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เร่ือง  แผนการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 

*************************** 
  

เนื่องด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  ได้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปี 
งบประมาณ   พ.ศ. ๒๕๖7  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ .ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ทราบถึง
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7  ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะมิยอ  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  โดยคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   
กะมิยอ  ได้มีมติเห็นชอบและได้เสนอร่างแผนการดำเนินงานดังกล่าวต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  
ในวันท่ี  17  เดือนตุลาคม  พ.ศ.  2566  เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอประกาศเป็นแผนการ
ดำเนินงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕ ข้อ ๒๖ (๒) เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว   

 

ดังนั้น  เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
และสามารถนำแผนไปใช้ได้อย่างถูกต้อง รวมท้ังให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและประชาชนท่ัวไปได้รับทราบ  องค์การ
บริหารส่วนตำบลกะมิยอ  จึงประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  (รายละเอียด
ตามแบบ ผด.๐1 และ ผด.02 ท่ีแนบท้ายประกาศนี้) โดยสามารถขอดูหรือสอบถามเพิ่มเติมได้ท่ีศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  ณ  ท่ีทำการองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ หมู่ท่ี   7    ตำบล
กะมิยอ  อำเภอเมืองปัตตานี   จังหวัดปัตตานี  โทร. 073 - 461287        

 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๗  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
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เนื่องด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ จะต้องดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕  การนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ ๒๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวง
หมาดไทย ว่าด้วยการจัดทำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๒  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี  19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ  โดย
การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ  10.2 ขั้นตอน
จัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี  โดยนำโครงการพัฒนา/กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/งานต่างๆ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะและของหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ี
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานแลโครงการจากหน่วยงาน  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็ จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ี
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องดำเนินการในพื้นท่ีของ
องค์กรปกครองสวนท้องถิ่น  นั้น  

     

  ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  จึงได้ดำเนินการ
จัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ขึ้น  เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  
โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ
๒.๒  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น
๒.๓  เพื่อให้มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ โครงการ
พัฒนา/กิจกรรมฯ ในแผนการดำเนินงาน  ทำให้การติดตามและประเมินผลเมื่อส้ินปีงบประมาณมีความสะดวก
มากขึ้น  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
๒๕๖7  ฉบับนี้  จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  และผู้ท่ี
เกี่ยวข้องเป็นอย่างดี  
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๑.  บทนำ 
เนื่องด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ จะต้องดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปี

งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕  การนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ ๒๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวง
หมาดไทย ว่าด้วยการจัดทำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๒  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี  19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ  โดย
การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ  ข้อ ๑๐ การจัดทำ
แผนการดำเนินงาน  และ ข้อ 10.2 ขั้นตอนจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี  โดยนำโครงการพัฒนา/กิจกรรม/
ครุภัณฑ์/วัสดุ/งานต่างๆ ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ     
และของหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี  10.2.1  ขั้นตอนการจัดทำ
แผนการดำเนินงานประจำปี  ๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ี
ดำเนินการในพื้นท่ีขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  ๒)  คระกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการดำเนินงาน  ท้ังนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพื่อให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  1.2.2  ระยะเวลาการจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน ๑)  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานแลโครงการจาก
หน่วยงาน  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องดำเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น  
นั้น 3) การขยายเวลาการจัดทำการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 
1239  ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำหรับแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2567 – 2570 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0810.3/ว 1239  ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5)  ข้อ 11. การใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 11.3 การจัดทำหรือ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  การจัดทำแผนการดำเนินงาน  การติดตามและประเมินแผลพัฒนาท้องถิ่น องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่อาจดำเนินการตามห้วงระยะเวลาท่ีกำหนดไว้ให้ขอขยายเวลากับผู้มีอำนาจ สำหรับการ
จัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำแผนการดำเนินงาน และขอผ่อนผันกับผู้มีอำนาจสำหรับการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

ภายใต้ระเบียบ... 

ท่ีมาของแผนการดำเนินงานท่ีมาของแผนการดำเนินงานท่ีมาของแผนการดำเนินงาน   



 

-๒- 
 

 

 ภายใต้ระเบียบและหนังสือดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  จึงได้ดำเนินการจัดทำ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ขึ้น  เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดโครงการพัฒนา/
กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/งานต่างๆ ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการ
สาธารณะและของหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖7  ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและ
บูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ  ทำให้การติดตาม
และประเมินผลเมื่อส้ินปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  โดยการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  มีวัตถุประสงค์ดังนี้   

 

๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
๒.๑  เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ี

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ 
๒.๒  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ

มากขึ้น 
๒.๓  เพื่อให้มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ 

โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ในแผนการดำเนินงาน  ทำให้การติดตามและประเมินผลเมื่อส้ินปีงบประมาณมีความ
สะดวกมากขึ้น        
 

๓.  ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ๓.๑  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีขอ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

๓.๒  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการดำเนินงาน  ท้ังนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

๓.๓  การขยายเวลาการจัดทำการดำเนินงานให้ขอขยายเวลากับผู้มีอำนาจ  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239  ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2567 
– 2570 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239  ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5)   

 
 
 
 

แผนการดำเนินงาน... 

 



 

 
-๓- 

 

แผนการดำเนินงาน  ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. 2567 
มีรายละเอียดเค้าโครงการดังนี ้

******************** 
 

  ส่วนที่  ๑ ที่มาของแผนการดำเนินงาน  ประกอบด้วย 
๑.  บทนำ 
๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
๓.  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
๔.  ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
 

ส่วนที่  ๒   บัญชีโครงการ/กิจกรรมฯ/ครุภัณฑ์  ประกอบด้วย 
๑.  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรมฯ/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)    
2.  บัญชีโครงการ/กิจกรรมฯ/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒)    
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ขั้นตอนการจัดทำ... 
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แผนภูมิ :  แสดงขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

   
๔.  ประโยชน์... 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอผูบ้ริหารท้องถ่ิน 

ประกาศเป็นแผนการดำเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

ผู้บริหารท้องถ่ิน 

- หน่วยงานส่วนกลาง  
- ส่วนภูมิภาค  
- รัฐวิสาหกิจและ 
- หน่วยงานอื่นๆ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 



 

-๕- 

๔.  ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
๔.๑  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนใน

การปฏิบัติมาขึ้นทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
๔.๒  ทำให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๔.๓  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลทำให้การติดตามและประเมินผล

เมื่อส้ินปีมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
๔.๔  ใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไป

อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

******************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.1  บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ แบบ ผด.01

โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงำน
ด ำเนินกำร ของโครงกำร งบประมำณ ของงบประมำณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด (บำท) ท้ังหมด
ยุทธศำสตร์ท่ี 1  พัฒนำ 1.1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการ แผนงานการศึกษา 16 10.53       3,197,000  7.18              กองการศึกษา
กำรศึกษำและสังคมให้ ศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐาน
มีคุณภำพ และเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน

1.2  ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน แผนงานการศาสนา 11 7.24         1,190,000  2.67              กองการศึกษา
อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม  
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน และนันทนาการ
1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งใน แผนงานสร้างความเข้ม 5 3.29         150,000     0.34              ส านักปลัด
ชุมชนและสถาบันครอบครัว แข็งของชุมชน กองการศึกษา

กองสวัสดิการ
1.4  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 3.29         200,000     0.45              กองสวัสดิการ
เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส
1.5 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ แผนงานสาธารณสุข 6 3.95         185,000     0.64              กองสาธารณสุข
การป้องกัน และการแก้ไขปัญหายาเสพติด ส านักปลัด

ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2567

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ อ ำเภอเมืองปัตตำนี  จังหวัดปัตตำนี

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน



2.1  บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ แบบ ผด.01

โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงำน
ด ำเนินกำร ของโครงกำร งบประมำณ ของงบประมำณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด (บำท) ท้ังหมด
1.6 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี แผนงานบริหารท่ัวไป 19 12.50       908,900         2.04              ส านักปลัด

กองคลัง
กองการศึกษา
กองสวัสดิการ

1.7  สร้างหลักประกันให้คนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี แผนงานงบกลาง 9 5.92         6,025,090  13.54            ส านักปลัด
รวม 7 7 71 46.72      11,855,990   26.86           

ยุทธศำสตร์ท่ี  2  พัฒนำโครง 2.1  ก่อสร้างบุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง แผนงานอุตสาหกรรม 6 3.95         4,459,000  10.02            กองช่าง
สร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน คมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน  า และการโยธา

รวม 1 1 6 3.95        4,459,000  10.02           
ยุทธศำสตร์ท่ี  3  กำรจัด 3.1 ส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการ แผนงานการเกษตร 3 1.97         120,000     0.27              กองสาธารณสุข
กำรทรัพยำกรธรรมชำติ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
อย่ำงย่ังยืน

รวม 1 1 3 1.97        120,000     0.27             

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน

-  7  -

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2567

ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ อ ำเภอเมืองปัตตำนี  จังหวัดปัตตำนี



2.1  บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ แบบ ผด.01

โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงำน
ด ำเนินกำร ของโครงกำร งบประมำณ ของงบประมำณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด (บำท) ท้ังหมด
ยุทธศำสตร์ท่ี  4  พัฒนำ 4.1  ส่งเสริมการสร้างงานสร้างอาชีพ ให้กับ แผนงานสร้างความ 1 0.66         200,000     0.45              กองสวัสดิการ
เศรษฐกิจและเอำชนะควำม ประชาชนในท้องถ่ิน ตามแนวทางปรัชญา เข้มแข็งของชุมชน
ยำกจน เศรษฐกิจพอเพียง

รวม 1 1 1 0.66        200,000     0.45             
ยุทธศำสตร์ท่ี  5  พัฒนำกำร 5.1  ส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬา  นันทนาการ แผนงานการศาสนา 3 1.97         340,000     0.76              กองการศึกษา
กีฬำสู่ควำมเป็นเลิศและ ให้กับประชาชนทุกระดับ และพัฒนาทักษะ วัฒนธรรม และ
ส่งเสริมกำรท่องเท่ียว กีฬาสู่ความเป็นเลิศ นันทนาการ

5.3 ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียว แผนงานการศาสนา 1 0.66         30,000       0.07              กองสวัสดิการ
เชิงอนุรักษ์ โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ วัฒนธรรม และ
ท่องเท่ียว นันทนาการ

รวม 2 2 4 2.63        370,000     0.83             

-  8  -
ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2567

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ อ ำเภอเมืองปัตตำนี  จังหวัดปัตตำนี

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน



2.1  บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ แบบ ผด.01

โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงำน
ด ำเนินกำร ของโครงกำร งบประมำณ ของงบประมำณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด (บำท) ท้ังหมด
ยุทธศำสตร์ท่ี  6  ส่งเสริม 6.1  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านความ แผนงานการรักษาความ 7 4.61         270,000     0.61              ส านักปลัด
ควำมม่ันคงและเสริมสร้ำง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน สงบภายใน
สันติสุข

รวม 1 1 7 4.61        270,000     0.61             1ส ำนัก/5กอง
รวมท้ังส้ิน 13 13 92 60.54      17,274,990   39.04           1ส ำนัก/5กอง

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2567

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ อ ำเภอเมืองปัตตำนี  จังหวัดปัตตำนี

-  9  -
ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน



2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 136,000     ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอนภายใน สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอนภาย เด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ต าบลกะมิยอ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) กลุ่มเป้าหมาย ต าบลกะมิยอ

จ านวน  80  คน
2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 530,000     ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

สถานศึกษา (ค่าอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สถานศึกษา (ค่าอาหารศูนย์พัฒนาเด็ก เด็กเล็ก
ต าบลกะมิยอ) เล็กต าบลกะมิยอ) เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก ต าบลกะมิยอ

เล็กต าบลกะมิยอ มีอาหารท่ีถูกหลัก
โภชนาการมีคุณภาพได้มาตรฐานกลุ่ม
เป้าหมาย จ านวน  80  คน

3 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือเสริมสร้างความสามารถทักษะ และคุณ 10,000       ส านักงาน กองการศึกษา กุมภาพันธ์
ลักษณะท่ีพึงประสงค์คือผลการเรียนรู้กับ อบต.กะมิยอ 2567
นักเรียนอย่างมีคุณภาพ เหมาะสมกับ
สังคมปัจจุบัน เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้
เป้าหมายเด็กและเยาวชนจ านวน 330 คน

676,000    รวม

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี เพ่ือส่งเสริมพัฒนาให้เด็กเล็ก (๐ - ๒ ปี) 5,000         ส านักงาน กองการศึกษา

ได้รับการดูแลและพัฒนาท่ีสมวัยรอบด้าน อบต.กะมิยอ
อย่างมีคุณภาพและต่อเน่ือง มีการปรับ
ระบบการบริหารจัดการการดูแลและ
พัฒนาเด็กเล็ก (๐ - ๒ ปี) และการศึกษา
ปฐมวัย (๓ - ๕ ปี) ให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน รวมท้ังพัฒนาหลักสูตรและคู่มือ
การเตรียม ความพร้อมพ่อแม่และการ
เล้ียงดูและพัฒนาเด็กเล็กให้มีพัฒนาการ
ตามวัย และพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 
ระดับปฐมวัย สมรรถนะเด็กปฐมวัย
ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานอาเซียนและ
ระดับสากล เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
และพัฒนาการอบด้านสมวัยของเด็กปฐมวัย

5,000        

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

-  11  -

รวม

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
5 โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือให้ผู้ปกครองมีความพร้อมมีความเข้าใจ 20,000       ห้องประชุม กองการศึกษา พฤษภาคม

ในระบบการเรียน  การสอนเบ้ืองต้น เข้าใจ อบต.กะมิยอ 2567
ในการปฏิบัติตนและสร้างทัศนคติทีดี เป็น
การช่วยให้นักเรียนเกิดความพร้อมอันเป็น
ฐานรากส าคัญท่ีจะเตรียมตัวเผชิญกับ
สถานการณ์ใหม่ๆ กลุ่มเป้าหมายจ านวน
80  คน

6 โครงการปลอดภัยไว้ก่อน เพ่ือให้คนในชุมชนช่วยเหลือคนในชุมชน 20,000       ห้องประชุม กองการศึกษา กุมภาพันธ์
ด้วยกันเองได้ ซ่ึงจะสามารถลดความสูญ อบต.กะมิยอ 2567
เสียในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนใน
ชุมชนได้ในระดับหน่ึงกลุ่มเป้าหมาย
จ านวน  100  คน

7 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใน เพ่ือให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องกับเด็กปฐมวัยมีความรู้ 30,000       ห้องประชุม กองการศึกษา ธันวาคม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ ความเข้าใจและตระหนักถึงความส าคัญของ อบต.กะมิยอ 2566

การเล้ียงดูเด็กปฐมวัยเป้าหมายจ านวน 7 คน

70,000      

-  12  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

รวม

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
8 โครงการมหกรรมการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก เพ่ือให้การจัดการศึกษาทุกรูปแบบต้องเน้น 10,000       ห้องประชุม กองการศึกษา กุมภาพันธ์

เล็กต าบลกะมิยอ ความรู้ คุณธรรม และบูรณาการตามความ อบต.กะมิยอ 2567
เหมาะสม นอกจาการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ในห้องเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
แล้ว กลุ่มเป้าหมายจ านวน  87 คน

9 โครงการมหกรรมวิชาการศูนย์พัฒนาเด็ก เพ่ือให้การจัดการศึกษาทุกรูปแบบต้องเน้น 50,000       ห้องประชุม กองการศึกษา มกราคม
เล็กต าบลกะมิยอ ความรู้ คุณธรรม และบูรณาการตามความ อบต.กะมิยอ 2567

เหมาะสม นอกจาการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ในห้องเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
แล้ว กลุ่มเป้าหมายจ านวน  87 คน

10 โครงการเวทีสร้างสรรค์ คนดี คนเก่ง คนกล้า เพ่ือมีกิจกรรมให้เด็กและเยาวชนได้แสดง 200,000     ห้องประชุม กองการศึกษา เมษายน
ความรู้  ความสามารถ ให้เหมาะสมกับ อบต.กะมิยอ 2567
สังคมปัจจุบัน  เน่ืองจากการเรียนการสอน
หลักสูตรใหม่ในสังคมปัจจุบันเน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลางเป้าหมายจ านวน  330 คน

260,000     

-  13  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

รวม

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.2.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
11 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดปัตตานี เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มีคุณธรรม และ 10,000       ห้องประชุม กองการศึกษา มกราคม

จริยธรรมท่ีดีงามแล้ว ยังมีการพัฒนาความ อบต.กะมิยอ 2567
ก้าวหน้าระดับสติปัญญา จากนโยบายของ
ส านักงาน สพฐ.ท่ีต้องการให้สถานศึกษา
พัฒนายกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
ผู้เรียนให้ผู้เรียนเก่งดีและมีความสุข
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  100 คน

12 โครงการส่งเสริมการเรียนหลักปรัชญา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน บุคลากรทางการ 10,000       ห้องประชุม กองการศึกษา สิงหาคม
เศรษฐกิจพอเพียง ศึกษายึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซ่ึง อบต.กะมิยอ 2567

เป็นปรัชญาท่ีต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของทางสาย
กลางและความไม่ประมาท รู้จักพ่ึงพา
ตนเอง ความพอประมาณพอมีพอกิน พอใช้
ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีใน
ตัวตลอดจนใช้ความรู้รอบคอบประกอบ
การตัดสินใจกลุ่มเป้าหมายจ านวน 100 คน

20,000       

-  14  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

รวม

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.2.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถาน เพ่ือช่วยแก้สภาวะเศรษฐกิจของประเทศ 30,000       อบต.กะมิยอ กองการศึกษา มกราคม

ศึกษาค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ท่ีก าลังเกิดข้ึนในขณะน้ีและเป็นไปตาม 2567
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียนและค่ากิจกรรมพัฒนา กระทรวงศึกษาธิการได้จัดให้มีนโยบาย
คุณภาพผู้เรียน เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายจ านวน  80 คน
14 โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้จาก 70,000       ห้องประชุม กองการศึกษา มีนาคม

ประสบการณ์จริงสามารถน าไปประยุกต์ใช้ อบต.กะมิยอ 2567
ในชีวิตประจ าวันได้ หรือสามารถบูรณาการ และออกนอก
ความรู้ต่างๆอย่างสมดุลกลุ่มเป้าหมาย สถานท่ี
จ านวน  100  คน อ าเภอ

หาดใหญ่
จังหวัด
สงขลา

100,000     

-  15  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

รวม

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเชิง 10,000       ห้องประชุม กองการศึกษา มกราคม

สถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอนเชิง สัญญลักษณ์ของความเป็นชาติกลุ่มเป้าหมาย อบต.กะมิยอ 2567
สัญลักษณ์ของความเป็นชาติ) จ านวน  87  คน

16 โครงการอุดหนุนให้กับโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี เพ่ืออุดหนุนให้กับโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี 2,066,000   อบต.กะมิยอ กองการศึกษา
ต าบลกะมิยอ จ านวน 2 โรงเรียน ต าบลกะมิยอ จ านวน 2 โรงเรียน

(อาหารเสริมนม)
2,076,000  

- 16  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

รวม

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.2 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการบรรยายเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินของ 100,000     อาคารอเนก กองการศึกษา มกราคม

ด้านศาสนา ตนเองด้านการบ ารุงรักษาศิลปะ จารีต ประสงค์ 2567
ประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน ส่งเสริมการศึกษา อบต.กะมิยอ
ศาสนา และวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  200  คน

2 โครงการจัดงานแสดงสินค้า ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือสืบสานต่อยอดวัฒนธรรมท้องถ่ิน ซ่ึงเป็น 50,000       อ าเภอเมือง กองการศึกษา กรกฎาคม
และของดีเมืองตานี วิถีชีวิตของสังคมไทยอีกท้ังยังเป็นการสืบทอด ปัตตานี 2567

วัฒนธรรมและรากเหง้าของไทยสืบต่อไป
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  200  คน

3 โครงการมหกรรมตาดีกาสัมพันธ์ เพ่ือเป็นการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนตาดีกา 50,000       อบต.กะมิยอ กองการศึกษา พฤษภาคม
อีกท้ังยังเป็นกิจกรรมส าคัญ เพ่ือพัฒนาจิตใจ 2567
และส่งผลให้การเรียนรู้และพัฒนาการท่ีดี
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  200  คน

200,000     

-  17  -
แบบ ผด.02

ส.ค. ก.ย.

รวม

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.2 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการเมาลิดสัมพันธ์ เพ่ือเป็นการจัดกิจกรรมในวันคล้ายวันประสูติ 50,000       โรงยิมส์ กองการศึกษา ตุลาคม

ของศาสดามูฮัมมัด การจัดงานเป็นการแสดง อบต.กะมิยอ 2566
เจตนารมณ์เพ่ือให้พ่ีน้องมุสลิมได้ร าลึกถึง
ประวัติอันประเสริฐและน้อมน าค าสอน
จริยวัตรของศาสดามาปรับใช้ในการด ารง
ชีวิตของตนเองกลุ่มเป้าหมายจ านวน  
300  คน

5 โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ เป็นเดือนแห่งการถือศีลอดของพ่ีน้องมุสลิม 160,000     อบต.กะมิยอ กองการศึกษา เมษายน
เป็นเดือนแห่งความประเสริฐย่ิงในบรรดา 2567
ทุกๆเดือนและเป็นเดือนแห่งการละเว้น
ความช่ัวท้ังปวงกลุ่มเป้าหมายจ านวน 
700 คน

6 โครงการรายออิดีลอัฎฮาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างความปรองดองให้กับพ่ีน้องมุสลิม 100,000     อบต.กะมิยอ กองการศึกษา มีนาคม
ให้มีความรัก ความสามัคคี มีการจัดกิจกรรม 2567
ท่ีเหมาะสมกลุ่มเป้าหมายจ าวน 700 คน

310,000     

- 18  -
แบบ ผด.02

ส.ค. ก.ย.

รวม

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.2 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
7 โครงการวัฒนธรรมท้องถ่ินต าบลกะมิยอ วัฒนธรรมท้องถ่ินคือ วิถีชีวิตถือเป็นทุนทาง 200,000     โรงยิมส์ กองการศึกษา เมษายน

สังคมและศักยภาพท่ีส าคัญย่ิงของคนในสังคม อบต.กะมิยอ 2567
เพ่ือเป็นการอนุรักษ์และถ่ายทอดสืบสาน
ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านท่ีมีมาช้านาน บนพ้ืนฐาน
ของธรรมชาติให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ชุมชนต าบลกะมิยอกลุ่มเป้าหมายจ านวน
400 คน

8 โครงการวัฒนธรรมท้องถ่ินสัมพันธ์เมือง วัฒนธรรมท้องถ่ินคือ วิถีชีวิตถือเป็นทุนทาง 50,000       อ าเภอเมือง กองการศึกษา เมษายน
ปัตตานี สังคมและศักยภาพท่ีส าคัญย่ิงของคนในสังคม ปัตตานี 2567

เพ่ือเป็นการอนุรักษ์และถ่ายทอดสืบสาน
ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านท่ีมีมาช้านาน บนพ้ืนฐาน
ของธรรมชาติให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ชุมชนต าบลกะมิยอกลุ่มเป้าหมายจ านวน
400 คน

250,000     

-  19  -
แบบ ผด.02

ส.ค. ก.ย.

รวม

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.2 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
9 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ปราชญ์ชาวบ้าน ภาษามาลายูเป็นภาษาพ้ืนเมืองหรือภาษา 30,000       ห้องประชุม กองการศึกษา ธันวาคม

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ถ่ินของคนเช้ือสายมาลายูเพ่ือเป็นการอนุรักษ์ สภา 2567
ภาษามาลายูเป็นภาษาพ้ืนเมืองหรือภาษา อบต.กะมิยอ
ถ่ิน ท่ีใช้ส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพและ
ถูกต้องตามหลักการกลุ่มเป้าหมายจ านวน
60  คน

10 โครงการอาซูรอสัมพันธ์ เพ่ือให้ประชาชน และเยาวชนต าบลกะมิยอ 100,000     โรงยิมส์ กองการศึกษา สิงหาคม
ได้ร าลึกถึงวันปีใหม่ของศาสนาอิสลาม อบต.กะมิยอ 2567
เยาวชนได้ศึกษาประวัติศาสตร์อิสลามเพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตต่อไป
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  300 คน

130,000     

-  20  -
แบบ ผด.02

ส.ค. ก.ย.

รวม

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.2 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
11 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ"การสอน คัมภีร์อัลกุรอานเป็นคัมภีร์ท่ีประทานโดย 300,000     ศูนย์การ กองการศึกษา กันยายน

อัลกุรอานหลักสูตรกีรออาตี" อัลเลาะผ่านท่านนบี เพ่ือเป็นประโยชน์ของ เรียนรู้คัมภร์ 2567
ประชาชนในการศึกษาการอ่านการเขียน อัลกุรอาน
ให้ถูกต้องตามหลักการศาสนากลุ่มเป้าหมาย อบต.กะมิยอ
จ านวน  300 คน

300,000    

ส.ค. ก.ย.

-  21  -
แบบ ผด.02

รวม

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการประชุมประชาคมจัดท าแผนพัฒนา เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนได้ร่วมแสดงความ 20,000       ห้องประชุม ส านักปลัด พฤษภาคม

ท้องถ่ิน คิดเห็นรวมท้ังรับทราบปัญหาต่างๆของ สภา 2567
ประชาชนในพ้ืนท่ีเพ่ือแก้ปัญหาให้กับ อบต.กะมิยอ
ประชาชนได้ตรงกับความต้องการของ
ประชาชนมากท่ีสุดกลุ่มเป้าหมาย
จ านวน  60  คน

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยให้กับ เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยให้กับ 40,000       หมู่ท่ี 1 - 7 ส านักปลัด กันยายน
ผู้ด้อยโอกาส ประชาชนผู้ด้อยโอกาสเม่ือเกิดเหตุการณ์ ต าบลกะมิยอ 2567

ไม่คาดคิดไม่ว่าจะเป็นเกิดเหตุการณ์วาตภัย
อุทกภัยท าให้บ้านเรือนเสียหายกลุ่มเป้าหมาย
ประชาชนหมู่ท่ี  1  -  7  ต าบลกะมิยอ

3 โครงการพลังสตรีท าดีวันน้ีเพ่ือกะมิยอ เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มของสตรีในต าบล 20,000       ห้องประชุม กองสวัสดิการ เมษายน
กะมิยอให้เป็นรูปธรรมอีกท้ังยังเป็นการ สภา 2567
พัฒนาศักยภาพของสตรีให้มีบทบาทใน อบต.กะมิยอ
สังคมกลุ่มเป้าหมายจ านวน 70  คน

80,000      

-  22  -

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย.

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. ก.ย.พ.ย. ธ.ค.

รวม

ก.ค. ส.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในต าบล เพ่ือให้การปกครองท้องถ่ินเป็นวิถีทางในการ 20,000       ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน

กะมิยอ รับประกันเสรีภาพของประชาชน และเป็น สภา 2567
กลไกหน่ึงท่ีจะท าให้เกิดการมีส่วนร่วมของ อบต.กะมิยอ
ประชาชน ซ่ึงท าให้ประชาชนมีความคุ้นเคย
กับประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุขกลุ่มเป้าหมายจ านวน 80 คน

5 โครงการสภาเด็กและเยาวชนต าบลกะมิยอ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกๆด้านส่งเสริม 50,000       ห้องประชุม กองสวัสดิการ เมษายน
ให้เด็กและเยาวชนมีความรู้เก่ียวกับจิตอาสา สภา 2567
ช่วยเหลือสังคมส่วนรวมสามารถเป็นผู้น า อบต.กะมิยอ
ในด้านการต่างๆ เช่น การจัดการขยะใน
ชุมชน การสร้างอาชีพต่างๆ ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  90  คน

70,000      

-  23  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.4 ส่งเสริมสนับสุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการ เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับการด ารงชีวิตแก่ผู้สูง 30,000       ห้องประชุม กองสวัสดิการ เมษายน

ด ารงชีวิตแก่ผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ด้อยโอกาส อายุ,ผู้พิการ,ผู้ด้อยโอกาสให้มีความรู้เก่ียวกับ สภา 2567
การประกอบอาชีพอิสระ สร้างรายได้ให้แก่ อบต.กะมิยอ
ตนเองและครอบครัวได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์สร้างคุณค่าให้กับตนเอง
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  70  คน

2 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ,ผู้พิการ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาจิตใจของผู้สูงอายุ,ผู้พิการ 100,000     ห้องประชุม กองสวัสดิการ มีนาคม
และผู้ด้อยโอกาส และผู้ด้อยโอกาสในด้านสุขภาพร่างกาย สภา 2567

สังคมและส่งเสริมให้ผู้สูงวัยมีปฏิสัมพันธ์กัน อบต.กะมิยอ
และตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันภายใต้สังคม
ผู้สูงอายุและครอบครัว ฯลฯ
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  400  คน

3 โครงการเย่ียมเยียนผู้สูงอายุ,ผู้พิการและ เพ่ือให้ก าลังใจแก่ผู้สูงอายุ,ผู้พิการและผู้ด้อย 20,000       หมู่ท่ี 1 - 7 กองสวัสดิการ เมษายน
ผู้ด้อยโอกาส โอกาสอีกท้ังยังสร้างขวัญก าลังใจให้เห็นคุณค่า ต าบลกะมิยอ 2567

ของชีวิตกลุ่มเป้าหมายจ านวน 70 คน
150,000     

ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม

-  24  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. มิ.ย.ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.4 ส่งเสริมสนับสุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการวันพิการสากล เพ่ือให้คนพิการและครอบครัวคนพิการได้รับ 10,000       ห้องประชุม กองสวัสดิการ กุมภาพันธ์

ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับสิทธิของคนพิการ 2567
และคนพิการมีส่วนร่วมกับสังคมในพ้ืนฐาน
แห่งความเท่าเทียม
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  30  คน

5 โครงการอบรมให้ความรู้การดูแลผู้พิการ,ผู้ เพ่ือให้ผู้ดูแลผู้พิการ,ผู้สูงอายุ ได้รับความรู้ 40,000       ห้องประชุม กองสวัสดิการ กุมภาพันธ์
สูงอายุในครอบครัว ความเข้าใจ และมีทัศนคติท่ีดีในการดูแล สภา 2567

ผู้พิการ,ผู้สูงอายุ อบต.กะมิยอ
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  30  คน

50,000      รวม

ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

-  25  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.5  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อการป้องกัน  และการแก้ไขปัญหายาเสพติด
(1) แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับโทษ 100,000   ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน

ของยาเสพติดแก่เด็กและเยาวชนในเขตพ้ืนท่ี สภา 2567
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล อบต.กะมิยอ
กะมิยอ
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  100  คน

2 อุดหนุนโครงการพระราชด าริสาธารณสุข เพ่ืออุดหนุนโครงการพระราชด าริ 140,000   อบต.กะมิยอ กองสาธารณสุข กันยายน
สาธาณสุขในเขตต าบลกะมิยอ ในการ 2567
ด าเนินกิจกรรมต่างๆ กลุ่มเป้าหมาย 
หมู่ท่ี  1  -  7  ต าบลกะมิยอ

3 โครงการ อบต.ห่วงใยใส่ใจผู้ป่วยติดเตียง เพ่ือสร้างความเช่ือม่ัน สร้างขวัญก าลังใจ 20,000     อบต.กะมิยอ กองสาธารณสุข กันยายน
ให้กับผู้ป่วยติดเตียง ไม่รู้สึกโดดเด่ียว และมี 2567
ก าลังใจในการต่อสู้กับชีวิตด้วยสุขภาพจิตท่ีดี
ข้ึน กลุ่มเป้าหมายจ านวน  50 คน

260,000   

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม

-  26  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.5  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อการป้องกัน  และการแก้ไขปัญหายาเสพติด
(1) แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ เพ่ือลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน 100,000   ห้องประชุม กองสาธารณสุข กันยายน

ตลอดจนป้องกันไม่ให้เกิดการแพร่ระบาดของ สภา 2567
โรคในวงกว้าง กลุ่มเป้าหมายกลุ่มเป้าหมาย อบต.กะมิยอ
จ านวน 300 คน

5 โครงการพ่นหมอกควันป้องกันยุงลาย เพ่ือเป็นการเตรียมรับสถานการณ์การแพร่ 5,000       หมู่ท่ี 1 - 7 กองสาธารณสุข กันยายน
ระบาดของโรคไข้เลือดออก และเฝ้าระวัง ต าบลกะมิยอ 2567
ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก
ลดการแพร่กระจายเป้าหมายหมู่ท่ี 1 - 7
ต าบลกะมิยอ

6 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก เพ่ือก าจัดโรคน้ีให้หมดไป ตลอดจนให้ความรู้ 10,000     อบต.กะมิยอ กองสาธารณสุข กันยายน
โรคพิษสุนัขบ้า และส่งเสริมให้ประชาชนท่ีเล้ียงสุนัขและแมว 2567

เล้ียงอย่างถูกวิธีมีความปลอดภัย 
กลุ่มเป้าหมายผู้เล้ียงสุนัขและแมว
หมู่ท่ี  1  -  7  ต าบลกะมิยอ

115,000   รวม

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค. มิ.ย.

-  27  -



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.6  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
(1) แผนงานบริหารท่ัวไป

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ เพ่ือด าเนินกิจรรมในการรับ - ส่ง เสด็จพระ 10,000    อ าเภอเมือง ส านักปลัด กันยายน

(กิจกรรมรับ - ส่งเสด็จฯพระบาทสมเด็จพระ บาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและเช้ือพระวงค์ ปัตตานี 2567
เจ้าอยู่หัวและเช้ือพระวงค์) กลุ่มเป้าหมายจ านวน  200 คน

2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเป้าหมายในการ 100,000  อ าเภอเมือง ส านักปลัด กันยายน
บริหารจัดการองค์กร บริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและ ปัตตานี 2567

มีการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอ่ืนอย่างดี
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  13  คน

3 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้ความรู้ มีทักษะใน 150,000  ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง การท างานซ่ึงน าความรู้เหล่าน้ันมาพัฒนา สภา 2567

การท างานของตนเองและบูรณาการร่วมกับ อบต.กะมิยอ
หน่วยงานอ่ืนๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  70  คน

260,000 

-  28  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.6  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
(1) แผนงานบริหารท่ัวไป

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการอบรม กปน.ในการเลือกต้ังผู้บริหาร/ เพ่ือให้คณะกรรมการประจ าหน่วยเลือกต้ัง 30,000    ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน

สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยประจ าท่ี สภา 2567
เลือกต้ังมีความเข้าใจบทบาทและหน้าท่ีของ อบต.กะมิยอ
ตนเองตามกฎหมาย ประกาศ ระเบียบ และ
ค าส่ังของ กกต.กลุ่มเป้าหมายจ านวน
70  คน

5 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสร้างความ เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของ 50,000    ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน
โปร่งใสในการปฏิบัติงานของ อบต.กะมิยอ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปัจจุบันไม่ว่า สภา 2567

จะเป็นระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการ อบต.กะมิยอ
ท างานกลุ่มเป้าหมายจ านวน 70 คน

6 โครงการการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินและ เพ่ือด าเนินกระบวนการการจัดการเลือกต้ัง 100,000  หมู่ท่ี  1  -7 ส านักปลัด กันยายน
ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถ่ิน ให้ ต าบลกะมิยอ 2567

เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามกฎหมายและ
ระเบียบด้วยความสุจริต เท่ียงธรรม
กลุ่มเป้าหมายหมู่ท่ี  1  -  7  ต าบลกะมิยอ

180,000 

-  29 -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.6  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
(1) แผนงานบริหารท่ัวไป

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
7 โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ เพ่ือสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วย 26,000    อ าเภอเมือง ส านักปลัด กันยายน

ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง เหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้อง ปัตตานี 2567
ส่วนท้องถ่ินในเขตพ้ืนท่ีพ้ืนท่ีอ าเภอเมือง ถ่ินในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอเมืองปัตตานี
ปัตตานี

8 โครงการปรับปรุงระบบแผนท่ีภาษีและ เพ่ือเป็นการปรับปรุงพัฒนาข้อมูลแผนท่ีแม่ 50,000    อบต.กะมิยอ กองคลัง กันยายน
ทะเบียนทรัพย์สิน บทและข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินเป็นปัจจุบัน 2567

และถูกต้อง สามารถน าข้อมูลไปใช้ในการ
พัฒนาประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้
และมีฐานข้อมูลใช้ในการจัดเก็บภาษี

9 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพคณะกรรมการ เพ่ือให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบล 50,000    ห้องประชุม กองคลัง กันยายน
จัดซ้ือจัดจ้างตาม พ.ร.บ.การจัดซ้ือจัดจ้างและ กะมิยอ  ได้รับความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ สภา 2567
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการ อบต.กะมิยอ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ได้อย่างถูก
ต้องกลุ่มเป้าหมายจ านวน  35  คน

126,000 

-  30  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม

ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.6  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
(1) แผนงานบริหารท่ัวไป

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
10 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี เพ่ืออ านวยความสะดวกและให้บริการ 20,000    หมู่ท่ี 1 - 7 กองคลัง กันยายน

เคล่ือนท่ี ประชาชนผู้ครอบครองหรือท าประโยชน์ใน ต าบลกะมิยอ 2567
ท่ีดินหรือส่ิงปลูกสร้างในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกะมิยอกลุ่มเป้าหมายหมู่ท่ี 1 -7
ต าบลกะมิยอ

11 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมปร๊ินเตอร์ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ 168,000  อบต.กะมิยอ ส านักปลัด กันยายน
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ กองคลัง 2567

กองการศึกษา
กองสวัสดิฯ

12 จัดซ้ือตู้จัดเก็บเอกสาร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ 20,000    ส านักงาน กองคลัง กันยายน
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ อบต.กะมิยอ 2567

13 จัดซ้ือโทรศัพท์เคล่ือนท่ี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ 12,000    ส านักงาน กองคลัง กันยายน
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ อบต.กะมิยอ 2567

14 จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียง(โทรโข่ง) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ 10,000    ส านักงาน กองคลัง กันยายน
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ อบต.กะมิยอ 2567

230,000 

-  31  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ก.ย.

รวม

มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.6  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
(1) แผนงานบริหารท่ัวไป

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
15 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบต้ังพ้ืนหรือแบบ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ 94,400    ศพด.ต าบล กองการศึกษา กันยายน

แขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 30000 องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ กะมิยอ 2567
บีทียู

16 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบต้ังพ้ืนหรือแบบ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ 18,500    ศพด.ต าบล กองการศึกษา กันยายน
แขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 12000 องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ กะมิยอ 2567
บีทียู

112,900 

-  32  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

รวม

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ท่ี โครงการ

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.7 สร้างหลักประกันให้คนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
(1) แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือเพ่ิมประสิทฺธิภาพในการบริหารงานของ 170,000     อบต.กะมิยอ ส านักปลัด กันยายน

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ กองคลัง 2567
2 เงินสมทบกองทุนทดแทน เพ่ือเพ่ิมประสิทฺธิภาพในการบริหารงานของ 6,000         อบต.กะมิยอ ส านักปลัด กันยายน

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ กองคลัง 2567
3 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุในเขต 3,500,000  อบต.กะมิยอ กองสวัสดิการ กันยายน

ต าบลกะมิยอ 2567
4 เบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพคนพิการในเขต 1,500,000  อบต.กะมิยอ กองสวัสดิการ กันยายน

ต าบลกะมิยอ 2567
5 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในเขต 12,000       อบต.กะมิยอ กองสวัสดิการ กันยายน

ต าบลกะมิยอ 2567
6 เงินส ารองจ่าย เพ่ือเป็นเงินส ารองจ่ายในการช่วยเหลือ 350,000     อบต.กะมิยอ ส านักปลัด กันยายน

ประชาชนเม่ือเกิดเหตุการณ์ไม่ว่าจะเป็น กองช่าง 2567
โรคระบาด วาตภัย อุทกภัย ฯลฯ กองสาธารณสุข

7 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพ่ือเพ่ิมประสิทฺธิภาพในการบริหารงานของ 100,000     อบต.กะมิยอ กองสาธารณสุข กันยายน
สปสช. องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 2567

5,638,000 

- 33  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. ก.ย.

รวม

เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
1.1.7 สร้างหลักประกันให้คนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
(1) แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
8 กองทุนสวัสดิการชุมชน เพ่ือเพ่ิมประสิทฺธิภาพในการบริหารงานของ 50,000       อบต.กะมิยอ กองสาธารณสุข กันยายน

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 2567
50,000      

6,025,090 รวมท้ังส้ิน

-  34  -

มิ.ย.

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

รวม

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.
ท่ี โครงการ

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.



2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  2  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
2.1.1 ก่อสร้างบุกเบิก  ปรับปรุง  บ้ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้้า
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด้าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด้าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการก่อสร้างติดต้ังป้ายซอยบอกช่ือ เพ่ือก่อสร้างติดต้ังป้ายบอกช่ือซอยและ 253,000      หมู่ท่ี 1 - 7 กองช่าง กันยายน

ถนนและช่ือซอยต่างๆ หมู่ท่ี 1 - 7 ถนนช่ือซอยต่างๆ ต าบลกะมิยอ 2567
ต าบลกะมิยอ อ าเภอเมืองปัตตานี อ าเภอเมือง
จังหวัดปัตตานี จังหวัด

ปัตตานี
2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปอเนาะ เพ่ือด าเนินการก่อสร้างถนนหนทางให้ 350,000      หมู่ท่ี 1  กองช่าง กันยายน

บาบอยิ หมู่ท่ี 1 บ้านท่าราบ ต าบลกะมิยอ ประชาชนได้สัญจรไปมาได้สะดวกและ ต าบลกะมิยอ 2567
อ าเภอเมือง จังหวัดปัตตานี ปลอดภัย อ าเภอเมือง

จังหวัด
ปัตตานี

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเม๊าะโม๊ะ เพ่ือด าเนินการก่อสร้างถนนหนทางให้ 518,000      หมู่ท่ี 1  กองช่าง กันยายน
คลองมานิง หมู่ท่ี  1 ประชาชนได้สัญจรไปมาได้สะดวกและ ต าบลกะมิยอ 2567
บ้านท่าราบ ต าบลกะมิยอ ปลอดภัย อ าเภอเมือง
อ าเภอเมือง จังหวัดปัตตานี จังหวัด

ปัตตานี
1,121,000   

แบบ ผด.02
จ้านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม

ธ.ค. มิ.ย.ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี  2  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
2.1.1 ก่อสร้างบุกเบิก  ปรับปรุง  บ้ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้้า
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด้าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด้าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายข้างร้าน เพ่ือด าเนินการก่อสร้างถนนหนทางให้ 550,000      หมู่ท่ี 1  กองช่าง กันยายน

น้ าชาแปอิง - ถนนส่ีเลน หมู่ท่ี 1 ประชาชนได้สัญจรไปมาได้สะดวกและ ต าบลกะมิยอ 2567
บ้านท่าราบ ต าบลกะมิยอ ปลอดภัย อ าเภอเมือง
อ าเภอเมือง จังหวัดปัตตานี จังหวัด

ปัตตานี
5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเวาะมู เพ่ือด าเนินการก่อสร้างถนนหนทางให้ 1,105,000   หมู่ท่ี 4  กองช่าง กันยายน

หลงหมู่ท่ี  4  บ้านกาแลบือซา ประชาชนได้สัญจรไปมาได้สะดวกและ ต าบลกะมิยอ 2567
ต าบลกะมิยอ อ าเภอเมืองปัตตานี ปลอดภัย อ าเภอเมือง
จังหวัดปัตตานี จังหวัด

ปัตตานี
6 โครงการปรับปรุงผิวทางหินคลุกสายหน้า เพ่ือด าเนินการก่อสร้างถนนหนทางให้ 1,683,000   หมู่ท่ี 5,7  กองช่าง กันยายน

ประปาหมู่ท่ี  5 - บ้านบือแนฆูแจ หมู่ท่ี 7 ประชาชนได้สัญจรไปมาได้สะดวกและ ต าบลกะมิยอ 2567
ต าบลกะมิยอ อ าเภอเมืองปัตตานี ปลอดภัย อ าเภอเมือง
จังหวัดปัตตานี จังหวัด

3,338,000  
4,459,000  รวมท้ังส้ิน

แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ส.ค. ก.ย.

-  36  -

รวม

ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

จ้านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567



2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1.1 ส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
(1) แผนงานการเกษตร

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการรณรงค์ใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และความ 50,000      ห้องประชุม กองสาธารณสุข กันยายน

ลดภาวะโลกร้อน เข้าใจเก่ียวกับการจัดการแยกและก าจัดขยะ สภา 2567
ได้อย่างถูกวิธีกลุ่มเป้าหมายจ านวน 500 คน อบต.กะมิยอ

2 โครงการรณรงค์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วม 50,000      ห้องประชุม กองสาธารณสุข กันยายน
ชุมชนในการจัดการขยะ ในการสร้างชุมชนน่าอยู่ไร้ขยะมูลฝอยเท่ากับ สภา 2567

ไร้โรคภัยกลุ่มเป้าหมายจ านวน 200 คน อบต.กะมิยอ
3 โครงการอบรมให้ความรู้อนุรักษ์พลังงาน เพ่ือลดปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้า น  า 20,000      ห้องประชุม กองสาธารณสุข กันยายน

และประหยัดพลังงาน ประปา น  ามันเชื อเพลิง และวัสดุส านักงาน สภา 2567
และลดรายจ่ายด้านการใช้พลังงาน อบต.กะมิยอ

120,000    
120,000    รวมท้ังส้ิน

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค.



2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน
4.1.1 ส่งเสริมการสร้งงานสร้างอาชีพ  ให้กับประชาชนในท้องถ่ิน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
(1) แผนงานการเกษตร

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการส่งเสริมอาชีพและอบรมทักษะ เพ่ือให้ประชาชนต าบลกะมิยอ ได้มีความรู้ 200,000     ห้องประชุม กองสวัสดิการ เมษายน

อาชีพต่างๆ และสามารถน าไปประกอบอาชีพ สร้าง สภา 2567
รายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว อบต.กะมิยอ
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  100 คน

200,000    
200,000    

รวม
รวมท้ังส้ิน

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค.



2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเท่ียว
5.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬา  นันทนาการ ให้กับประชาชนทุกระดับ  และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการแข่งขันกีฬาท้องถ่ินตานีคัพ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน และประชาชน 50,000      สนามกีฬา กองการศึกษา มีนาคม

ได้เล่นกีฬาไม่พ่ึงพายาเสพติด และยกระดับ อบต.กะมิยอ 2567
การเล่นกีฬาในท้องถ่ินให้สูงข้ึน รู้จักกฎ กติกา
การเล่นกีฬากลุ่มเป้าหมายจ านวน  300  คน

2 โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ต้านยาเสพติด เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน และประชาชน 250,000    สนามกีฬา กองการศึกษา กรกฎาคม
ต าบลกะมิยอ ได้เล่นกีฬาไม่พ่ึงพายาเสพติด และยกระดับ อบต.กะมิยอ 2567

การเล่นกีฬาในท้องถ่ินให้สูงข้ึน รู้จักกฎ กติกา
การเล่นกีฬากลุ่มเป้าหมาย จ านวน 300  คน

3 โครงการจัดส่งนักกีฬาไปแข่งกับหน่วยงาน เพ่ือสนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการสร้าง 40,000      สนามกีฬา กองการศึกษา เมษายน
อ่ืน โอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกก าลังกาย โดย อบต.กะมิยอ 2567

ประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาค
รัฐ และชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬากลุ่มเป้าหมายจ านวน 300 คน

340,000   

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค.

รวม



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเท่ียว
5.1.3 ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์  โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการท่องเท่ียว
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการอบรมเยาวชนด้านการท่องเท่ียว เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะให้เยาวชนด้าน 30,000      ห้องประชุม กองการศึกษา มิถุนายน

การให้บริการด้านการท่องเท่ียวในท้องถ่ิน สภา 2567
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  50 คน อบต.กะมิยอ

30,000     
370,000   

แบบ ผด.02

มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

-  40  -

รวม
รวมท้ังส้ิน

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.



2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข
6.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
1 โครงการช่วยเหลือเยียวยาและฟ้ืนฟูหลัง เพ่ือให้ความช่วยเหลือประชาชนในสถาน 30,000      หมู่ท่ี 1 - 7 ส านักปลัด กันยายน

เกิดภัยให้แก่ผู้ประสบสาธารณภัย การณ์ฉุกเฉิน หรือบรรเทาความเดือดร้อนใน ต าบลกะมิยอ 2567
เบ้ืองต้นให้แก่ผู้ประสบภัย และประสาน
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือด าเนินการให้ความ
ช่วยเหลือให้ผู้เดือดร้อนได้มีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึนกลุ่มเป้าหมายหมู่ท่ี  1  -7  ต าบล
กะมิยอ 

2 โครงการฝึกอบรมและซ้อมแผนป้องกัน เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับประชาชน เด็ก 20,000      ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน
และบรรเทาสาธารณภัย เยาวชน และพนักงานในส านักงานเข้าใจเก่ียว สภา 2567

กับการปฏิบัติตนกรณีเกิดภัยพิบัติข้ึน อบต.กะมิยอ
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  80 คน

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับภัย เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้  ความเข้าใจ 30,000      ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน
และการป้องกันภัยเบ้ืองต้น ด้านการป้องกันภัยและระงับภัยต่างๆสามารถ สภา 2567

แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้เม่ือเกิดภัย อบต.กะมิยอ
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  70 คน

80,000     

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.มี.ค. เม.ย. พ.ค.

รวม

ก.ย.ธ.ค. ม.ค. ก.พ.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข
6.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
4 โครงการอบรมจิตอาสาป้องกันภัยพิบัติ เพ่ือสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งให้กับ 40,000      ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน

องค์การบริหารส่วนต าบลให้มีบุคลากรท่ี สภา 2567
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือเจ้าพนักงาน อบต.กะมิยอ
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  50  คน

5 โครงการอบรมหลักสูตรจัดต้ังอาสาสมัคร เพ่ือให้สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล 100,000    ส านักงาน ส านักปลัด กันยายน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เรือน (อปพร.) ท่ีผ่านการฝึกอบรมได้มีความรู้ อบต.กะมิยอ 2567

ความเข้าใจ เก่ียวกับการปฏิบัติงานในงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  80 คน

6 โครงการขับข่ีปลอดภัยสร้างความตระหนัก เพ่ือปลูกจิตส านึกรักและสร้างวัฒนธรรม 30,000      ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน
ลดอุบัติเหตุ ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน ของ สภา 2567

นักเรียนในสถานศึกษา และมีความรู้เก่ียวกับ อบต.กะมิยอ
กฎหมายจราจรและปฏิบัติได้อย่างถูกวิธี
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  80 คน

170,000   

ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

-  42  -

รวม

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



1.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข
6.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วย ด าเนินการ
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ งานรับผิด แล้วเสร็จ

ชอบหลัก
7 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือเป็นการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ 20,000      ห้องประชุม ส านักปลัด กันยายน

ในช่วงเทศกาล ในช่วงเทศกาล ประชาชนตระหนักในเร่ือง สภา 2567
ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนในช่วง อบต.กะมิยอ
เทศกาล

20,000     
270,000   

-  43  -
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567

ท่ี โครงการ
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

รวมท้ังส้ิน

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม


