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ของ 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
อำเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี 

 



คำนำ 
   

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี  
แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมท้ังกำหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2561  -  2565) ได้กำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่นห้าปขีึ้น เพื่อเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนพัฒนาห้าปี  เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาท่ีมุ่งไปสู่
สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันการเปล่ียนแปลง สามารถจัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจำกัดได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะใช้แผนพัฒนาเป็นเครื่ องมือในการ
บริหารงานซึ่งแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธ์กิจ จุดมุ่งหมาย 
ยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น รวมท้ังการกำหนดโครงการ/กิจกรรม  ตัวช้ีวัดความสำเร็จของ
การพัฒนาในระยะยาวอย่างต่อเนื่อง โดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอและนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่นและท่ีสำคัญองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินงานเพื่อตอบสนองต่อปัญหา ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ซึ่งแสดง
ออกมาในรูปแบบของแผนแม่บทชุมชน 

  องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ จึงมีบทบาทอำนาจหน้าท่ีอย่างกว้างขวาง มิได้มีเพียงการ
บริหารด้านโครงสร้างพื้นฐาน ก่อสร้างถนนสาธารณูปการ คูระบายน้ำเท่านั้น มีบทบาทและอำนาจหน้าท่ี
ครอบคลุม ด้านคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมให้ท้องถิ่นด้วย  โดยการเปิดโอกาสให้ประชาชนใน
พื้นท่ีตำบลกะมิยอ ได้มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา ตลอดท้ังการเสนอ
โครงการ/กิจกรรมต่างๆ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี เพื่อให้เกิดประโยชน์และตรง
กับความต้องการของประชาชนให้มากท่ีสุด รายละเอียดตามเอกสารแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-
2565) นี้ 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาห้าปี(พ.ศ. 2561-2565) 
เล่มนี้ จะเป็นแนวทางในการพัฒนาเขตพื้นท่ีตำบลกะมิยอ สามารถแก้ไขปัญหาได้ตรงกับความต้องการของ
ประชาชนอย่างแท้จริง และขอขอบคุณผู้ท่ีเกี่ยวข้องหรือผู้ท่ีมีส่วนร่วมดำเนินการให้การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เป็น
ผลดีต่อการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในระยะเวลา 5 ปี 
ต่อไป 
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ส่วนที่  1 
 

------------------------------------ 
 1. ด้านกายภาพ 
 

                         บ้านกะมิยอ เป็นหมู่บ้านเก่าแก่กว่า 400 ปี   กะมิยอ  เป็นภาษาอิสลาม แปลว่า         
“ต้นสาคู”    เนื่องจากในสมัยก่อนพื้นท่ีบ้านกะมิยอ  มีต้นสาคูขึ้นอยู่รายล้อมริมคลองท่ีเต็มไปด้วยต้นสาคู และ 
ใช้ประโยชน์สารพัดอย่างจากต้นสาคู  แม้ปัจจุบันต้นสาคุแทบจะไม่เหลือให้เห็นแล้ว แต่ยังพอปรากฏเป็นดงสาคู
ริมคลองท่ีไหลผ่านพื้นท่ีตำบลกะมิยอ 
        ตำบลกะมิยอ  เป็นตำบล 1 ใน 10  ตำบลของอำเภอเมืองปัตตานีและได้ยกฐานะเป็น
องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  เมื่อวันท่ี  23 กุมภาพันธ์ พ .ศ.  2540 ต้ังอยู่ในเขตอำเภอเมือง จังหวัด
ปัตตานี  เส้นทางเข้าสู่ตำบลผ่านทางถนนทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 42 และทางหลวงชนบท สายบ้านดี - 
บ้านกะมิยอ สภาพพื้นท่ีโดยท่ัวไปของตำบลมีลักษณะพื้นท่ีเป็นท่ีราบลุ่ม เหมาะสำหรับทำการเกษตร โดยเฉพาะ
การทำนา ปลูกพืชไร่ พืชสวน และมีเนื้อที่อำนวยต่อการเล้ียงสัตว์ 

 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
                1.  ที่ต้ัง องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ    ต้ังอยู่ในเขตตำบลกะมิยอ   อำเภอเมือง
ปัตตานี    จังหวัดปัตตานี    อยู่ห่างจากตัวอำเภอไปทิศตะวันออก   ประมาณ  12    กิโลเมตร 
                 2.  เนื้อที่ โดยประมาณ  12.00  ตารางกิโลเมตร 
 

 

 
 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑.๑ ที่ต้ังของหมู่บ้านในตำบลกะมิยอ 

แผนที่ตำบลกะมิยอ 
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           ทิศเหนือ  จดตำบลบาราโหม  อำเภอเมืองปัตตานี 
           ทิศใต้  จดตำบลตาแกะ   อำเภอยะหริ่ง 
           ทิศตะวันออก จดตำบลสะดาวา   อำเภอยะรัง 
           ทิศตะวันตก  จดตำบลคลองมานิง  อำเภอเมืองปัตตานี 

  

       ตำบลกะมิยอ  ต้ังอยู่ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดปัตตานี  มีลักษณะภูมิอากาศแบบร้อน
ช้ืน  แบ่งเป็น  2  ฤดู  คือ 
         ฤดูร้อน  เริ่มต้ังแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์  ถึงเดือนเมษายน  อากาศจะร้อนท่ีสุดในเดือนเมษายน   
ตำบลกะมิยอไม่ห่างจากอ่าวไทยฝ่ังตะวันออกมากนัก  รวมท้ังสภาพพื้นท่ีมีการทำสวน  เช่น  สวนมะพร้าวและ
ผลไม้บางส่วนมีส่วนช่วยให้อากาศไม่ร้อนมากนัก 
        ฤดูฝน  เริ่มต้ังแต่เดือนพฤษภาคม  ถึงเดือนมกราคม  ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียง
ใต้และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือจะมีฝนตกชุกต่อเนื่องกันและโดยท่ัวไปจะมีฝนตกหนักถึงหนกัมากเป็นบาง
ช่วงปริมาณฝนเฉล่ียตลอดปี  ประมาณ  ๒,๐๘๓  มม.  และมีฝนตกประมาณปีละ  ๑๕๖  วัน  โดยเฉพาะใน
เดือนพฤศจิกายนจะมีฝนตกมากท่ีสุด สำหรับอุณหภูมิเฉล่ียตลอดปี ประมาณ  ๒๗.๒๗ องศาเซลเซียส  อุณหภูมิ
สูงสุดประมาณ  ๓๑.๔  องศาเซลเซียส 

  
  
 2.1 เขตการปกครอง 
  ตำบลกะมิยอ  มีท้ังหมด 7 หมู่บ้าน ได้แก่ 

หมู่ท่ี 1  บ้านท่าราบ โดยมีนายมูฮำหมัด  ดอแม เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี 2  บ้านกะมิยอ โดยมีนายซุลกิฟลีร์  มะซัน เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี 3  บ้านตาเนาะ โดยมีนายอามะ  ยูโซะ เป็นกำนัน 
หมู่ท่ี 4  บ้านกาแลบือซา โดยมีนายอับดุลรอมัน  หะยีมะ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี 5  บ้านท่าราบ (ใน) โดยมีนายอับดุลราเซะ  เจะและ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี 6  บ้านสะมาโร๊ะ โดยมีนายมูฮำหมัด  ยีดอเลาะ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี 7  บ้านบือนาฆูเจ โดยมีนายอับดุลรอมัน  ดาแม เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  3.  อาณาเขตติดต่อ 

 

 1.2.  ลักษณะภูมิอากาศ 

 

 2.  ด้านการเมืองการปกครอง 
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 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

       ตำบลกะมิยอ มีจำนวนประชากรท้ังส้ิน 4,931 คน โดยแยกเป็นชาย 2,450 คน และหญิง 
2,481 คน มีความหนาแน่นเฉล่ีย 396 คน / ตารางกิโลเมตร  มีจำนวนหลังคาเรือน 879 หลังคาเรือน   

 
หมู่ท่ี 

 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

จำนวนประชากร จำนวน 
ครัวเรือน 

ชาย หญิง รวม 

1 บ้านท่าราบ 450 467 917 160 
2 บ้านกะมิยอ 418 384 802 174 
3 บ้านตาเนาะ 114 120 243 43 
4 บ้านกาแลบือซา 432 443 875 164 
5 ท่าราบ 413 436 849 126 
6 สะมาโร๊ะ 58 64 122 20 
7 บือแนกูเจ 565 567 1,132 192 

รวม 2,450 2,481 4,931 879 
 

(ข้อมูล ณ เดือนเมษายน   พ.ศ. 2562  สำนักทะเบียนอำเภอเมืองปัตตานี) 
  

  
4.1 การศึกษา 

 ตำบลกะมิยอ มีสถานศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบโรงเรียน อยู่ในตำบล ดังนี้  
1. โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาปัตตานี เขต 1  จำนวน 

2 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนชุมชนบ้านกะมิยอ และโรงเรียนบ้านกาแลบือซา 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกะมิยอ สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 

จำนวน 1 แห่ง 
  3. ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน คือ ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนตำบลกะมิยอ  

จำนวน 1 แห่ง 
4. โรงเรียนสอนศาสนา(ตาดีกา)  จำนวน  7  แห่ง 
5. โรงเรียนสอนศาสนา(ปอเนาะ)  จำนวน  6  แห่ง  
6. ศูนย์การเรียนรู้(ท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน)  จำนวน  5  แห่ง 

 4.2 ด้านสาธารณสุข   
         มีสถานบริการหน่วยงานด้านสาธารณสุข เพื่อรองรับในการให้บริการประชาชนครอบคลุม

ท้ังตำบล เป็นสถานบริการสาธารณสุขในสังกัด กระทรวงสาธารณสุข จำนวน 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลกะมิยอ มีจำนวนเจ้าหน้าท่ีคอยให้บริการประชาชน จำนวน 7 ท่าน  อสม. 38 ท่าน 

 
 

          3.  ประชากร 

 

   4.  สภาพทางการศึกษา 
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 5.1 การคมนาคมขนส่ง 
                ตำบลกะมิยอ มีถนน เส้นทางการคมนาคมสายหลัก จำนวน 2 สาย คือถนนสายบ้านดี-กะ
มิยอ  และถนนสายตาแกะ-คลองมานิง ในความดูแลและรับผิดชอบของหน่วยงานอื่น(องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ปัตตานี) เช่ือมต่อถนนคอนกรีตในหมู่บ้าน ในการใช้เส้นทางสัญจร คมนาคม ติดต่อ ขนส่งสินค้าทางการเกษตร
และอื่นๆ    

 5.2 การไฟฟ้า 
 ตำบลกะมิยอ มีพลังงานไฟฟ้าใช้ในปริมาณท่ีเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
ครอบคลุมเต็มพื้นท่ี ประชาชน ปริมาณท่ีใช้มากท่ีสุด คือท่ีอยู่อาศัยและสถานท่ีราชการและอื่น ๆ  มีการไฟฟ้าใช้
โดยประมาณ ๑๐0% 
  

 
อาชีพ ตำบลกะมิยอ   เป็นพื้นท่ีราบลุ่มเป็นส่วนใหญ่เหมาะสำหรับการประกอบอาชีพด้าน 

การเกษตร  ราษฎรส่วนใหญ่ประกอบเกษตรกรรม   เช่น   ทำนาข้าว ,  ทำสวนผลไม้,   สวนมะพร้าว,  สวน
ยางพารา,   ฯลฯ   และทำอุตสาหกรรมในครัวเรือนเย็บหมวกกะปิเยาะ  เย็บผ้าคลุมผม  ฯลฯ ซึ่งในปัจจุบันได้มี
การพัฒนาระบบการผลิตจากครัวเรือนเป็นระบบโรงงานผลิต   

       หน่วยธุรกิจในเขตตำบล 
 -  โรงสีข้าว   จำนวน   1   แห่ง 
 -  โรงงานเย็บหมวกกะปิเยาะ จำนวน   22  แห่ง 
 -  ร้านค้าต่างๆ (หรืออื่นๆ)  จำนวน   25  แห่ง 
  

 
      การนับถือศาสนา 

         ตำบลกะมิยอ เป็นสังคมท่ีมีความหลากหลายทาง วัฒนธรรมและภาษาท่ีใช้การ
ติดต่อส่ือสารซึ่งใช้ภาษาพื้นบ้าน ภาษามาลายูเป็นหลักในการใช้ชีวิตประจำวัน นับถือศาสนาอิสลาม ประพฤติยึด
หลักคำสอนของศาสนาอิสลาม เป็นบทบัญญัติและปฏิบัติของอิสลาม มีแหล่งปฏิบัติและประกอบศาสนกิจของ
ศาสนา มีจำนวนมัสยิดท้ังส้ิน  5  แห่ง และสุเหร่า จำนวน 3  แห่ง  
  

  
8.1 แหล่งน้ำธรรมชาติ 

 ตำบลกะมิยอ มีแหล่งน้ำ คู ลำคลองตามธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ์ ซึ่งมีความ 
สำคัญและมีอิทธิพลต่อการดำรงชีวิตประจำวันและการเกษตรของประชาชน ได้แก่ 

- ลำคลอง   จำนวน   1   สาย 
 8.2 แหล่งน้ำท่ีสร้างขึ้น 
        - ฝายกั้นน้ำ    จำนวน    1   แห่ง 
 - บ่อน้ำต้ืน   จำนวน   12   แห่ง 
 - บ่อน้ำบาดาล  จำนวน    3   บ่อ 
 - ประปาหมู่บ้าน  จำนวน    9    แห่ง 
 

   5.  ระบบบริการขนส่ง 

 

6.ระบบเศรษฐกิจ 

 

7.ศาสนา  ประเพณีและวัฒนธรรม 

 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
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 8.1 โครงสร้างการบริหารราชการในท้องถิ่นหรือพื้นท่ี 
 การบริหารจัดการท่ีให้บริการประชาชนในพื้นท่ี มีหน่วยงานส่วนราชการส่วนภูมิภาคระดับ
จังหวัด ระดับอำเภอ ได้แก่ 

- องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ หมู่ท่ี 7  ตำบลกะมิยอ สังกัดกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 

- โรงพยาบาลส่งเริมสุขภาพตำบลกะมิยอ หมู่ท่ี 1 บ้านกะมิยอ ตำบลกะมิยอ  
สังกัดสาธารณสุขจังหวัด กระทรวงสาธารณสุข 

- โรงเรียนชุมชนบ้านกะมิยอ หมู่ท่ี ๒  ตำบลกะมิยอ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เขตพื้นท่ี เขต ๑ กระทรวงศึกษาธิการ 

 - โรงเรียนบ้านกาแลบือซา หมู่ท่ี 4 ตำบลกะมิยอ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เขตพื้นท่ี เขต ๑ กระทรวงศึกษาธิการ 

 - ศูนย์การบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดศูนย์การศึกนอกโรงเรียน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 8.2 โครงสร้างกระบวนการบริหารงานบุคคล  
ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วย 
(1) คณะผู้บริหาร ประกอบด้วย  

1.1 นายสุไรมิง  อิสมาแอ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
1.2 นายมะซารี  แวน ิ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
1.3 นายอับดุลเลาะ  ลาเตะ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

 1.4 นายอับดุลเลาะ  เจ๊ะมะ   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 (2) สมาชิกสภา อบต. จำนวน 13 คน ตามกฎหมายจัดต้ังพระราชบัญญัติสภา 

ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ จนถึงฉบับปัจจุบัน พ.ศ. ๒๕๕๔  ประกอบด้วย 
 

ลำดับที่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
1 นายมะตา   สาและ สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 1 
2 นายมูหามัดสุกรี  การี สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 2 
3 นายมะนาเซ   อาบู สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 2 
4 นายอารักษ์   ดาโอะ สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 3 
5 นายหามะ   แวนิ สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 3 
6 นายมะสุกรี   เจะอูมาร์ สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 4 
7 นายมะกอเซ็ง  เจะอาลี สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 4 
8 นายอับดุลเลาะ  นิเด็ง สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 5 
9 นายฮามะ   หะยีนิเงาะ สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 5 

10 นายบือราเฮง   ยีดอเลาะ สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 6 
11 นายดอเลาะ   มูซอ สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 6 
12 นายมะหะมะ  กะลูแป สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 7 
13 นายมูหมัดรอมลี  อาแว สมาชิก อบต.กะมิยอ  หมู่ท่ี 7 

 

9.  อื่นๆ (ระบุ) 
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(3) บุคลากร พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง  แบ่งส่วนราชการเป็น 6 ส่วน ดังนี้ 
  3.1 บุคลากรในสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 9 คน 
   3.1.1  นายอุสมาน  เวาะมะ  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 3.1.2  นางสาวซารีนี  กูวิง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 3.1.3  นางสาวรูฆายะห์  ดือเระ   หัวหน้าสำนักปลัด 
 3.1.4  นางสาวกฤติญา  คำวิเศษธนกุล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 3.1.5  นางสาวซานียะห์  นิเซ็ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
                                 3.1.6  นายมอหะมะเปาซี  มะ    ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
                                 3.1.7  นางสาววันฟาฏีมาร์  อีบุ๊   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
                      3.1.8 นายไฟซอล  ดาโอะ    ยาม 

  3.1.9 นางเยาวเฮ  อิสมาแอ    คนงานท่ัวไป 
                      3.2 บุคลากรในกองคลัง  จำนวน 4 คน 

 3.2.1  นางสาวฟารีดะห์  เจะอามะ ผู้อำนวยการกองคลัง 
 3.2.2  นางสาวปาซีละห์  เจะเตะ นักวิชาการเงินและบัญชี  

3.2.3  นางสาวสุณีญ์  ตาปอ  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงนิและบัญชี 
   3.2.4 นางสาวซูใบดะห์  เจะอาลี  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

3.3 บุคลากรในกองช่าง  จำนวน 3 คน 
 3.3.1  นายนูรอิสลาม  ยะปาร์  ผู้อำนวยการกองช่าง  
 3.3.3  นายกูรอดิง  ตวนกูจิ  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
 3.3.2  นางสาวสาลีฮะห์  ดาโอะ  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 3.4 บุคลากรในกองการศึกษา  จำนวน  11  คน 

3.4.1 นางณัฐกานต์  เจษฎาวุฒิกุล นักวิชาการศึกษา รก.  
     ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

  3.4.2 นายวันอาหมัดรอสาลี  อุเซ็ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
  3.4.3 นางปารีดะ     เยมมัน      ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
           บุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกะมิยอ 
  3.4.5 น.ส.เสาวนีย์  เซ็งปี   ครู คศ.2 
  3.4.6 น.ส.นูรฮายาตี วันฮัซสันสกุล  ครู คศ.2 
  3.4.7 นางฮาลีเมาะ  มะซัน  ครู คศ.2 
  3.4.8 นางซากียะ  อิลวานุดดีน   ครู คศ.1 

            3.4.9 นายฮาซันบาซารี  มุสอหัด   ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
  3.4.10 น.ส.มาเรียม  มะซัน    ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
  3.4.11 นายสุมินทร์  มะซัน    ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
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 3.5 บุคลากรในกองสวัสดิการสังคม  จำนวน  2  คน 
3.5.1 นางณัฐกานต์  เจษฎาวุฒิกุล นักวิชาการศึกษา รก.  
     ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

                                3.5.2 นายมะรอปี     นิเด็ง   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
 3.6 บุคลากรในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จำนวน  1  คน 
 3.1.1  นางสาวซารีนี  กูวิง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
       รก.ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ 

 
 

 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ 2 
 

 
 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   

  
  การจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี ของประเทศไทยกำลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อท่ีประชุมคณะกรรมกรร
จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติท่ีประชุม
คณะกรรมกรรจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)      
สรุปย่อได้  ดังนี้ 

โดยท่ีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕   กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามท่ี
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อรับผิดชอบในการ
จัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติกำหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการ
ติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง กำหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาค
ส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติเพื่อให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้าน
ต่างๆ รวม ๖ คณะ เพื่อรับผิดชอบในการดำเนินการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไขท่ีกำหนดตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐท่ีเกี่ยวข้อง
อย่างกว้างขวาง เพื่อประกอบการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายกำหนดยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่ง
จะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะรัฐ... 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
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คณะรัฐมนตรีมีมติ เมื่อวันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการ 
จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ มีอำนาจหน้าท่ีในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้ในการขับเคล่ือนการ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรี
พิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานในระยะท่ี  ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) 
และกรอบการปฏิรูปในระยะท่ี ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการ ๒ คณะ ได้แก่ (๑) คณะอนุกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปเพื่อจัดทำร่าง
กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูป
ประเทศเพื่อจัดทำร่างแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ  (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ ๒๐ ปี  คณะอนุกรรมการทำยุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ดำเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ ๒๐ ปี ตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีกำหนด โดยได้มีการนำความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการ
จัดทำยุทธศาสตร์ชาติท่ีมาจากหลายภาคส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และนักวิชาการ 
รวมถึงได้พิจารณานำข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลใน
การยกร่างยุทธศาสตร์ชาติด้วย  และได้นำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ  ๒๐  ปี ต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดาเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตาม
มติท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ 

การดำเนินการขั้นต่อไป คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติจะนำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ 
ชาติเพื่อขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนท่ีจะนำเสนอ
ต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางในการ
บริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ จะได้นาแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ ๕ ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและ
แผนพัฒนารายสาขาในระหว่างท่ีกลไกการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการ
ดำเนินการ ซึ่งคาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

 สภาพแวดล้อม 
กระแสการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและในหลากหลายมิติทำให้     

ภูมิทัศน์ของโลกเปล่ียนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญส่ิงแวดล้อม  แต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปล่ียนแปลงต่าง
ก็มีปัจจัยเส่ียงและภัยคุกคามท่ีต้องบริหารจัดการด้วยความยากลาบากมากขึ้นกระแสทุนนิ ยมและการ
เปล่ียนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้าง
เศรษฐกิจในระบบ“เกษตรแบบพึ่งตนเอง”ต้องปรับตัวและเปล่ียนไปเป็นระบบเศรษฐกิจท่ี “พึ่งพาอุตสาหกรรม
และการส่งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอื่นๆ ท่ีอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้น
ตามลำดับโดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปัญหาความเหล่ือมล้ำทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรม
และระหว่างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างขึ้น และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรราย
ย่อยและในภาคชนบทรวมท้ังโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่งทุน และบริการทางสังคมท่ีมี
คุณภาพสาหรับประชาชนท่ีอยู่ในพื้นท่ีห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า ในขณะท่ีการใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรม
และบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ  ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เอง 
 

ภายใน... 
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ภายในประเทศ ต้องนำเข้ามาจากต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการ
เป็นจุดแข็งในการแข่งขันและขับเคล่ือนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปล่ียนแปลงภูมิทัศน์
ของโลกและแรงขับเคล่ือนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมท้ังความเช่ือมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ทาให้เกิด
ภัยคุกคามและความเส่ียงด้านอื่นๆ ท่ีซับซ้อนขึ้นอาทิ การก่อการร้าย โรคระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ 
และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะท่ีการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผัน
ผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความเส่ียงในการดารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการ
บริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษท่ี ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทำให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจ
และสังคมของโลกเปล่ียนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะท่ีโอกาสทาง
เศรษฐกิจขยายเพิ่มข้ึน แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide) ถ้าหากไม่
สามารถลดลงก็จะยิ่งทำให้ความเหล่ือมล้ำทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น 
ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปล่ียนแปลงอย่าง
มีนัยสำคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกท่ีสำคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ท่ี
เข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีความเส่ียงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคล่ือนย้ายอย่างเสรีและ
รวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการ
รวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคนำไปสู่ความเช่ือมโยงทุกระบบในขณะท่ีศูนย์รวมอำนาจทางเศรษฐกิจโลก
เคล่ือนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ  ๑๐ ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับ
ผลกระทบจากปัจจัยสำคัญหลายประการท้ังปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี ๒๕๕๑ – 
๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนท่ีทำให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ  เพิ่มสูงขึ้นและ
กลายเป็นความเส่ียงต่อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะท่ีจะมีผลพวงต่อเนื่องจากการดำเนินมาตรการขยาย
ปริมาณเงินขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ ซึ่งเป็นความเส่ียงให้เกิดภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟื้นตัวเต็มท่ี รวมท้ัง
อาจจะมีความผันผวนของการเคล่ือนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเข้าสู่จุดอิ่มตัวมากขึ้น ขณะท่ีการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ท่ีจะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลก
เพิ่มขึ้นขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง เช่นท่ีเคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่
ชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ ท่ีจะเป็นโอกาสสำหรับการพัฒนาเศรษฐกิจ
รูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว เศรษฐกิจโลกในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มท่ีจะขยายตัวต่ำกว่าเฉล่ีย
ร้อยละ ๕.๑ ในช่วง ๕ ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) สถานการณ์ท่ีตลาดโลกขยายตัวช้า แต่
ประเทศต่างๆ ขยายกำลังการผลิตเพื่อยกระดับศักยภาพการผลิตการแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น 
ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ ๑๐ - ๑๕ ปี ข้างหน้านี้ จะทำให้ขนาดของตลาดในประเทศ
ขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเส่ียงสำหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม่
เร่งปรับโครงสร้างเพื่อแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผลในด้านความมั่นคงของโลกก็กาลังก้าวเข้า
สู่ช่วงเปล่ียนผ่านท่ีสำคัญจากการปรับดุลอำนาจของสหรัฐฯ  เพื่อพยายามคงบทบาทผู้นำโลกและเพื่อคาน
อิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียท่ีเพิ่มมากขึ้นในเอเชียและยุโรปนั้น น่าจะมีผลทำให้บรรยากาศด้านความ
มั่นคงของโลกในช่วงปี ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๗๙ มีลักษณะผสมผสานกันท้ังความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยข้ึนอยู่
กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติท้ังในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็นองค์ประกอบสำคัญในการกำหนดนโยบาย
ของประเทศและกลุ่มประเทศสำหรับการเปล่ียนแปลงด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขสำคัญ 
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สำหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม่ท่ีเป็นอัจฉริยะจะกระทบ
การดำรงชีวิตของคนและทำให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่ รวมท้ังเกิดการเช่ือมต่อและการบรรจบกันของเทคโนโลยี
ก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้านทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถ
พัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐาน
ท่ีกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปล่ียนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วน
สำคัญ และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ รวมท้ังน้ำมัน ซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ รวมท้ังพืชพลังงาน  ท่ีอาจจะ
กระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น ยังมีข้อจำกัดและความเส่ียงสำคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะ
ภูมิอากาศเปล่ียนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ท้ังนี้โครงสร้างประชากรโลกท่ีเข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้
เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ แต่มีความเส่ียงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน รวมท้ังมีแรงกดดันต่อการใช้
จ่ายงบประมาณด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพิ่มขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเป็นความเส่ียงด้านการ คลังท่ี
สำคัญ สำหรับ ภาวะโลกร้อนและการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศท่ีผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติท่ีทวีความ
รุนแรงมากขึ้นนั้น กดดันให้ต้องมีการปรับเปล่ียนรูปแบบการดำเนินธุรกิจ การดำรงชีวิต การผลิตและการ
บริโภคท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมมากขึ้น ในขณะท่ีความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มี
ความท่ัวถึงมากขึ้น ประกอบกับจำนวนประชากรท่ีเพิ่มขึ้นจะส่งผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง 
ตามมาด้วยการมีข้อกำหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พื้นท่ี และความเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไขการเปล่ียนแปลงดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการท่ีดีท้ังในภาครัฐและภาค
ธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 

สำหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาต้ังแต่อดีตถึง
ปัจจุบันทำให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาท่ีสูงขึ้นตามลำดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปาน
กลางมาต้ังแต่ปี ๒๕๓๑ และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางต้ังแต่ปี  
๒๕๕๓ และล่าสุดในปี ๒๕๕๗ รายได้ประชาชาติต่อหัวเพิ่มข้ึนเป็น ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิต
และบริการหลากหลายขึ้น ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ขึ้นมาก หลายสาขาการผลิตและบริการ
สามารถแข่งขันและมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่มยาน
ยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเท่ียว และบริการด้าน
สุขภาพ ฐานเศรษฐกิจท่ีใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพิ่มข้ึนเป็น ๓๘.๑ ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ 
ล้านคน อัตราการว่างงานเฉล่ียไม่ถึงร้อยละ ๑ ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามลำดับจากร้อยละ ๒๐.๐ ในปี 
๒๕๕๐ เป็นร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได้รับการศึกษา บริการ
สาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อื่นๆ รวมถึงการเข้าถึง
ทรัพยากรต่างๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามลำดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็น
สากลมากขึ้น ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติท้ังในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพื่อเป็นกลไกและ
ช่องทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้ง
กรอบความร่วมมือท่ีช่วยทำให้ประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆ    ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้า 
 
 
 

นอกจาก… 



 
 

12 
 

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได้ส่งผล
ให้ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเส่ียงและสร้างภูมิคุ้มกัน  ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหาร
จัดการท่ีดีอันได้แก่ การดำเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดี
ขึ้น มีการกากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังท่ีกำหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีขึ้น
และฐานะการคลังมีความมั่นคงมากขึ้น และฐานะเงินสารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง มีการปรับปรุงใน
เรื่องกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ ให้มีการดำเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับ
กลุ่มต่างๆ สามารถคุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีขึ้น  ช่วยสร้างบรรยากาศ
ของการแข่งขันในตลาด และสนับสนุนให้การดาเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากขึ้นแต่
ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดอ่อนสำคัญของ
ประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามลาดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉล่ียยังต่ำและการออมไม่
เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานท้ังในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิตภาพแรงงานโดย
เฉล่ียยังต่ำ ท้ังระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ำ ต้องอาศัยการเพิ่มปริมาณเป็นแรงขับเคล่ือนหลัก 
ขณะท่ีโครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่าเศรษฐกิจ
ภายในประเทศมาก จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นสำคัญ  ฐานการผลิตเกษตรและ
บริการมีผลิตภาพการผลิตต่ำ โดยท่ีการใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเพิ่มมูลค่ายังมีน้อย 
การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยท่ีดาเนินการไปแล้วไม่ถูกนามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย สาหรับการดำเนินงานและการบริหารจัดการ
ภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงส้ินเปลืองงบประมาณ การดำเนินงานเพื่อการพัฒนามักขาดความต่อเนื่อง
ประสิทธิภาพต่ำ ขาดความโปร่งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะท่ีปัญหาคอร์รัปช่ันมีเป็นวงกว้าง การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์รวมท้ังการบริหารจัดการน้ำยังไม่เป็นระบบโครงข่ายท่ีสมบูรณ์และล่าช้า 
การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการเปล่ียนแปลง คนไทยยังมี
ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม ไม่เคารพสิทธิผู้อื่นและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญขณะท่ีความเหล่ือม
ล้ำและความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาท่ีท้าทายมาก รวมท้ังปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมท่ีเผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและส่ิงแวดล้อมเส่ือมโทรมลงในทุกด้าน 

ท้ังนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศท่ีจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยท่ีสำคัญ 
ได้แก่ การเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะมี
นัยยะท่ีสำคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศกำลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลงผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้นอย่าง
รวดเร็วย่อมส่งผลต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อ
จากัดด้านทรัพยากร ท้ังด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อม
ความเป็นอยู่ของประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความเหล่ือมล้ำในมิติต่างๆ ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคี
สมานฉันท์ในสังคม ข้อจำกัดต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจำเป็นในการลงทุนเพื่อยกระดับบริการ
ทางสังคมและโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายท่ีทาให้เกิด
ความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ำ และท่ีสำคัญเงื่อนไขจาเป็นท่ีต้องปรับตัวคือ การแก้ปัญหาความอ่อนแอ
ของการบริหารราชการแผ่นดิน ท่ีทำให้จำเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพื่อให้เกิดการบริหาร
ราชการท่ีดี 
 

โครงสร้าง... 
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โครงสร้างท่ีเป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการท่ีขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว 
จะส่งผลให้ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเส่ียงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ท่ีกระแสโลกาภิวัตน์
เข้มข้นขึ้น เป็นโลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริง โดยท่ีการเคล่ือนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้
เทคโนโลยี ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยท่ีประเทศ
ต่างๆ เร่งผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการแข่งขัน ขณะเดียวกันความเส่ียงและข้อจา
กัดท่ีเกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการดาเนินธุรกิจและการดาเนินชีวิตของผู้คนก็เพิ่มข้ึน กฎเกณฑ์
และกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากขึ้นท้ังในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และ
กฎระเบียบทางการเงิน เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการ
บริหารความเส่ียงอย่างชาญฉลาดมากขึ้น โดยท่ีการปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปล่ียนแปลงในเชิง
โครงสร้างเพื่อแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ ๔ - ๕ ปีต่อ
จากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รายได้เฉล่ียของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับ
ให้ดีขึ้นได้ คุณภาพคนโดยเฉล่ียจะยังต่ำ และปัญหาความเหล่ือมล้ำจะรุนแรงขึ้น รวมท้ังทรัพยากรจะร่อยหรอ
เส่ือมโทรมลงไปอีก และในท่ีสุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถย่ังยืนไปได้ในระยะยาวท้ังนี้ เงื่อนไขในปัจจุบัน
และแนวโน้มการเปล่ียนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยอย่างมาก
โดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างท้ังทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศท้ังท่ีเป็นจุดแข็งและเป็น
จุดอ่อนท่ีจะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิดท้ังโอกาสและความเส่ียงในหลากหลายมิติ 
การท่ีประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น  
จำเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปล่ียนแปลงในอนาคตอย่างรอบด้านขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์
ศักยภาพภายในประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปล่ียนแปลงเหล่านั้น  โดยท่ีประเทศไทย
ต้องปฏิรูปและปรับเปล่ียนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
เหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเส่ียงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ 
และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปล่ียนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ ไม่ว่าจะเป็น
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การ
ปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรมการดารงชีวิตการทางาน และการเรียนรู้ ซึ่งจาเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องอาศัย
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดาเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการจัดลำดับความสำคัญและแบ่ง
หน้าท่ีรับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวจะต้องกำหนด
เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศและ
กรอบการทางานของภาคส่วนต่างๆ เพื่อให้ขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 

ดังนั้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีเหมาะสมเพื่อแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอื้อ
ต่อการพัฒนาประเทศ เพื่อให้บรรลุซึ่งเป้าหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการท่ีจะให้
ประเทศไทยมีความมั่นคงในทุกด้าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมั่งค่ัง และประเทศสามารถพัฒนาไปได้
อย่างยั่งยืน ท้ังนี้การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจากัดรวมท้ังความเส่ียงของ
ประเทศ จะนำไปสู่การกำหนดตำแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศท่ีชัดเจนและได้รับการยอมรับ
ร่วมกันในสังคมไทยท่ีจะส่งผลให้เกิดการผนึกกาลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคล่ือน
การพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคล้องกัน การดาเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคต
ของประเทศท่ีเป็นภาพเดียวกัน 

อย่างไร... 
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อย่างไรก็ตามในช่วงท่ีผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการกำหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝ่ายบริหารจึงให้ความสำคัญกับนโยบาย
พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปล่ียนรัฐบาลก็ทาให้การดาเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง 
ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและส้ินเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพื่อเป็นการปฏิรูประบบการบริหาร
ราชการแผ่นดินของประเทศไทยให้มีเป้าหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพื่อเป็นการกำหนดให้ฝ่ายบริหารมี
ความรับผิดชอบท่ีจะต้องขับเคล่ือนประเทศไปสู่เป้าหมายท่ีเป็นท่ียอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ ประเทศไทย
จาเป็นจะต้องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปล่ียนอย่างเป็น
ระบบขนานใหญ่ เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลก
ยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเส่ียงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการ
เปล่ียนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ จะต้องมีการกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายของ
ประเทศ และทิศทางในการขับเคล่ือนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปล่ียนแปลงและความท้าทายต่างๆ 
ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การกำหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพื่อเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
พร้อมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ให้
สามารถนาไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนาพา
ประเทศไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบัน  ท้ังปัญหาทางเศรษฐกิจ 
ปัญหาความเหล่ือมล้ำ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัย
คุกคามและบริหารจัดการกับความเส่ียงท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปล่ียนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ 
กับการเปล่ียนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสำคัญในเวทีโลก สามารถ
ดำรงรักษาความเป็นชาติท่ีมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดี
มีสุขอย่างถ้วนหน้ากันสาระสำคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติกาลังดำเนินการ
ยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน
รวมท้ังนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการท่ีทุกองค์กรและคนไทยทุกคน
ต้องมุ่งดำเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพื่อให้บรรลุซึ่งส่ิงท่ีคนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศ
ไทยมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกำลังอำนาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมือง
ต่างประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ท้ังนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขต
อำนาจรัฐ การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรม
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชนความยั่งยืนของฐานทรัพยากร 
 
 

ทรัพยากร… 
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ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการ
รักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและ
ศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจท่ีด้อยกว่า 

 ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศน์และทำให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น  จำเป็น

จะต้องมีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค
ส่วนให้ขับเคล่ือนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้น จึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพื่อ
ถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความ
เข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน 
ประชาสังคมในการขับเคล่ือนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ”หรือคติพจน์ประจำชาติ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มี
รายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็น
ธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติท่ีจะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ 
ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และ  
(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญของแต่ละ
ยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายท้ังในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและ
ช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมท้ังสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลก
ท่ีมีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพื่อให้ประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ การสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมท้ัง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ท้ังนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน  อัน
ได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และ
การบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ  

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานท่ีแข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวท่ีมั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ  
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๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพื่อเร่ง
กระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ท่ัวถึง ลดความเหล่ือมล้ำไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ  

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเร่ง
อนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ำ รวมทั้งมีความสามารถ
ในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่
การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ  

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ  การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ  

 กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพื่อให้ส่วนราชการและ

หน่วยงานต่างๆ ใช้เป็นแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม 
ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพื้นท่ี ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้
ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพื่อขับเคล่ือนการ
พัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้
ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ท้ังนี้ รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทยจะได้มีการกำหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์
ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพื่อท่ีส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ จะสามารถขับเคล่ือนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง
และบูรณาการ 

 ปัจจัยความสำเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๑.สาระของยุทธศาสตร์ชาติกำหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน  มีการกำหนดภาพในอนาคต 

ของประเทศท่ีชัดเจนและเป็นท่ีเข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการ
กำหนดตัวชี้วัดท่ีสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 

๒. ระบบและกฎหมายมีกฎหมายรองรับ  มีกลไกเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติและแผนในระดับต่างๆ เพื่อให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมท้ังกรอบกฎหมายด้านการ
จัดสรรงบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพื่อผลักดันขับเคล่ือนการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมี
บูรณาการ และกรอบกฎหมายท่ีจะกำหนดให้การดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบ
การติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

๓. กลไกสู่การปฏิบัติมีกลไกท่ีสอดรับ/สอดคล้องต้ังแต่ระดับการจัดทำยุทธศาสตร์การนำไปสู่ 
การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล รวมท้ังมีกลไกในการกำกับดูแล บริหารจัดการและการขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ  สามารถกำหนด
แผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
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เนื่องด้วยในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) ขององค์การปกครอง

ส่วนท้องถิ่นนั้น  จะต้องสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ท้ังนี้แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้ส้ินสุดลง และการจัดทำแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  ๑๒  อยู่ระหว่างการดำเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้กำหนดทิศทาง
ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒  เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะมิยอ  มีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ องค์การ
บริหารส่วนตำบลตาแกะ จึงได้นำทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติดังกล่าวมาประกอบใน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) ให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลตาแกะ  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

 กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๔) ประเทศ 

ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีอาจก่อให้เกิดความเส่ียงท้ังจาก
ภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุ  การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง  ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ  ท้ังเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันท่ียังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิต
ภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหล่ือมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้การ
พัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจำเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสำคัญ ดังนี้  

(๑) การน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนรว่ม  
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 สถานะของประเทศ 
๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 
๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เร่ิมแสดงให้เห็นถึงข้อจากัดในการขยายตัว

ทางเศรษฐกิจ แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะท่ีผ่านมา (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๔๐-
๒๕๔๑) จะขยายตัวได้ดีเฉล่ียประมาณร้อยละ ๕ ต่อป ีจนท้าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ใน
ปี ๒๕๕๗ มาอยู่ ท่ีประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี ซึ่งทำให้
ประเทศไทยได้ขยับฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country) แต่ใน
ระยะ ๘ ปีท่ีผ่านมาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉล่ียเพียงร้อยละ 
๓.๒ ชะลอจากร้อยละ ๕.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ ซึ่งต่ำกว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ำกว่า
ระดับ ท่ีจะทำให้ประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร  โดยสาเหตุท่ีสำคัญ
ประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก สัดส่วนการลงทุนรวมต่อ 
 
 

ผลิต... 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
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ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ ๔๑.๓ 
ในช่วงปี ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เป็นร้อยละ ๒๕.๕ ในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอื่นๆ 
ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉล่ียในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยู่ท่ีประมาณ
ร้อยละ ๔.๙ ต่ำกว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมีระดับการพัฒนาท่ีสูงกว่าไทย 

๒.1.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถใน
การแข่งขันเร่ิมลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปล่ียนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและ
บริการมากขึ้น (สัดส่วนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี ๒๕๕๓ ท่ีระดับร้อยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ 
๖๔.๗ เป็นร้อยละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตามล้าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการส่ังสมองค์
ความรู้และเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ท้าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้การบริหารจัดการของ
เงินทุนต่างชาติมาเป็นอุตสาหกรรมพื้นฐาน  (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมท่ีมีเทคโนโลยีสูงขึ้น
ภายใต้เครือข่ายของบริษัทแม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยท่ีมีสัดส่วนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเป็น
ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง ขณะเดียวกันก็มีการเคล่ือนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรม
และบริการท่ีมีประสิทธิภาพการผลิตสูงกว่า ทำให้ผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผ่านมายังเพิ่มในระดับท่ีน่าพอใจ
แต่การชะลอตัวของกำลังแรงงานและการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของกำลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบ
กับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ท่ีลดลงท้าให้ความสามารถ
ในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะหลังลดลงซึ่งสะท้อนมาท่ีปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อย
ละ ๙.๗ ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉล่ียร้อยละ ๑.๑ ในช่วง ๓ ปีของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ำทำให้ขาด
พลังในการขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง  ซึ่งต้อง
อาศัยการผลิตท่ีมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตท่ีเป็นของตนเองมากขึ้น แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพ
การผลิตรวมในช่วงก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ จะอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจก็ตามแต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ ๘ 
ปี ท่ีผ่านมา และยังมีความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศท่ีเริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถ
ยกระดับการพัฒนาประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ท้ังนี้การขยายตัวของผลิตภาพการ
ผลิตรวมลดลงจากร้อยละ ๓.๓๒ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ เป็นร้อยละ ๒.๐๕ ในช่วงครึ่งแรกของ
แผนพัฒนาฯ   ฉบับท่ี ๑๑ ทำให้ประเทศไทยจำเป็นต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การผลิตเพิ่มการลงทุนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ และเพิ่มแรงขับเคล่ือนจากผลิตภาพการผลิต
ของปัจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการ
แก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเง่ือนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดำเนินนโยบายและการบริหาร
จัดการเศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งใน
ปี ๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แต่การให้ความสำคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท้าให้เสถียรภาพของ
เศรษฐกิจไทยอยู่ในเกณฑ์ท่ีแข็งแกร่ง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศท่ีมีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกัน
อย่างไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอื้ออ้านวยต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจมาอย่างต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณท่ีจะเป็นข้อจ้ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น  
โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพิ่มขึ้นจากเฉล่ียร้อยละ ๓๗.๙  ในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี ๑๐  เป็นร้อยละ ๔๒.๒ 
 

ในช่วง...  
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ในช่วง ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ ช้ีให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการ
คลังแต่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นจากผลของการดำเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะส้ันในระยะท่ีผ่านมาและจะเป็น
ข้อจ้ากัดต่อการใช้มาตรการทางการคลังในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจในระยะต่อไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก  เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคล่ือนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันท่ีอยู่ตรงกลาง
ระหว่างประเทศท่ีมีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต  และประเทศท่ีมีความก้าวหน้าและ
ความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ โดยในปี       พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World 
Economic Forum) ได้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับท่ี  ๓๑ จาก ๑๔๔ 
ประเทศ และในปี พ .ศ. ๒๕๕๗ IMD (International Institute for Management Development) ได้จัด
อันดับไว้ท่ี ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศช้ันน้ำ ในขณะท่ีผลการวิจัยประเทศท่ีมีความสะดวกในการเข้าไปประกอบ
ธุรกิจประจ้าปี ๒๕๕๘ หรือ Ease of Doing Business ๒๐๑๕  ซึ่งดำเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทย
ได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับท่ี ๒๖ จาก ๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ
ได้รับการยกระดับดีขึ้นจากการผนึกกำลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และ
เช่ือมโยงให้เกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ำเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศท่ีมี
รายได้สูง โดยในปี ๒๕๕๗ อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ ท่ี  ๔๗ และด้าน
เทคโนโลยีท่ี ๔๔ จาก ๖๑ ประเทศท่ีจัดอันดับโดย IMD  ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับท่ี ๓๗ และ ๔๓ ตามลำดับใน
ปี ๒๕๕๑ และตลอดช่วงระยะเวลา ๑๔ ปีท่ีผ่านมา ๒๕๕๖) ค่าเฉล่ียการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ GDP 
ยังคงอยู่ในระดับร้อยละ ๐.๑๗ ต่อ GDP โดยในปี ๒๕๕๖ (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทย มีการลงทุนด้านการวิจัย
และพัฒนาเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๐.๔๘ ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ 
๕๓ และจากภาคเอกชนประมาณร้อยละ ๔๗ ขณะท่ีประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุ่น สหรัฐอเมริกา 
ออสเตรเลีย มีค่าใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนาอยู่ท่ีร้อยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ต่อ GDP ในปี 
๒๕๕๕ ตามลำดับขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ้านวนไม่เพียงพอต่อการ
ส่งเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในป ี๒๕๕๖ บุคลากรด้าน
การวิจัยและพัฒนามีจ้านวน ๑๑ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว 
ส่วนใหญ่จะอยู่ท่ีระดับ ๒๐-๓๐ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  

๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพื้นฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วย
รูปแบบการขนส่งยังไม่สามารถปรับเปล่ียนจากทางถนนเป็นทางน้ำและทางรางได้ตามเป้าหมายและยังขาดการ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้ำประปายัง
กระจุกในเขตนครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้ำดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่
ท่ัวถึงกระจุกตัวอยู่ในเมือง และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลง
เล็กน้อยและยังคงเผชิญกับความเส่ียงด้านความมั่นคงท้ังในระยะส้ันและระยะยาว  การวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ ICT อยู่ในระดับต่ำและมีข้อจ้ากัด การคุ้มครองทรัพย์สิน
ทางปัญญา การทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และการประกอบกิจการในต่างประเทศ 
ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านท่ีตรงต่อความต้องการของอุตสาหกรรม  
เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ดา้นเทคโนโลยี และความรู้ในการดำเนินธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 

2.2 ด้านสังคม... 
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 ๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งใน

เชิงปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอย่างรวดเร็ว   มีพัฒนาการไม่สมวัยและการ 

ต้ังครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในช่วงปี ๒๕๐๗-๒๕๐๘ 
เป็น ๑.๖๒ คน ในช่วงป ี๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดว่าในปี ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง  ๑.๓ คน  

(๒) กำลังแรงงานมีแนวโน้มลดลงและแรงงานกว่าร้อยละ ๓๐    เป็นประชากรกลุ่มเจเนอ 
เรชั่น Y (Gen Y)* ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้า ซ่ึงจะเป็นข้อจำกัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป 
กำลังแรงงานของไทยมีจ้านวน ๓๘.๙ ล้านคนในช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงร้อยละ0.1 ในป ี ๒๕๕๖ 
และร้อยละ ๐.๒ ในป ี๒๕๕๗ ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานเฉล่ียเพิ่มข้ึนร้อยละ ๒.๒ ต่อปีในช่วง ๑๐ ปีท่ีผ่านมา (ปี 
๒๕๔๘–๒๕๕๗) แต่ยังต่ำกว่าประเทศเพื่อนบ้าน เช่น มาเลเซีย ๑ เท่าตัว และสิงคโปร์ ๕ เท่าตัว และกำลัง
แรงงานกว่าร้อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ำกว่า นอกจากนี้ กำลังแรงงานกลุ่มเจเนอเรชั่นวาย 
ซึ่งมีจำนวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓  มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความสำคัญกับการมี
ครอบครัว ส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
สุขภาพที่เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจานวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ  ผู้สูงอายุมีแนวโน้ม
เพิ่มขึ้นจาก ๑๐.๓ ล้านคน (ร้อยละ ๑๖.๒) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล้านคน (ร้อยละ ๓๒.๑) ในปี ๒๕๘๓ การ
เพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลท่ีเพิ่มสูงขึ้น  แม้ผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมในกำลังแรงงานเพิ่มข้ึน แต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้หลัก
ร้อยละ ๗๘.๕ ของรายได้ท้ังหมดมาจากการเกื้อหนุนของบุตร  

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉล่ียลดจาก ๓.๖ คน ในปี 
๒๕๔๓ เหลือ ๓ คน ในปี ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัว
มากท่ีสุดในช่วงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปล่ียนแปลงไปทำให้ครอบครัว
เส่ียงต่อการล่มสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม 
โดยคนไทยมีอายุคาดเฉล่ียสูงขึ้น อายุคาดเฉล่ียเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง 
๗๘.๒ ปี แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม    
คนไทยได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น   จำนวนปีการศึกษาเฉล่ียของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙  ปี 
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยช่วงปี ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉล่ีย ๘.๙ ปี ขณะท่ีคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับ
ต่ำ สะท้อนได้จากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในปี ๒๕๕๖ มีค่าเฉล่ียต่ำ
กว่าร้อยละ ๕๐ นอกจากนี้ คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการสำรวจ
ต่างๆ พบว่าปัญหาสำคัญท่ีสุด คือ ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยเห็นว่าต้องส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเร่งด่วน 
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๒.๒.๔ สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ำของการ
กระจายรายได้ สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ 
แต่ความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะท่ีความเหล่ือมล้ำด้านรายได้มี
แนวโน้มดีขึ้นเล็กน้อย ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔ ในปี 
๒๕๕๔ เหลือ ๐.๔๖๕ ในปี ๒๕๕๖ อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยท่ีสุดกับกลุ่มคน
จนท่ีสุดแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ โดยกลุ่มคนรวยท่ีสุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ 
๓๖.๘ ของรายได้ท้ังหมด ขณะท่ีกลุ่มคนจนท่ีสุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้เพียงร้อยละ ๑.๑ สาเหตุพื้นฐานท่ี
สำคัญจากโครงสร้างเศรษฐกิจท่ีไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ใน
สังคมไม่ท่ัวถึง* ประชากรท่ีเกิดช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ำระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาสำคัญของสังคมไทย  
(๑) ความเหลื่อมล้ำด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคง

กระจุกตัวอยู่ในกลุ่มคนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองท่ีดินโดยกลุ่มผู้ถือครองท่ีดินร้อยละ ๒๐ 
มีการถือครองท่ีดินมากท่ีสุด มีสัดส่วนการถือครองท่ีดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองท่ีดินร้อยละ ๒๐ ท่ีมีการถือครอง
ท่ีดินน้อยท่ีสุด ๓๒๕.๗ เท่า เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ท่ีดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
ท่ีดินว่างเปล่าของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ขณะที่โอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาในระดับปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบท
และระหว่างภูมิภาค มีปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากร
ร้อยละ ๑๐ ท่ีมีฐานะความเป็นอยู่ดีท่ีสุด มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อย
ละ ๑๐ ท่ีมีฐานะความเป็นอยู่ด้อยท่ีสุดประมาณ ๑๙.๑ เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาใน
เขตชนบทประมาณ ๒.๒ เท่า 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ำกันระหว่างภูมิภาค 
โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการสำรวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี 
๒๕๕๖ พบว่า อัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง ๓.๖เท่า 

(๔) ความเหลื่อมล้ำการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระ
เข้าถึงการคุ้มครองมากขึ้น การเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ท่ีเพิ่มขึ้นจาก ๑.๒๙ ล้านคน ในปี ๒๕๕๕ 
เป็น ๒.๔๗๑ ล้านคน ในปี ๒๕๕๗ ทำให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๔๒.๔  ในปี ๒๕๕๗ 
อย่างไรก็ตาม แรงงานในระบบได้รับค่าจ้างเฉล่ียสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เท่า ในปี ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหลื่อมล้ำด้านกระบวนการยุติธรรม  เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจ
กฎหมาย เข้าไม่ถึงกระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทำงาน 
นอกจากนี้ ผู้มีรายได้น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการท่ีไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่าย
ในกระบวนการยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการท่ีคนไทยกว่าร้อยละ ๙๙.๙ ได้รับ
ความคุ้มครองทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคม
ร้อยละ  ๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ ๗.๑ ขณะท่ีกลุ่มผู้ด้อยโอกาส
มีหลักประกันทางรายได้มั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้น  โดยในปี ๒๕๕๘  ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์ 
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22 
 

เบ้ียยังชีพเพิ่มขึ้นเป็นแบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ ๘.๓ ล้านคน จากผู้สูงอายุท้ังประเทศ ๑๐.๔ ล้านคน ส่วน     
ผู้พิการได้รับเบ้ียยังชีพเพิ่มขึ้นเป็น ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ ๘๙.๕ และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็ก
ด้อยโอกาสท่ีอยู่ในครอบครัวยากจนให้ได้รับการเล้ียงดูท่ีมีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็ก
แรกเกิดอย่างไรก็ตาม สวัสดิการด้านท่ีอยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ แม้ว่ารัฐจัด
สวัสดิการด้านท่ีอยู่อาศัยภายใต้โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มี
กรรมสิทธิ์ในท่ีอยู่อาศัยถึง ๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน  

๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเร่ิมเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากข้ึน อาทิ การให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็น
แก่ตัว ไม่รู้จักเสียสละ ไม่เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรม โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติท่ีก่อให้เกิดการนำเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท้าแผนชุมชนท่ีครอบคลุมทุกพื้นท่ีและ
บูรณาการเป็นแผนตำบลเพื่อเช่ือมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแผนพัฒนาอำเภอและ
แผนพัฒนาจังหวัดเพื่อให้ ได้รับการสนับสนุนท้ังในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมท่ีเกิน
ความสามารถของชุมชน มีการรวมกลุ่มท้ากิจกรรมท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อมและเช่ือมโยงเป็น
เครือข่ายเพิ่มข้ึนจาก ๑๔๒,๖๓๒ แห่งในปี ๒๕๕๕ เป็น ๑๕๒,๓๗๗ แห่ง ในปี ๒๕๕๖ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจ
ชุมชนและอาชีพ ร้อยละ ๓๒.๕๑ ขององค์กรท้ังหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ ๒๖.๗๗  

๒.๒.๙ ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม 
ในช่วงระยะเวลากว่า ๑๐ ปีท่ีผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ท่ีมีความ
รุนแรงมากขึ้น นำไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนท้ังทางตรง
และทางอ้อม 

๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกนาไปใช้ในการพัฒนาจานวนมาก ความเสื่อม

โทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ  มากข้ึน 
(๑) พื้นที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจำนวนประชากรท่ีเพิ่มมากขึ้นทำให้ความต้องการใช้

ท่ีดินเพื่อการผลิตทางการเกษตรการอยู่อาศัยและการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพิ่มมากขึ้นตามไปด้วยพื้นท่ีป่า
ไม้จึงถูกบุกรุกท้าลายมากขึ้น โดยพื้นท่ีป่าไม้ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล้านไร่หรือร้อยละ ๕๓.๓๓ ของพื้นท่ีท้ังหมด
ของประเทศในปี ๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ ๓๑.๖  

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ทาให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม
ทรัพยากรดินและท่ีดินมีปัญหาความเส่ือมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ท่ีไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ  ดิน
เกษตรกรรมเส่ือมคุณภาพ การชะล้างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพื้นท่ีสูงชันหรือพื้นท่ีภูเขา ซึ่งมีข้อ
จ้ากัดในการน้ำไปใช้ประโยชน์ การใช้ทรัพยากรท่ีดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการ
ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง การบริหารจัดการท่ีดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครอง
ท่ีดิน ความหลากหลายทางชีวภาพกำลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม  โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบ
นิเวศป่าไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 
 

(3) ป่าชายเลน... 
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(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกทาลาย  และมีการเปล่ียนสภาพไปใช้
ประโยชน์อื่นๆ จ้านวนมาก เช่น การเพาะเล้ียงชายฝ่ัง  โดยเฉพาะการทำนากุ้ง  การขยายตัวของเมืองและ
อุตสาหกรรม ท้าให้พื้นท่ีป่าชายเลนลดลงจากปี ๒๕๐๔ ท่ีมีพื้นท่ีป่าชายเลนกว่า ๒.๓ ล้านไร่ เหลือเพียง ๑.๕ 
ล้านไร่ ในปี ๒๕๕๒ คิดเป็นการลดลงร้อยละ ๓๔.๘ ท้าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจัง โดย
ไม่อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรท้ังหมดต้ังแต่ปี ๒๕๓๔ และห้ามการใช้ประโยชน์อื่นๆ อย่างไรก็ตาม ในระหว่าง
ปี ๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบว่า ป่าชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในปี ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ล้าน
ตัน ลดลงจากปี ๒๕๔๙ ท่ีมีปริมาณ ๒.๔๒ ล้านตัน ในขณะท่ีพื้นท่ีเพาะเล้ียงสัตว์น้ำชายฝ่ังของประเทศไทย
ยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้ำท่ีเพิ่มมากขึ้น 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพ
การใช้พลังงานดีขึ้น ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพิ่มขึ้นตลอด ๓๐ ปีท่ีผ่านมาแต่การผลิตพลังงาน
เชิงพาณิชย์เพื่อการบริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ ท้าให้ต้องน้ำเข้าจากต่างประเทศเพิ่มขึ้น
โดยในปี ๒๕๕๕ ต้องน้ำเข้าเพิ่มขึ้นร้อยละ ๖ อยู่ท่ีระดับ ๑.๐๘ ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ำมันดิบต่อวัน คิดเป็น
ร้อยละ ๕๔ ของความต้องการใช้ในปี ๒๕๕๕ และคิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ำมันดิบมีการน้ำเข้าสูง
ท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ ๗๖ ของการน้ำเข้าพลังงานท้ังหมด ขณะท่ีการใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี ๒๕๕๕ 
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๖.๘ อยู่ท่ีระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ำมันดิบต่อวัน ท้ังนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
ของประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้น โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้นของการใช้พลังงานต่ำกว่าอัตราขยายตัวของGDP โดยใน
ปี ๒๕๕๕ การเพิ่มขึ้นของ GDP ร้อยละ ๑ ขณะท่ีมีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ ๐.๖  

 (๕) ทรัพยากรน้ำยังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทย
ประกอบด้วย ๒๕ ลุ่มน้ำหลัก น้ำทำตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะท่ีการ
พัฒนาแหล่งเก็บกักน้ำในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ ๒๘  ของปริมาณน้ำท่าธรรมชาติ มีแอ่งน้ำบาดาล
ท้ังหมด ๒๗ แอ่งน้ำบาดาล มีปริมาณการกักเก็บในช้ันน้ำบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มี
ศักยภาพท่ีจะพัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ำบาดาลท่ีมีอยู่ได้รวมปีละ ๖๘,๒๐๐ ล้านลูกบาศก์
เมตรอย่างไรก็ตาม การพัฒนาน้ำบาดาลขึ้นมาใช้ มีข้อจ้ากัดในเรื่องขงความคุ้มทุน เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการ
สูบน้ำ และการดำเนินการสำรวจสูง ขณะท่ีภาพรวมความต้องการใช้น้ำในประเทศ  ในปี ๒๕๕๗ มีจำนวน
ประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ ล้านลูกบาศก์เมตร โดยท่ีศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ำของภาคส่วนต่างๆ มีจำนวน 
๑๐๒,๑๔๐ ล้านลูกบาศก์เมตร และยังไม่สามารถจัดสรรน้ำตามความต้องการได้อีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ล้าน
ลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจ/ชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ  แนวโน้มอัตรา

การเกิดขยะมูลฝอยเฉล่ียต่อคนต่อวันเพิ่มสูงขึ้นจาก ๑.๐๔   กิโลกรัม/คน/วัน  ในปี  ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ 
กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๗ สถานท่ีกำจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ ๑๙ และมีการนำ
มูลฝอยกลับไปใช้ประโยชน์เพียงร้อยละ ๑๘ ทำให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพิ่มสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ล้านตัน ในปี 
๒๕๕๖ ของเสียอันตราย ในปี ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพิ่มข้ึนร้อย
ละ ๑๐ ต่อปี ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหาการกำจัดซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการ
หรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร ขณะท่ีการจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรม
สามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ ๗๐ โดยภาคอุตสาหกรรมมีการน้ำของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่
มากขึ้น แต่ยังพบการลักลอบท้ิงกากอุตสาหกรรมในหลายพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการกำจัดสูง 

(2) มลพิษ... 
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(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในป ี๒๕๕๗ 
พบสารมลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพื้นท่ีของประเทศ และท่ีเป็นปัญหาสำคัญได้แก่ฝุ่นละออง 
ก๊าซโอโซน และสารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพื้นท่ีวิกฤติในเขตพื้นท่ีมาบตาพุด จังหวัดระยอง ท่ียังคง
ประสบปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่าย ในขณะท่ีพื้นท่ีอื่น เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่ ขอนแก่น พบสาร
เบนซินเกินค่ามาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีท่ีผ่านมา ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐาน
น้ำมันเช้ือเพลิงเมื่อต้นปี ๒๕๕๗ ท้ังนี้ ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร การท่ีปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณ
ลดลง ส่วนหนึ่งเป็นผลการปรับปรุงมาตรฐานน้ำมันเช้ือเพลิงจาก EURO ๓ เป็น EURO ๔ ปัญหามลพิษทาง
อากาศในพื้นท่ีมาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์จ้านวนมากสำหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพื้นท่ีภาคเหนือ
ตอนบน พบว่าสถานการณ์ดีขึ้นเป็นล้าดับ โดยความร่วมมือและการทำงานระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ำที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ำในช่วง ๑๐ 
ปีท่ีผ่านมา (พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน้มเส่ือมโทรมลง โดยแหล่งน้ำท่ีอยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วน
แหล่งน้ำท่ีอยู่ในเกณฑ์พอใช้และเส่ือมโทรมมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น สาเหตุสำคัญมาจากการชะหน้ำดินท่ีมีปุ๋ยตกค้าง
จากการเกษตรและการปศุสัตว์ และการระบายน้ำเสียจากชุมชน ระบบบำบัดน้ำเสียรวมของชุมชน มีจำนวนไม่
เพียงพอต่อการบำบัดน้ำเสียท่ีเพิ่มขึ้นตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ำ
เสียจากชุมชน ๑๐.๓ ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวัน ขณะท่ีระบบบำบัดน้ำเสียรองรับน้ำเสียท่ีเกิดขึ้นได้ร้อยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ตามปริมาณความต้องการใช้
พลังงานท่ีเพิ่มขึ้นตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับท่ี ๒ การจัดท้าบัญชี
ก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  ในปี ๒๕๓๓ ปริมาณ 
๒๒๙.๐๘ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และเพิ่มเป็น ๒๖๕.๙ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ใน
ปี ๒๕๔๗ โดยปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นร้อยละ ๓.๓ ต่อป ีอย่างไรก็ตาม อัตราการ
เติบโตลดลงในช่วง ๕ ปีท่ีผ่านมา ท้ังนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ท่ีมีการดำเนินงาน
เพิ่มมากขึ้นในประเทศ ประกอบกับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ท่ีดินมี
แนวโน้มเพิ่มมากขึ้นร้อยละ ๑.๑ จึงส่งผลให้ภาคดังกล่าวเป็นภาคท่ีมีความสำคัญมากในการเพิ่มการดูดกลับ
และช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยคร้ังและมีความรุนแรง
มากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย ท้ังอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดิน
ถล่ม สร้างความเสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถ่ีมากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ
ภาคการผลิตและวิถีการดำรงชีวิตของคนไทยเป็นประจ้าทุกปีในมิติของจ้านวนประชากรเส่ียงภัยจะพบว่าภัย
แล้งเป็นภัยธรรมชาติท่ีส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจ้านวนมากกว่าภัยประเภทอื่นๆ ในขณะท่ีน้ำท่วมเป็นภัย
ธรรมชาติท่ีส่งผลให้ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในล้าดับประเทศท่ีมีความเส่ียงต้นๆ ของโลก 
 
 
 
 

2.4 ด้านการ... 
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๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความสำคัญกับเร่ืองธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการ
ประเมินผ่านดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ช้ีว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุข
ร่วมกันอยู่ในระดับปานกลางในปี ๒๕๕๖ แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับ
ท่ีต้องเร่งแก้ไข สถานการณ์ดังกล่าว  ถือเป็นความจำเป็นของประเทศไทยท่ีจะต้องให้ความสำคัญกับ         
เรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วน เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทย
หลักธรรมาภิบาล ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี 
พ .ศ. ๒๕๕๒ มีอย่างน้อย ๖  ประการคือ (๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม  (๓) หลักความโปร่งใส         
(๔) หลักความมีส่วนร่วม  (๕) หลักความรับผิดชอบ (๖) หลักความคุ้มค่า ขณะนี้ ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่
ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองท้ังระดับชาติและระดับท้องถิ่นท่ีมีการซื้อสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพื่อให้
ได้รับการเลือกตั้งมีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานท่ีไม่
เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อำนาจหน้าท่ีโดยมิชอบ หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง ภาคธุรกิจบางส่วนมี
การร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ กระท้าการทุจริตเพื่อให้ได้งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว 
ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเล่ียงภาษี ขาดความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริต
ต่างๆ ท่ีตนเองได้รับประโยชน์มากขึ้น สถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มี
ปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินของส่วนรวม ขาดความโปร่งใส ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือ
แสวงหาประโยชน์ ส่ือมวลชนหลายสำนักวางตัวไม่เป็นกลาง ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือ
ปกปิดข้อเท็จจริง รับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือ
จรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ต้ังแต่ปี ๒๕๔๔ โดยสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้สำรวจการกำกับดูแลกิจการของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษัทจดทะเบียนท่ีมีธรรมาภิบาลมี
คะแนนเฉล่ียอยู่ท่ี ๗๒% ในปี ๒๕๕๗ ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี ๒๕๔๕ ท่ีมีคะแนนเฉล่ียอยู่ท่ี ๕๒% 
และมีคะแนนเฉล่ียลดลงเมื่อเทียบกับปี ๒๕๕๔ ท่ีมีคะแนนเฉล่ียอยู่ท่ี ๗๗% แสดงให้เห็นว่า บริษัทจดทะเบียน
ไทย ให้ความสำคัญในการพัฒนาการกำกับดูแลกิจการท่ีดีเพื่อโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความ
เช่ือมั่นแก่ผู้ลงทุนท้ังในประเทศและต่างประเทศสู่การยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอำนาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น ๓  ส่วนได้แก่ 
บริหารราชการส่วนกลาง บริหารราชการส่วนภูมิภาค และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นท่ีใช้หลักการกระจาย
อำนาจท่ีส่วนกลางได้มอบอำนาจระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปดำเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดย
ท่ีไม่ขัดต่อกฎหมายของประเทศ ท้ังสามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซึ่งมีหน้าท่ี
รับผิดชอบบริหารราชการแผ่นดิน รวมไปถึงการกำหนดนโยบายเพื่อให้ข้าราชการน้ำไปปฏิบัติ ท้ังนี้การปฏิรูป
ระบบราชการท่ีเกิดการเปล่ียนแปลงอย่างชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติ
ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการกำหนดส่วนราชการไว้เป็น ๒๐ กระทรวง และส่วนราชการ
ไม่สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

(2) การกระจาย... 
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(๒) การกระจายอำนาจเกิดผลสำเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไขการ
กระจายอำนาจให้แก่ อปท. ในระยะท่ีผ่านมาได้ดำเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. ๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติ
การกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับท่ี ๑ และฉบับท่ี ๒ นอกจากนั้น    
มีการใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าท่ีและเพิ่มรายได้ในการดำเนินงานของ อปท. 
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๓ สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑ 
เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๒๕.๑๗ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร้อยละ ๒๘.๒๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการ
ถ่ายโอนภารกิจไปแล้วตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่  อปท. ฉบับท่ี ๑ จำนวน 
๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจท่ีจะต้องถ่ายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับท่ี ๒ 
จำนวน ๗๕ งาน/กิจกรรม จาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จำนวน ๙.๘๕๐ คน แบ่งเป็นข้าราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ข้าราชการ
กระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจำอยู่ท่ีสถานีอนามัย จำนวน ๗๙ คน และลูกจ้างประจำ ๓,๐๙๘ คน อย่างไรก็
ตามยังมีปัญหาท่ีต้องการการแก้ไข เช่น การทับซ้อนของอำนาจหน้าท่ีและเขตพื้นท่ีระหว่างองค์การบริหารส่วน
จังหวัดและองค์การบริหารส่วนตำบลหรืองค์การบริหารส่วนตำบล  ท้าให้การจัดบริการสาธารณะให้กับ
ประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ท้าให้การเลือกต้ังระดับท้องถิ่นขาดความชอบธรรม และ
ปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ท่ีท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ ๙.๙๐ 
ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และเพิ่มเป็นร้อยละ ๑๐.๖๕ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ท้องถิ่นจำเป็นต้องพึ่งพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๕๒ และร้อยละ ๓๙.๔๖ ตามลำดับ ส่งผล
ให้ อปท. ในพื้นท่ีท่ีมีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น การเป็นแหล่งท่ีต้ังของอุตสาหกรรม การค้า การ
บริการ การเป็นพื้นท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเท่ียวท่ีมีช่ือเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะ
รองรับการเติบโตของเมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจำกัด 

๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ไทยกำลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่าง

มาก พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปช่ันในสังคมไทยเปล่ียนแปลงจากในอดีตท่ีมีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้าง 
รับสินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริต
คอร์รัปช่ันในปัจจุบันท่ีประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปช่ันขนาดใหญ่ท่ีสูงเป็นแสนล้านบาท   
อันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ท่ีเกิดมากขึ้นในช่วงท่ีรัฐเข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่  มีความซับซ้อนเพิ่มขึ้นและใน
ปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็น
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน  และมาตรการต่างๆ ท่ีออกมา รวมท้ังกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการ
ตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถท่ีจะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้  ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์
คอร์รัปช่ัน (Corruption Perception Index : CPI) พ .ศ. ๒๕๕๗ ขององค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ  
พบว่าประเทศไทยได้ ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยู่อันดับท่ี ๘๕ จากการจัดอันดับท้ังหมด 
๑๗๕ ประเทศท่ัวโลก จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี ๒๕๕๖ ท่ีได้ ๓๕ คะแนน อยู่
อันดับ ๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียน พบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ 
ส่วนประเทศสิงคโปร์สูงถึง ๘๔ คะแนน และมาเลเซียได้ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปช่ันน้อย) 
 

บริบท... 
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 บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 
๓.๑  บริบทภายใน 
๓.๑.๑  ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
ภายใต้สมมติฐาน  (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉล่ียร้อยละ ๓.๘   ในช่วงแผน 

พัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉล่ียร้อย
ละ ๔ (๓) ราคาน้ำมันเฉล่ีย ๗๐-๙๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และเฉล่ีย ๘๐-
๑๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ ๒.๑ 
โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉล่ียร้อยละ  ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๒.๐ 
และภาคบริการขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๕ และ (๖) กำลัง
แรงงานลดลงเฉล่ียร้อยละ ๐.๒ และร้อยละ ๐.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และ ๑๓ ตามลำดับภายใต้
สมมุติฐานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มท่ีจะขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีค่า
กลางของการประมาณการร้อยละ ๓.๘ ซึ่งทำให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได้สูง
ในช่วงปี ๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียร้อยละ 
๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวทำให้เศรษฐกิจไทยมีความเส่ียงท่ีจะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้
ปานกลางอย่างถาวรมากขึ้น เมื่อคำนึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของกำลังแรงงานท่ีจะ
หดตัวเร่งขึ้นเป็นเฉล่ียร้อยละ ๑.๐ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจมากขึ้น (๒) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นส่ิงจำเป็นในการยกระดับ
ฐานะประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพิ่มขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ  (๓) 
จ้านวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี ๒๕๗๐ ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพื่อตอบสนองความต้องการใน
ประเทศขยายตัวช้าลง (๔) การเพิ่มข้ึนของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ท่ีการปรับตัวเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย (๕) ภาระการใช้จ่ายเพื่อดูแลผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นท้าให้การจัดสรรงบประมาณเพื่อการ
พัฒนาประเทศเพื่อยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีข้อจ้ากัดมากขึ้น (๖) เกณฑ์รายได้ขั้นต่ำสำหรับการเป็น
ประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพิ่มข้ึนเฉล่ียประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพิ่มขึ้นของ
รายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศสำคัญๆ เงื่อนไขดังกล่าวท้าให้ประเทศไทยมีความสุ่มเส่ียงท่ีจะไม่
สามารถหารายได้ท่ีเพียงพอในการท่ีจะท้าให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติ
และศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒  การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพึ่งพิงของประชากรวัย

แรงงานต้องแบกรับการดูแลผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้น โดยในปี ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนท่ีมีศักยภาพแบก
รับผู้สูงอายุ ๑ คน และคาดการณ์ว่าในปี ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ ๑ 
คน การขาดแคลนกำลังแรงงานท้าให้ต้องน้ำเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพื่อนบ้าน  ซึ่งส่งผลกระทบต่อ
ตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพิ่มขึ้น
ช้า ปัญหาการค้ามนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทางสังคมข้ันพื้นฐานท่ีจำเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องท่ีส่งผล
ต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม 
อย่างไรก็ตาม นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการท่ีเหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุท่ีเพิ่มขึ้น
เป็นตัวเลขเบื้องต้น สศช. จะคำนวณใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจำลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์
ขั้นต่ำในปี ๒๕๔๖ ซึ่งอยู่ท่ี ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อป ี

3.1.3 ความเหล่ือม... 
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๓.๑.๓  ความเหลื่อมล้ำ 
ความเหล่ือมล้ำเป็นปัญหาสำคัญในสังคมไทยท้ังความเหล่ือมล้ำด้านรายได้    โอกาส 

การเข้าถึงบริการภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ น้ำไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อ
การพัฒนาประเทศท่ีลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และ
ผลประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพื้นท่ีและบางสาขาการผลิตไม่ท่ัวถึงเป็นธรรม
ผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มท่ีมีโอกาสและรายได้สูง ท้าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐ 
ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ ๑๐  ของประชากรมีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙  เท่า ในปี ๒๕๕๖ 
นอกจากนี้ความเหล่ือมล้ำยังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน คนยากจนขาดโอกาส
การเข้าถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียม  การแย่งชิงทรัพยากร การรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 

๓.๑.๔  ความเป็นเมือง 
การเปล่ียนแปลงพื้นท่ีชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเพื่อลดความแออัด

ของเมืองหลวงและเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พื้นท่ีนั้นๆ จึงจำเป็นท่ีจะต้องมีการลงทุน
โครงสร้างพื้นฐาน การจัดบริการสาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากร
ท้องถิ่นท้ังปัจจัยการผลิตและแรงงานไปสู่ภาคการค้า  บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหา
เทคโนโลยีใหม่ๆ ท่ีจะช่วยลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเส่ือมโทรมของ
ทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของแรงงานในภาคเกษตร รวมท้ังปัญหาการบริหารจัดการขยะท้ังขยะชุมชนและ
อุตสาหกรรม ท้ังนี้ การเพิ่มข้ึนของประชากรและแรงงานในพื้นท่ีอาจส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงของวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีขนาดใหญ่ขึ้นเพื่อตอบสนองความ
ต้องการคนในเมืองท่ีมากขึ้น จะส่งผลให้เกิดการประหยัดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่ำลง และการลงทุนใน
ระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานท่ีมากขึ้นจะมีส่วนเอื้อหรือท้าให้
จำเป็นต้องมีการตั้งสถาบันการศึกษาในพื้นท่ีเพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการท่ีมีจำนวนมาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ .ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการ

บริหารจัดการภาครัฐ เอื้อต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 
๒๕๕๘ มีมาตราสำคัญๆ ท่ีจะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา
อาทิ มาตรา ๖๙ หน่วยงานของรัฐ องค์การเอกชน หรือองค์กรใดท่ีดำเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าท่ี
ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะ เพื่อให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา 
๘๒ รัฐต้องดำเนินการตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอื่น 
ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสร้างโอกาสเพื่อลดความเหล่ือมล้ำและสร้างความเป็นธรรมอย่าง
ยั่งยืน กระจายอำนาจและจัดภารกิจ อำนาจหน้าท่ี และขอบเขตความรับผิดชอบท่ีชัดเจนระหว่างราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมท้ังมีกลไกป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีมี
ประสิทธิภาพท้ังในภาครัฐและภาคเอกชน  ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐต้องดำเนินนโยบายการเงิน การคลังและ
งบประมาณภาครัฐระบบการเงินการคลังเพื่อสังคม มีระบบภาษีอากรท่ีมีความเป็นธรรม มีประสิทธิภาพ เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

 
 

(2) ภาคประชา... 
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(๒) ภาคประชาสังคมให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทาง
สังคม อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น้ำเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องท่ี
เกี่ยวกับการบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาท้ังประเด็นธรรมาภิบาล การ
ทุจริตคอร์รัปช่ันท้ังการคอร์รัปช่ันขนาดใหญ่และคอร์รัปช่ันภาคครัวเรือน  การบริหารจัดการภาครัฐและการ
กระจายอำนาจ เพื่อรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอำนาจภาครัฐหันมา
พิจารณา ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น 

๓.๒  บริบทภายนอก 
๓.๒.๑  การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 
องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓  (ค.ศ. ๒๐๐๑-๒๑๐๐)  

จะเป็นศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีข้ึนไปมากกว่าร้อยละ ๑๐ ของประชากรรวม
ท่ัวโลก โดยประเทศท่ีพัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาท่ีค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น  ญี่ปุ่น 
อเมริกา ยุโรป ขณะท่ีกลุ่มประเทศกำลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้าง
ส้ันกว่า สะท้อนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุท่ีส้ันกว่าประเทศพัฒนาแล้ว
ค่อนข้างมาก โดยการเป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคล่ือนย้าย
แรงงานต่างด้าวมากขึ้น นอกจากนี้ มีความต้องการสินค้าและบริการท่ีเหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาส
อย่างมากสำหรับประเทศไทยท่ีจะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ  ด้านการท่องเท่ียว ท่ีพัก
อาศัย การให้บริการสุขภาพในรูปแบบต่างๆ รวมท้ังเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปทำงานในประเทศท่ี
พัฒนาแล้ว 

๓.๒.๒  การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปรับเปล่ียนท่ีรวดเร็ว  ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงรูปแบบ 

การผลิตและการค้าท่ีมีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต  การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์
กลายมาเป็นรูปแบบการค้าท่ีมีบทบาทมากขึ้น  มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้
เทคโนโลยีท่ีผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือท่ีเรียกว่า 
Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตท่ีเช่ือมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ 
ตู้เย็น โทรทัศน์ และอื่นๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพื่อผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดย
หากภาคการผลิตท่ีปรับตัวตามการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา 
และนวัตกรรม จะท้าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

๓.๒.๓  ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
(๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้านมีการพัฒนาระบบ

เศรษฐกิจและเขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ของประเทศไทย ตลอดจนการปรับเปล่ียนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนท่ีมุ่งเน้นให้ความสำคัญกับ
เรื่องความโปร่งใสและส่ิงแวดล้อมมากขึ้น 

(๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จะนำมา
ซึ่งโอกาสท่ีสำคัญๆ หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ ๑) การลดข้อ
จ้ากัดในด้านอุปสงค์ในประเทศ ๒)โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานสำหรับการพัฒนาภาคเกษตรและ 
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อุตสาหกรรมท่ีใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่
ระดับการผลิตท่ีสูงขึ้นท้ังการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพื่อนบ้านและ ๓) โอกาสในการ
ใช้ความได้เปรียบด้านสถานท่ีต้ังและด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจให้เป็น
ศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะต่อไป  

 (๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการนำประเด็นด้าน
มาตรฐานของการค้าและบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมต้องปรับตัวเพื่อพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ  พัฒนามาตรฐานของ
อุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาสินค้าท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดย
แรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคล่ือนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและ
สินค้าขั้นปฐม แรงกดดันจากการเพิ่มขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ในอนุภูมิภาค
โดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมท้ังแนวนโยบายและมาตรการการ
พัฒนาของภาครัฐท่ียังไม่ท่ัวถึง ปัญหาความเหล่ือมล้ำทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรค
ต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบท่ัวถึงซึ่งเป็นปัจจัยท่ีจำเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง
และยั่งยืน 

(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วง
แผนฯ ๑๒ เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ 
และแนวโน้มการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปัญหาการส่ัง
สมหนี้สาธารณะในประเทศสำคัญๆ ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกท่ีมีความเส่ียงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้าง
ผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศสำคัญๆ ของโลกไม่
ประสบความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

(๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อส่ือสาร 
การขยายตัวของเครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีท้ังโอกาสและความเส่ียง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความ
เช่ือในสังคม ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนใน
ประเทศ 

๓.๒.๔  การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  (Climate Change) จะส่งผลกระทบ

ซ้ำเติมต่อสถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้น
อุณหภูมิของโลกเพิ่มขึ้น ทำให้เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปล่ียนไป 
ส่งผลกระทบต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน  ป่าไม้เกิดความเส่ือมโทรม  แหล่งน้ำขาดแคลน  ผลผลิตทาง
การเกษตรลดลง เกิดโรคระบาดในพืชและสัตว์ และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีท่ีเกิดโรค
ระบาดใหม่ เกิดความเส่ียงต่อการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ  เช่น ระบบนิเวศป่าไม้ ระบบนิเวศ
ชายฝ่ัง พื้นท่ีชุ่มน้ำ เกิดการกัดเซาะชายฝ่ัง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพดังกล่าวข้างต้น จะส่งผลต่อความมั่นคงด้านอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถใน
การพึ่งพาตนเองของชุมชน 

 (๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมี
แนวโน้มเกิดบ่อยคร้ังขึ้นและมีความรุนแรงมากข้ึน ท้ังอุทกภัย  ภัยแล้ง  แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผล 
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กระทบต่อภาคการผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมท้ังวิถีการ
ดำรงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวี
ความเข้มข้นและเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ภายใต้กระแสการแข่งขันทางการค้า 

๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  
ประเด็นสำคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ คือ การจัดท้าเป้าหมาย

การพัฒนาท่ียั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา ๑๕ ปี 
โดยสหประชาชาติให้การรับรองแล้วเมื่อวันท่ี ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบด้วยเป้าประสงค์ (Goal) จ้านวน 
๑๗ ข้อ และเป้าหมาย (Target) จ้านวน ๑๖๙ ข้อซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศใน
อนาคต ท่ีต้องเน้นขจัดความยากจนให้หมดไป ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี มีระบบการศึกษา มีความเท่าเทียมกัน
ทางเพศ ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสร้างพื้นฐานท่ีรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ท่ียั่งยืน  ลดความไม่เท่าเทียมกันท้ังภายในประเทศและระหว่างประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบ
ยั่งยืน เตรียมความพร้อมในการรับมือการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
ความหลากหลายทางชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข มีความ
ยุติธรรมและส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วนเพื่อการพัฒนาในระดับโลกร่วมกัน 

 กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้

การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ และ
กรอบหลักการของการวางแผนท่ีน้อมน้ำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปล่ียนผ่านประเทศไทย
จากประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข และน้ำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ       (Country   Strategic  
Positioning) เป็นการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติท่ี สศช. ได้
จัดทำขึ้นประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงท่ีมีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง
และโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิต
สินค้าเกษตร 

๔.๓  เป้าหมาย 
๔.๓.๑  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติ

ต่อหัว (GNP Per Capita) ณ ส้ินแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพิ่มขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ 
ดอลลาร์ สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อป ี
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(๓) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าเฉล่ียร้อยละ ๒.๕ ต่อป ี
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉล่ียร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครัฐไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉล่ียร้อยละ ๗.๕  ในขณะท่ี
ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อป)ี 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

(๑ ) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  (Socio-
Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง 

๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
(๓) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔ )เพิ่ มประ สิท ธิภ าพและ เสริมสร้ างธรรมาภิ บ าลในการบริห าร จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 

๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

 แนวทางการพัฒนา 
๕.๑  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
๕.๑.๑  การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 

พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ท้ังด้านการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านการบริหารจัดการ 
รวมท้ังสนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม  ตลอดจนผลักดัน
งานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงท้ังเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากำลังคนและแรงงาน

ให้มีทักษะความรู้และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคม
อาเซียน โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยีเร่งรัดให้แรงงานท้ังระบบมีการเรียนรู้ขั้น 
 

พื้นฐาน... 
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พื้นฐานเพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการ
เคล่ือนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นท่ีการผลิต เพื่อให้แรงงานสามารถเคล่ือนย้ายไปสู่สาขาการ
ผลิตท่ีมีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานท่ีเช่ือมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงาน 

๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและ

ดำเนินธุรกิจท่ามกลางการดำเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพิ่มสัดส่วนความ
เป็นเจ้าของของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดท่ีมีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดท่ีเป็นของ
ตนเองมากขึ้น ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและ
อุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการ
คมนาคมขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ท้ังการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็น
โครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทาง
หลวงพิเศษระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือท่ีมีศักยภาพ
ให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมท้ังพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจน
สนับสนุนการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมท่ีเกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและ
ผลิตช้ินส่วนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการ
เป็นฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปล่ียนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้น

ปฐมเป็นสินค้าเกษตรแปรรูปท่ีมีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเช่ือมโยงทางด้าน
วัตถุดิบกับประเทศเพื่อนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมท่ีสูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขันลงสู่
ระดับท่ีจำเป็นสำหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงานจัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับ
ศักยภาพพื้นท่ีและความต้องการของตลาดต้ังแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำท้ังด้านกายภาพและเศรษฐกิจ  รวมท้ัง
ส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์  ห้าง
หุ้นส่วน และบริษัทเพื่อให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของพื้นท่ีและ
แหล่งน้ำ ใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับท่ีเหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเส่ียง ตลอดจนส่งเสริม
และเร่งขยายผลแนวคิดการท้าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืน
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเช่ือมโยงกันเป็นโครงข่ายท้ัง
ทางบก ทางน้ำ และทางอากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพื่อรองรับการเติบโตของการท่องเท่ียวทาง
ทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการท่องเท่ียวให้ครอบคลุมและทันสมัยท้ังการควบคุมกิจกรรมต่างๆ 
เกี่ยวกับการท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียวและกำหนดและจัดทำกฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการ
ท่องเท่ียวของไทยสู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเท่ียวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ  รวมท้ัง
ส่งเสริมการพัฒนาเชิงพื้นท่ีในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเท่ียว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเท่ียวของ
พื้นท่ีท่ีมีความเช่ือมโยงท้ังทางกายภาพวิถีชีวิตวัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเท่ียวตลอด 
 

จนส่ง... 
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จนส่งเสริมการสร้างความเช่ือมโยงด้านการท่องเท่ียวในภูมิภาคอาเซียน  ท้ังประเทศท่ีมีพรมแดนติดกันและ
ประเทศท่ีมีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงกันเพื่อให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมท้ังระบบพัฒนาต่อยอด
อุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี เช่ือมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมท่ีเป็นฐานรายได้
ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการท้ังในระดับอนุ
ภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ีสนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน  เช่น โลจิ
สติกส์ และพลังงาน รวมท้ังปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอื่นๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคล่ือนย้ายเงินทุนระหว่าง
ประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน้ำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ท้ังภาคการผลิต การตลาด การบริหาร
จัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เช่ือมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้น
การพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนท่ีใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  การประหยัด
พลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดต้ังสำนักงานใหญ่ข้าม
ประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมท้ังการให้ความสำคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่
สังคมขององค์กร และกิจการเพื่อสังคม 

๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี 
คุณภาพ 

๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
โดยช่วงวัยเด็กต้ังแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการท่ีสมวัยในทุกด้าน  วัยเรียน วัยรุ่นให้มี

ทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการ
พัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มให้กับประเทศ  วัยผู้สูงอายุให้มีการท้างานท่ี
เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการดำรงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อ
ป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ท่ีจะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และ
ระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษา 

ใหม่เพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ ต้ังแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้

ได้คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะกำลังคนท้ังระบบ

การศึกษาต้ังแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาส่ือเพื่อการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิต
กำลังคนให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและส่ือ
เพื่อการเรียนรู้ 
 
 
 
 

5.2.3 การพัฒนา... 
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๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการ 
แพทย์ 

เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุท้ังในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและท่ีอยู่อาศัย สำหรับผู้สูงอายุ 
ยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหล่ือมล้ำและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว  โดยพัฒนา
ระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐ
ให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพใน
รูปแบบเครือข่ายท่ีมีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ
นานาชาติท้ังในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ 
(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและ
งานวิจัย (Academic Hub) เพื่อน้ำรายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมท้ัง
ส่งเสริมการให้ความสำคัญกับมิติสุขภาพ เพื่อให้การขับเคล่ือนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบ
ของนโยบายสาธารณะ 

๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจำเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบท่ีหลากหลายท้ังในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ  โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมท้ังพัฒนาชุมชนท่ีมีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแล
ผู้สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอื่น ตลอดจนพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันสำหรับผู้สูงอายุ 

๕.๓  การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
๕.๓.๑  การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพิ่มผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพิ่มผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคล้อง
กับพื้นท่ี สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) 
สนับสนุนการจัดหาท่ีอยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค กำหนดเป็นนโยบายท่ีอยู่
อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการท่ีอยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดำเนินการร่วมกับ
ภาคธุรกิจเอกชน  และ (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานท่ีจำเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 
(Customized Welfare) ท่ีคำนึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกัน  โดยมีแนวทางการรับภาระ
ค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 

๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปท่ีดินเพื่อการเกษตร 
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยท่ีไร้ท่ีดินทำกินและยากจนได้มีท่ีดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิทำกินในท่ีดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ  และเข้าถึงพื้นท่ีเป้าหมายอย่างแท้จริงด้วยการผลักดันทรัพยากรน้ำ   
 

และบูร... 
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และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม รวมท้ังปรับ
โครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีส่ิงแวดล้อม เป็นต้น 

๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐาน และ
การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่
ประชาชน รวมท้ังการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหล่ือมล้ำ เช่น กฎหมายป่าชุมชน
กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายท่ีดิน เป็นต้น 

๕.๔  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ท้ังด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบ
คมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขท่ีได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมท้ังเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตาม
ระดับการพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน  
ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศ    เพื่อเพิ่มความ 

สามารถในการแข่งขันของประเทศท้ังด้านการค้า การลงทุน และการบริการ โดยคำนึงถึงการเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน  และปรับปรุงกฎหมาย 
กฎระเบียบ รวมท้ังปรับลดกระบวนงานด้านอำนวยความสะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความ
สะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

๕.๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้
ความสำคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนใน
ไทยและประเทศเพื่อนบ้าน รวมท้ังส่งเสริมการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นท่ีชายแดนโดยให้
ความสำคัญกับการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงาน
ต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อช่วยอ้านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดน
ระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

๕.๕  การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๕.๕.๑  การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ 

โดยคำนึงถึงขีดจำกัดและศักยภาพในการฟื้นตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิกำลังของทุกภาคส่วนนำ
ระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพิ่มพื้นท่ีป่า
ไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ
อย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมท้ังผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศ
และการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรท่ีดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองท่ีดิน จัดทำฐานข้อมูลท่ีดิน
เพื่อการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีท่ีดินในอัตราก้าวหน้า กำหนดเพดานการถือครองท่ีดินท่ี
เหมาะสม และกำหนดมาตรการป้องกันการถือครองท่ีดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้ำเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืน บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ำ การประมงและวิถีชีวิตของ
ชุมชนบริหารจัดการแร่โดยกำหนดปริมาณท่ีเหมาะสมในการน้ำแร่มาใช้ประโยชน์  
 
 

5.5.2 การส่ง... 
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๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุท่ีใช้แล้ว 
ท่ีมีประสิทธิภาพ ขับเคล่ือนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพื่อส่ิงแวดล้อม การศึกษาเพื่อส่ิงแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท้าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมท้ังส่งเสริมภาคบริการท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม
น้อย เพื่อให้ประเทศไทยมีศักยภาพมากข้ึนในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษท้ัง
ทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสร้างคุณภาพส่ิงแวดล้อมท่ีดี
ให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นลำดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อ
น้ำกลับมาใช้ใหม่ให้มากท่ีสุด เร่งกำจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานท่ีกำจัดในพื้นท่ีวิกฤต สร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายท่ีเหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่
การจัดการท่ียั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดทำแผน
แม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียน
และอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคล่ือนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงาน
และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและ
ปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาค
ส่วน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวต่อ
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างประเทศด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความสำคัญกับการป้องกัน
น้ำท่วม วางแผนป้องกันเมืองและพื้นท่ีชายฝ่ัง พัฒนาเมืองท่ีสามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชน
ในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดท้าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมท้ังการพัฒนา
ระบบการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 

๕.๖  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑  การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุก

ภาคส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคา
จัดซื้อ จัดจ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีท่ีไม่ดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและ
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 
 
 
 

5.6.2 การพัฒนา... 
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๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคล่ือน
ภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไป เพื่อให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มี
ความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปล่ียนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมท้ังเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเช่ือมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระดับพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานท่ีมี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเช่ือถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบาย
ได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ท่ีมีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจำนวนมาก และ
เป็นโครงการท่ีมีผลกระทบในวงกว้าง 

 
 
๑.3.1 แผนพัฒนาภาค 
 แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคใต้ชายแดนพึ่งพิงภาคการเกษตร โดยมีพืชเศรษฐกิจหลัก  ยางพารา  ปาล์มน้ำมัน  ไม้ผล  
ซึ่งยังใช้ รูปแบบการผลิตแบบด้ังเดิม และมีการแปรรูปขั้นต้นเพื่อการส่งออก ทำให้ได้รับผลกระทบจากความ
ผันผวน ของราคา นอกจากนี้ภาพลักษณ์ความไม่ปลอดภัยจากเหตุการณ์ความไม่สงบ ส่งผลต่อภาวะการค้า
และ การลงทุน อย่างไรก็ดี ภาคใต้ชายแดนเป็นแหล่งทำการประมงท่ีสำคัญของประเทศ เนื่องจากมีทรัพยากร 
ท่ีอุดมสมบูรณ์และมีแหล่งท่องเท่ียวท่ีสวยงาม รวมท้ังมีพื้นท่ีอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และเมืองชายแดน มี
จุดท่ีต้ังท่ีได้เปรียบในการเช่ือมโยงการพัฒนาระหว่างพื้นท่ีภาคใต้และมาเลเซียรวมท้ังสิงคโปร์ ประกอบกับ 
ปัจจุบันรัฐบาลอยู่ระหว่างดำเนินโครงการเมืองต้นแบบ “สามเหล่ียมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อพัฒนา 
อุตสาหกรรมเกษตร อำเภอหนองจิก การพัฒนาการค้าและการท่องเท่ียว อำเภอสุไหงโก-ลก และอำเภอเบตง 
เพื่อสร้างงาน และรายได้ให้กับประชาชน ควบคู่ไปกับการพัฒนาเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและ  อยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 
 
 

เป้าหมาย... 

๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
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 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
“เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปท่ีสำคัญของประเทศและเป็นเมือง 

ชายแดนเช่ือมโยงการค้าและการท่องเท่ียวกับพื้นท่ีภาคใต้และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซียและ  
สิงคโปร์ชุมชนมีความเข้มแข็งอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม”  

 วัตถุประสงค ์ 
1.  เพื่อพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม  ให้กับสินค้าเกษตรหลัก  

ของภาค  
2.  เพื่อพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลก และเบตง) ให้เป็นศูนย์กลางการค้า การท่องเท่ียว  

ของภาค  
3. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านรายได้การศึกษาและสาธารณสุขและอยู่ร่วม 

กันอย่างสันติสุข  
 เป้าหมาย  
1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ชายแดนขยายตัวเพิ่มขึ้น  
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ชายแดน

ลดลง 
 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
๑. ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรเพื่อ  

สร้างความมั่นคงให้กับภาคการผลิต 
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 แนวทางการพัฒนา  
๑) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร  
1.1) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว และไม้ผล โดยการสนับสนุน 

การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปลูก การบำรุงรักษา พัฒนายางสายพันธุ์ที่เหมาะสม  กับพื้นท่ี เพื่อเพิ่ม
ผลผลิตเฉล่ียต่อไร่และลดต้นทุนการผลิต และการเก็บเกี่ยวผลผลิต รวมท้ังการแปรรูปและ  เพิ่มมูลค่าผลผลิต 
ประกอบด้วย  

(๑) ยางพารา ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต้น ขั้นกลาง อาทิ ยางแท่ง ยางเครฟ และยางคอมปาวด์ เพื่อ 
ยกระดับคุณภาพมาตรฐานท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาด ตลอดจนอุตสาหกรรม  ปลายน้ำ เช่น 
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑ์ท่ีใช้ในงานวิศวกรรม (แผ่นยางปูพื้น ยางรองหมอนรางรถไฟ  ๑๘ แผนพัฒนา
ภาคใต้ชายแดน และยางรองคอสะพาน) และวัสดุทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟัน ถุงมือยาง ถุงยางอนามัย และสาย
น้ำเกลือ) ตลอดจนส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม้ยางท่ีมีดีไซน์ท่ีทันสมัยและมีมูลค่าสูง  

(๒) ปาล์มน้ำมัน  ส่งเสริมการดำเนินธุรกิจปาล์มน้ำมันของกลุ่มสหกรณ์    และกลุ่มเกษตรกร  
ส่งเสริมการจัดต้ังอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลขั้นต้นและขั้นปลายแปรรูปปาล์มน้ำมัน ครบวงจรเพื่อรองรับ
ผลผลิตท่ีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในอนาคต  

(๓) มะพร้าว การพัฒนาและสนับสนุนการปลูกมะพร้าวพันธุ์ดี โดยขยาย พื้นท่ีปลูกมะพร้าว 
พันธุ์ดี ท้ังมะพร้าวน้ำหอม และมะพร้าวผลแก่ เพื่อรองรับอุตสาหกรรมการแปรรูปมะพร้าว  อาทิ มะพร้าว
น้ำหอมกระป๋อง น้ำกะทิสด และกะทิกระป๋อง จำหน่ายเพื่อการบริโภคในประเทศและส่งออก รวมท้ังส่งเสริม
การท าน้ำมันมะพร้าวสกัดเย็น เพื่อใช้ในธุรกิจสปา และเครื่องสำอาง  

(๔) ไม้ผล (ทุเรียน ลองกอง)  ส่งเสริมการผลิตทุเรียนพันธุ์ดีในพื้นท่ี  จังหวัดยะลา โดยเฉพาะ 
พันธุ์หมอนทอง ชะนี และก้านยาว และส่งเสริมการปลูกทุเรียนพันธุ์พื้นเมืองท่ีมี  รสชาติโดดเด่นและเป็นท่ี
ต้องการของตลาด และลองกองพันธุ์ดีในจังหวัดนราธิวาส ให้ผลผลิตมีคุณภาพได้มาตรฐาน การส่งออก โดยใช้
เทคโนโลยีการผลิตต้ังแต่ระบบการปลูก การบำรุงรักษา การเก็บเกี่ยว ระบบการคัดแยก  คุณภาพ (Food 
Processing Technology) พัฒนาบรรจุภัณฑ์ท่ีได้มาตรฐาน มีระบบโลจิสติกส์ท้ัง  Cool Chain และ Cold 
Chain ในการเก็บรักษาผลผลิต และการแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่า รวมท้ังการพัฒนา  Young Farmer ให้เป็น 
Smart Farmer ท่ีมีความสามารถในการบริหารจัดการฟาร์มและมีศักยภาพด้าน การตลาดท่ีเป็นท้ังผู้ผลิตและผู้
จำหน่ายโดยตรง และการรวมกลุ่มเป็นวิสาหกิจและ SMEs จำหน่ายผ่านระบบ การตลาดออนไลน์(E-
Commerce) และส่งออกไปยังประเทศเพื่อนบ้าน  

1.2) พัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร  พัฒนาตลาดกลางสินค้าเกษตร  โดยเฉพาะ  ยางพารา  
ปาล์มน้ำมัน เพื่อเป็นแหล่งอ้างอิงราคาและศูนย์กลางการซื้อขายในพื้นท่ี โดยพัฒนาระบบเทคโนโลยี  
สารสนเทศให้สามารถเช่ือมโยงแหล่งซื้อขายท้ังในและต่างประเทศ ส่งเสริมการจำหน่ายสินค้าท้ังระบบ Online 
และ Offline  

1.3) ส่งเสริมให้เกษตรกรกรรายย่อยปรับระบบการผลิตให้สามารถพึ่งพา    ตนเองได้ส่งเสริม 
การทำเกษตรยั่งยืน อาทิ เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสาน เกษตรอินทรีย์เป็นเกษตร ปลอดภัยและเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม โดยการปลูกพืชท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ีและความต้องการของ ตลาด ร่วมกับการปลูก 
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พืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ำมัน) และการทำปศุสัตว์การสร้าง เครือข่ายความร่วมมือด้าน
การผลิต การแปรรูป และการตลาด เพื่อเพิ่มรายได้และลดความเส่ียงจาก  ความผันผวนด้านราคา รวมท้ัง
เสริมสร้างความรู้ในการวางแผนการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็น  ระบบเพื่อพัฒนาไปสู่การเป็น
เกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) และยกระดับเกษตรกรรายย่อยไปสู่ ผู้ประกอบการธุรกิจเกษตรมืออาชีพ 
(Smart Entrepreneur)  

๒) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเล้ียงกุ้งและสัตว์น้ำชายฝ่ังเพื่อ การส่งออกและเป็น 
มิตรต่อส่ิงแวดล้อม ในพื้นท่ีจังหวัดปัตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพื่อยกระดับ ศูนย์วิจัยและเพาะเล้ียงสัตว์
น้ำให้เป็นศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์น้ำท่ีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบ มาตรฐานการจัดการฟาร์ม (Good 
Agriculture Practice : GAP แ ละ  Code of Conduct : CoC) รวม ท้ั ง  ก ระ บ วน ก ารผ ลิ ต เพื่ อ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพ มีสุขอนามัยท่ีได้มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจน  การพัฒนาระบบตลาด 
รวมท้ังส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลท่ีหลากหลายและได้มาตรฐานสามารถ  สร้างมูลค้าเพิ่มทาง
การตลาดและเป็นแหล่งรายได้ท่ีสำคัญให้กับภาคใต้ได้อย่างยั่งยืน ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ท่ี ๑๙ แผนพัฒนาภาคใต้
ชายแดน ตอบสนองต่อตลาดเฉพาะ (Niche Market)  

๓) ส่งเสริมการเล้ียงปศุสัตว์   เพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านอาหาร  สร้างอาชีพและเพิ่ม  รายได้ใน 
จังหวัดยะลา ปัตตานีนราธิวาส โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์เพื่อเพิ่มปริมาณสัตว์ท่ีมีพันธุกรรมดี  และ
กระจายสัตว์พันธุ์ดีไปยังเกษตรกร การส่งเสริมและขยายการเล้ียงไก่เบตง โคเนื้อ และแพะ ให้เพียงพอต่อ การ
บริโภคในพื้นท่ี สนับสนุนโรงชำแหละท่ีได้มาตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัย และส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพื่อ
สร้างมูลค่าเพิ่ม อาทิ นมแพะพาสเจอร์ไรส์ไอศกรีม และเครื่องสำอาง รวมท้ังสนับสนุนการเล้ียงปศุสัตว์  ท่ี
สอดคล้องกับวิถีชีวิตมุสลิมให้เป็นวัตถุดิบสำหรับแปรรูปท่ีได้มาตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากลเพื่อบริโภค ใน
ท้องถิ่นและส่งออก  

๔) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม อย่างเป็น 
ระบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ  (Smart 
Farmer) และการส่งเสริมการทำธุรกิจการเกษตรแบบครบวงจร มีการเช่ือมโยงเครือข่ายใน  รูปแบบคลัสเตอร์ 
และบริหารจัดการร่วมกันในรูปเกษตรแปลงใหญ่เพื่อลดต้นทุนการผลิต และร่วมกันจัดหา  ปัจจัยการผลิต 
เครื่องจักรและอุปกรณ์การเกษตรสมัยใหม่ สนับสนุนสร้างและพัฒนาองค์กร สถาบันเกษตรกร  และเครือข่าย
วิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตรให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรม
การเกษตรแห่งอนาคต และเทคโนโลยีดิจิทัล อาทิเกษตรแม่นยำ เพื่อลดความเสียหายจากภัย พิบัติ และความ
เสียหายกรณีเกิดโรคระบาด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต ในการวางแผนการผลิต และ บริหารจัดการฟาร์ม
อย่างเป็นระบบเพื่อให้ได้ผลผลิตท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของตลาด และมีการผลิตท่ี เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ควบคู่กับสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งความรู้และแหล่งเงินทุนท่ีเป็นธรรมและท่ัวถึง เพื่อให้มีเงินทุน
หมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจฐานราก รวมท้ังพัฒนาผู้ประกอบการและ SMEs ตลอดจนส่งเสริม การพัฒนา
ธุรกิจ Startup และการพัฒนาความเช่ือมโยงธุรกิจตามแนวประชารัฐ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ ยกระดับ
สินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานสากล และสามารถแข่งขันในตลาดโลกได้  

๕) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีฐานชีวภาพ   และนวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลค่า ผลผลิต 
ภาคการเกษตร โดยการส่งเสริมการนำผลการวิจัยด้านเทคโนโลยีชีวภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต      
การแปรรูป และการเก็บรักษา อาทิ การใช้เทคโนโลยีฐานชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร การใช้เทคโนโลยี ฐาน 
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ชีวภาพในอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และส่งเสริมการเช่ือมโยงการพัฒนาเครือข่ายนวัตกรรมและ เทคโนโลยี
ร่วมกับสถาบันการศึกษาเพื่ อวิ จัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปสินค้าเกษตรโดยการใช้  
เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อรักษาคุณภาพสินค้า รวมทั้งการสร้างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ท่ีหลากหลาย  

๖) ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร โดยเฉพาะสินค้า ท่ีใช้วัตถุดิบ 
ทางการเกษตรท่ีเป็นอัตลักษณ์ประจำถิ่นและประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรม ในการผลิต บรรจุภัณฑ์ 
การขึ้นทะเบียนและคุ้มครองสิทธิให้กับสินค้า เพื่อจำหน่ายสินค้าเกษตรท่ีมีมูลค้าเพิ่มสูง รวมท้ังนำเสนอ
เรื่องราวเกี่ยวกับแหล่งกำเนิดให้กับสินค้า สร้างตราสินค้าอัตลักษณ์พื้นถิ่น ตลอดจนใช้ประโยชน์จาก  
เอกลักษณ์แต่ละพื้นท่ีในการเช่ือมโยงไปสู่ภาคการผลิตอื่น เช่น การท่องเท่ียวและบริการ อาทิ ไก่เบตง และ  
ปลากุเลา รองรับการท่องเท่ียวเชิงอาหาร เป็นต้น และส่งเสริมการบริโภคสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่นใน 
ระดับประเทศ และส่งออกไปยังตลาดโลก  

๗) พัฒนาพื้นท่ีอำเภอหนองจิก  ต่อเนื่องอำเภอเมืองปัตตานี  ให้เป็นเขตอุตสาหกรรม เกษตร 
แปรรูปปาล์มน้ำมัน ยางพารา มะพร้าว และการเพาะเล้ียงชายฝ่ังและอุตสาหกรรมแปรรูปประมงท่ีเป็นมิตร กับ
ส่ิงแวดล้อมโดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในพื้นท่ีนิคมอุตสาหกรรม 
๒๐ แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน หนองจิกและนิคมอุตสาหกรรมบานา ส่งเสริมการท าประมงและการแปรรูปท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม รวมท้ัง สนับสนุนผู้ประกอบการให้มาลงทุนในพื้นท่ีโดยการให้สิทธิพิ เศษ มาตรการ
ทางการเงินและการคลัง  

๘) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำลุ่มน้ำเพื่อป้องกันความเสียหายพื้นท่ีเศรษฐกิจ     และสร้าง 
ความมั่นคงด้านทรัพยากรน้ำ โดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการออกแบบระบบน้ำในลุ่มน้ำหลัก และพัฒนา
ระบบโครงข่ายน้ำของภาค (ลุ่มน้ำปัตตานี แม่น้ำสายบุรี และลุ่มน้ำบางนรา) พัฒนาปรับปรุง ประสิทธิภาพ
ระบบกักเก็บน้ำและระบบกระจายน้ำ เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย รวมท้ังจัดการ คุณภาพน้ำในแหล่ง
น้ำตามธรรมชาติให้มีความสะอาดและเหมาะสำหรับการนำน้ำกลับมาใช้ใหม่เพื่อการ  อุปโภค บริโภค 
อุตสาหกรรม และการเกษตร รวมท้ังส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการน้ำ เพื่อกระจาย
ประโยชน์ท่ีเป็นธรรมกับทุกภาคส่วน  

๙) สนับสนุนการปรับปรุงท่าเทียบเรือปัตตานีให้มีมาตรฐาน  สามารถรองรับ การขนส่งสินค้า  
Feeder ไปยังท่าเรือของมาเลเซียและอินโดนีเซียได้ ปรับปรุงร้องน้ำเพื่อรองรับเรือขนาดใหญ่ สำหรับท่าเรือ
ปัตตานีและท่าเรือจังหวัดนราธิวาส การก่อสร้างคันกันคล่ืน พัฒนาระบบการให้บริการด้าน  การขนส่งทางเรือ
และระบบโลจิสติกส์ท่ีได้มาตรฐาน และส่งเสริมการใช้ท่าเรือในเชิงพาณิชย์ รวมท้ัง  การบริหารจัดการท่าเรือ
แบบมีส่วนร่วมจากชุมชนโดยรอบในพื้นท่ี เพื่อให้การพัฒนาการเดินเรือสินค้าตาม แนวชายฝ่ังมีการเติบโตอย่าง
ยั่งยืนและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

๑๐) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ ภาคการ 
ผลิตและบริการในพื้นท่ี และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดม สมบูรณ์ โดย
ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และพัฒนาสินค้าเกษตร ผลิตภัณฑ์จากฐานทรัพยากร การเกษตร 
และทรัพยากรชีวภาพ รวมท้ังการจัดการทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะทรัพยากรดิน  น้ำ ป่าไม้ 
ประมง และชายฝ่ัง เพื่อเป็นปัจจัยการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟื้นฟู  ทรัพยากรธรรมชาติโดย 
 
 
 

ชุมชน... 
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ชุมชนมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน และการปูองกันการกัดเซาะชายฝ่ัง  โดยใช้เทคโนโลยีและ
รูปแบบท่ีเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี และการจัดระเบียบกิจกรรมทางเศรษฐกิจและส่ิงปลูกสร้าง บริเวณพื้นท่ี
ชายฝ่ังทะเลเพื่อลดผลกระทบต่อการกัดเซาะบริเวณชายฝ่ัง รวมท้ังจัดการฐานข้อมูลเพื่อการ  วางแผนทาง
การเกษตร ท่ี เหมาะสม และระบบข้อมู ลสารสน เทศเพื่ อ เฝ้าระวั งและติดตามสถานการณ์ ด้าน  
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาเมืองสุไหงโก-ลกและเมืองเบตงให้เป็นเมืองการค้าและเมืองท่องเท่ียว  
ชายแดน และพัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาคใต้ชายแดน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 แนวทางการพัฒนา  
๑) พัฒนาส่ิงอำนวยความสะดวกบริเวณด่านชายแดน   ให้เพียงพอและได้มาตรฐาน  รวมทั้ง 

พื้นท่ีเศรษฐกิจบริเวณชายแดน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงเข้าสู่ด้านให้มีมาตรฐาน การใช้ เทคโนโลยี
สมัยใหม่ในการอำนวยความสะดวกด้านการค้าและการขนส่งระหว่างประเทศ จัดระเบียบการใช้ พื้นท่ีบริเวณ
ด่านชายแดน ชุมชนและพื้นท่ีหลังด่านให้เหมาะสม อาทิ โครงการก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ำโก-ลก บริเวณด้าน
ชายแดนสุไหงโก-ลก และด้านชายแดนตากใบ และเร่งรัดการก่อสร้างด่านชายแดนบูเกะตา รวมท้ัง การจัดหา
ท่ีดินเพื่อรองรับการขยายด้านในอนาคต  

๒) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมให้มีความเช่ือมโยงมีมาตรฐานท้ังทางบกและทางอากาศอาทิ  
2.1) ทางบก พัฒนาโครงข่ายถนนสายหลัก  สายรอง  และการขนส่งทางรางให้   มีมาตรฐาน  

และมีความปลอดภัย สามารถเช่ือมโยงและอำนวยความสะดวกในการเดินทางและการขนส่ง สินค้าได้ทุกระบบ 
อาทิ สายนราธิวาส-สุไหงโก-ลก สายเมืองยะลา-เบตง รวมท้ังพัฒนาและสร้างความร่วมมือ ในการเช่ือมโยงการ
เดินทาง การขนส่งสินค้าและการท่องเท่ียวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เช่ือมต่อไปยัง ประเทศมาเลเซีย และวาง
ระบบการกำกับดูแลการขนส่งให้มีมาตรฐานความปลอดภัย  

2.2) ทางอากาศ ปรับปรุงท่าอากาศยานนราธิวาสและการก่อสร้างสนามบินเบตงให้แล้วเสร็จ 
ตามเป้าหมาย รองรับปริมาณความต้องการเดินทางและขนส่งสินค้าทางอากาศและสนับสนุนการ  พัฒนา
เช่ือมโยงการคมนาคมขนส่งชายแดน และการเดินทางท่องเท่ียวเมืองเบตงกับแหล่งเท่ียวธรรมชาติและ 
วัฒนธรรมของพื้นท่ีตอนในของภาค เมืองเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้าน (ปีนัง โกตาบารู รัฐกลันตัน) และ  
แหล่งท่องเท่ียวทางทะเลท่ีมีช่ือเสียงของประเทศ  

 
3) พัฒนา... 



 
 

44 
 

๓) พัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค โดยการจัดทำแผนแม่ 
บทเชิงพื้นท่ีเพื่อเป็นเมืองศูนย์กลางความเจริญของภาค พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบบริการสาธารณูปโภค  
และสาธารณูปการให้ครอบคลุมและท่ัวถึง เพียงพอกับความต้องการของประชาชน สนับสนุนการใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองอัจฉริยะ เพื่อสนับสนุนการต่อยอดการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจ เดิม ได้แก่ การส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศและอุตสาหกรรมการเกษตรครบวงจรท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ๒๒ แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน รวมท้ังวางแผนการสงวนและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวเพื่อให้เป็นเมืองน่า
อยู่ เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ สังคมและการ บริการให้กับพื้นท่ีโดยรอบ สามารถลดความเหล่ือมล้ำและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีทุกกลุ่ม เพื่อ  เตรียมพร้อมจังหวัดยะลาให้เป็นศูนย์กลางทาง
เศรษฐกิจของภาค ในช่วงปีท่ี ๑๖ – ๒๐  

4) พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์ ส่ิงอำนวยความ 
สะดวก และบริการท่ีเพียงพอและได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย ควบคู่กับการอนุรักษ์ฟื้นฟู และจัดเก็บข้อมูล
ความหลากหลายทางชีวภาพโดยเฉพาะชนิดพันธุ์เฉพาะถิ่นอย่างเป็นระบบ เพื่อลดอัตราการถูก คุกคามของ
สัตว์ป่าและพันธุ์พืชท่ีใกล้จะสูญพันธุ์ รวมท้ังส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเท่ียวท่ีหลากหลาย  และ
สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี โดยเน้นการส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการท่องเท่ียวโดยชุมชนแบบมี ส่วน
ร่วม และการท่องเท่ียวทางวัฒนธรรมท่ีใช้ความโดดเด่นของสังคมพหุวัฒนธรรม อาทิ การท่องเท่ียวเมืองเก่า 
จังหวัดปัตตานี เมืองเก่าจังหวัดยะลา และเมืองเก่าจังหวัดนราธิวาส การท่องเท่ียวเชิงนิเวศสู่ศูนย์ศึกษาและ  
เรียนรู้ธรรมชาติระดับประเทศ (ป่าฮาลา-บาลา) การท่องเท่ียวเชิงอาหาร เชิงเกษตร และการท่องเท่ียวชุมชน 
สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริการ เช่น ท่ีพัก มัคคุเทศก์ เป็นต้น การน าเทคโนโลยี
สารสนเทศ มาใช้เพื่อสนับสนุนการท่องเท่ียวและการสร้างเครือข่ายบริหารจัดการและเช่ือมโยงเส้นทางการ
ท่องเท่ียวทั้งภายใน และภายนอกภาค และประเทศเพื่อนบ้าน (เบตง-ปีนัง) (สุไหงโก-ลก–โกตาบารู รัฐกลันตัน)  

๕) พัฒนาเมืองท่องเท่ียวชายแดนและส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องการท่องเท่ียวอาทิการบำบัดรักษา 
ทางการแพทย์ด้วยสมุนไพรและน้ำพุร้อน (อำเภอเบตง) โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐาน  การให้บริการสู่
สากลท่ีคำนึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย บริการด้านการศึกษา และ ศูนย์ดูแลผู้ป่วยและ
ผู้สูงอายุ (Nursing Home Care) รวมท้ังส่งเสริมการพัฒนาเมืองท่องเท่ียวชายแดน (เบตง) เมืองการค้า
ชายแดน (สุไหงโก-ลก) โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงเข้าสู่แหล่งท่องเท่ียว ปรับปรุง  โครงสร้าง
พื้นฐานและส่ิงอำนวยความสะดวกให้เพียงพอและได้มาตรฐาน อาทิ ไฟฟ้าท่ีเพียงพอ และโครงข่าย  
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อเพิ่มช่องทางการตลาด สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุน  ความปลอดภัย
นักท่องเท่ียว สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการท่องเท่ียวตลอดห่วงโซ่คุณค่า รวมท้ังการพัฒนา บุคลากรด้าน
การท่องเท่ียวและผู้ประกอบการธุรกิจบริการท่องเท่ียว  

๖) พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจค้าชายแดน  โดยการจัดหาท่ีดินรองรับการพัฒนาการค้าชายแดน 
และการจัดต้ังตลาดกลางสินค้าเกษตรเมืองชายแดน และกำหนดมาตรการส่งเสริมการลงทุน ท่ีเหมาะสมให้กับ
ผู้ประกอบการ  

๗) เร่งรัดการพัฒนาพื้นท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาสให้เป็นฐานเศรษฐกิจใหม่ ของภาค เพื่อ 
รองรับการค้าการลงทุนท้ังในและต่างประเทศ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
รวมท้ังโครงข่ายคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์เช่ือมโยงท้ังระบบถนน ระบบราง รวมท้ัง ทางน้ำและทาง
อากาศ กับพื้นท่ีโดยรอบและประเทศเพื่อนบ้าน และระบบจัดการส่ิงแวดล้อมเพื่อสนับสนุน  การลงทุน  การให ้
 

สิทธิ... 
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สิทธิประโยชน์ท้ังด้านภาษีและมิใช่ภาษีในระดับเหมาะสมเพื่อจูงใจให้กับนักลงทุน การเพิ่ม ประสิทธิภาพการ
ให้บริการของศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ กำหนดการใช้ประโยชน์พื้นท่ีเพื่อรองรับกิจกรรม  เป้าหมายและ
กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง รวมท้ังสนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีเป็นมิตรต่อ ส่ิงแวดล้อม
และสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 แนวทางการพัฒนา  
๑) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานท้ังในระบบและนอกระบบการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดท้ังในพื้นท่ีและต่างประเทศ ท้ังทักษะ  ฝีมือ ทักษะ
ด้านเทคโนโลยีและทักษะด้านภาษาเพื่อรองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป เมืองการค้าและเมือง 
ท่องเท่ียวชายแดน และพัฒนาทักษะแรงงานท่ีขาดแคลนในพื้นท่ีเพื่อทดแทนการนำเข้า แรงงานจากประเทศ
เพื่อนบ้าน อาทิ การจัดต้ังศูนย์ฝึกแรงงานประมง สนับสนุนผ๎ูประกอบการจ้างงานสดหรับ ผู้ท่ีได้รับการพัฒนา
ทักษะแรงงานในพื้นท่ี และสนับสนุนแรงงานท่ีมีทักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่  

๒) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา  โดยสนับสนุนการศึกษาเพื่อการประกอบ  อาชีพ  
โดยสร้างโอกาสในการเรียนระดับอาชีวศึกษาท่ีมีการพัฒนาทักษะการทำงานพร้อมการประกอบอาชีพ  เพื่อ
สร้างกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง สำหรับอุตสาหกรรม New Growth Engine เพื่อรองรับอุตสาหกรรมไทย แลนด์ 
๔.๐ และสนับสนุนการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร การศึกษา
ท่ีสามารถนำมาใช้ในการประกอบอาชีพ และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศ
ทางการศึกษาท่ีทันสมัย อาทิส่ือคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted Instruction : CIA) บทเรียน
ออนไลน์E-learning หนังสืออิ เล็กทรอนิกส์ Electronic Book : E- Book ห้องเรียนเสมือนจริง (Visual 
Classroom) และส่ือหลายมิติ เป็นต้น เพื่อยกระดับการศึกษา ขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ ท้ังในและ
นอกห้องเรียน ในชุมชน รวมท้ังการพัฒนาศูนย์เรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัยด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้ให้กับเยาวชนและประชาชนท่ัวไปในพื้นท่ี  ให้สามารถ
พัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพของชุมชน และเตรียมความพร้อมสำหรับการประกอบอาชีพท่ี สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดในอนาคต  
 
 

3) ส่งเสริม... 
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๓) ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย  โดยการสร้างความรู้ความเข้าใจ  ในการ 
ป้องกันและเฝ้าระวังการเกิดโรค การให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพของสตรีต้ังครรภ์และทักษะ การเล้ียงดูทารก 
เพื่อปูองกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังการคลอดในพื้นท่ี การพัฒนาและ สร้างระบบรับมือ
และปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมท้ังการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการให้บริการของสถานพยาบาลในชุมชน พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มี ๒๔ แผนพัฒนาภาคใต้
ชายแดน คุณภาพและเช่ือมโยงถึงชุมชนและครัวเรือน พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและระบบส่งต่อผู้ป่วยท่ีมี 
ประสิทธิภาพ และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาช่วยในการขยายการให้บริการ การสนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะให้กับ 
เด็กและเยาวชนในสถานศึกษา ด้านการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพื้นฐาน เพื่อสนับสนุนให้กีฬากลายเป็น วิถี
ชีวิต รวมถึงการเตรียมความพร้อมด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจของผู้สูงอายุเพื่อรองรับสังคมสูงวัย และสร้าง
เครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง ปูองกัน และควบคุมโรค ตลอดจนถ่ายทอดองค์ความรู้และ ส่งเสริมการ
รักษาโรคโดยใช้แพทย์ปัจจุบัน ควบคู่กับการพัฒนาการแพทย์ทางเลือกท่ีใช้ภูมิปัญญาแพทย์ พื้นบ้าน และการ
จัดต้ังศูนย์ผลิตสมุนไพรของภาคเพื่อพัฒนาพืชสมุนไพรของท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานผลิต อาทิขมิ้นชัน มะขาม
แขก ชุมเห็ดเทศ เถาวัลย์เปรียง และเพชรสังฆาต เป็นต้น  

๔) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อพัฒนา 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแต่งกายมุสลิม สินค้า OTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐ ในการ
สนับสนุนความรู้ในออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมท้ังสร้างเอกลักษณ์ของสินค้า 
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเพิ่มช่องทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบพาณิชย์  
อิเล็กทรอนิกส์ (E-commerce) การพัฒนาการท่องเท่ียวนวัตวิถี โดยดึงภูมิปัญญาชุมชน วิถีชีวิตต่อยอด การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์เป็นของฝากของท่ีระลึก เช่ือมโยงการท่องเท่ียววิถีชุมชนของแต่ละท้องถิ่น เพื่อสร้างงาน เพิ่ม
รายได้รวมท้ังส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการผลิตและการใช้พลังงานทดแทนเพื่อสร้างมั่นคง  ด้านพลังงาน 
และลดต้นทุนการผลิต  

๕) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับในการอยู่ 
ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข อนุรักษ์ฟื้นฟูและรักษาอัตลักษณ์  วัฒนธรรม
ท้องถิ่นท่ีหลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปล่ียนวัฒนธรรม รวมท้ังสร้างความเข้มแข็งของ  สถาบันทาง
ศาสนาเพื่อเผยแพร่หลักคำสอนท่ีดีงามให้แก่ประชาชน สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของชุมชนใน  การดูแล
รักษาความปลอดภัยของชุมชนและท้องถิ่น เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในภาค 
 

 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยว 
เชื่อมโยงสู่อาเซียน” 

  คำอธิบายวิสัยทัศน์ เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ในปี 2564 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ได้ให้
ความสำคัญในการพัฒนาเพื่อให้บรรลุผลใน 3 เรื่อง ประกอบด้วย 

เมืองเกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทสำคัญต่อเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัดภาคใต้
ชายแดน มีพืชเศรษฐกิจหลักท่ีสำคัญ อาทิเช่น ยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว ประมงชายฝ่ัง ปศุสัตว์และไม้
ผล โดยในปี2564 กลุ่มจังหวัด จะเป็นแหล่งผลิตยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าวไม้ผลและปศุสัตว์ที่มีคุณภาพ 
 
 

ภาค... 
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ภาคประมงมีประสิทธิภาพในการจับถูกต้องตามหลักวิชาการและกฎหมาย โดยการส่งเสริมและวิจัยเพื่อคิดค้น
นวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี การผลิต การแปรรูปยางพารา ไม้ยางพารา ปาล์มน้ำมัน และไม้ผล ให้เป็น
ผลิตภัณฑ์ท่ีสามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม และสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ียั่งยืนให้กับกลุ่มจังหวัดภาคใต้
ชายแดน  

การค้าชายแดน หลังปี 2564 จะมีมูลค่าการค้าชายแดนเพิ่มขึ้นในอัตราส่วนท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 
6 ของมูลค่าเดิม โดยอาศัยศักยภาพของจังหวัดชายแดน คือ จังหวัดยะลา และจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นท่ีต้ัง
ของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด่านชายแดนไทย-มาเลเซีย รวมถึงเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ โดยพัฒนาให้มี
ความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน ส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีจำเป็น สามารถรองรับการขนส่งและการค้าท้ังใน
และนอกประเทศ และสู่กลุ่มประเทศอาเซียน สามารถดึงดูดนักลงทุนเข้ามาลงทุนในพื้นท่ีเพื่อให้เกิดการจ้าง
งาน สร้างรายได้และการเติบโตทางเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด 

การท่องเที่ยว หลังปี 2564 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอำนวย
ความสะดวกท่ีได้มาตรฐาน มีเส้นทางการท่องเท่ียวเช่ือมโยงกับแหล่งท่องเท่ียวระดับประเทศและอาเซียน การ
บริหารจัดการการท่องเท่ียวท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม การบริการนักท่องเท่ียวท่ีได้มาตรฐานสากล มีระบบ
การตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย 

 จุดยืนในการพัฒนา (Positioning) 
1. สร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าด้านเกษตร (อาทิเช่น ยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว ไม้ผล ข้าว 

ประมง และปศุสัตว์)  
2. ส่งเสริมการค้า การลงทุน ในเขตพื้นท่ีเศรษฐกิจ เมืองชายแดน เมืองต้นแบบ 
3. ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม  
3. ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเท่ียวเช่ือมโยง           

สู่อาเซียน”  
 เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 

เป้าประสงค์
รวม 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 5 ป ี

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี

2560 2561 2562 2563 2564 
มูลค่าผลิตภัณฑ์
ม วล ร วม ก ลุ่ ม
จั งห วัดภาคใต้
ช า ย แ ด น มี
มูลค่าเพ่ิมข้ึน 

อัตราการขยายตัว
มูลค่าผลิตภัณฑ์มวล
รวมของกลุ่มจังหวัด
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2.5 

อัตราการขยายตัวค่า
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ม ว ล
ร วม ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด 
เฉลี่ ยปี  255 4  – 
2558 ร้อยละ 1.5 
(มู ล ค่ า เฉลี่ ย  5  ปี  
1 3 6 ,082 ล้ า น
บาท) 

- - 1.5 
(138,1

23) 

2.0 
(138,8

03) 

2.5 
(139,4

83) 

หมายเหตุ :  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดฯ จากสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 2560 

 

ประเด็น... 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูป และการตลาด 

เป้าประสงค์      
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 5 ป ี

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี หมาย

เหตุ 2560 2561 2562 2563 2564 
เ พ่ิ ม ผ ล ผ ลิ ต
สินค้าและสร้าง
มู ล ค่ า เ พ่ิ ม
ผ ล ผ ลิ ต ด้ า น
เ ก ษ ต ร 
(ยางพารา ปาล์ม
น้ำมัน มะพร้าว 
ไ ม้ ผ ล  ข้ า ว 
ประมง และปศุ
สัตว์) เพ่ิมข้ึน  

1. ผลผลิตยางพารา
เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไร่ละ 5 
กิโลกรัมจากค่าฐาน 

ผลผลิต (ปี 2559) 
235 กิโลกรัม/ไร่ 

- - 240 245 250  

2 .ผ ล ผ ลิ ต ป า ล์ ม
น้ำมันเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไร่
ละ 200 กิ โลกรัม 
จากค่าฐาน  

ผลผลิ ตปี  2559 
จ ำ น ว น  1 ,282 
กิโลกรัม/ไร่  

- - 1,482 1,682 1,882  

3. ปริมาณการเลี้ยง
ปศุสัตว์ (แพะ/โค/
แก ะ ) ส าย พั น ธ์ุ ดี
เพ่ิมข้ึน 3 สายพันธ์ุ 

NA - - 1 2 3  

4 . พ้ื นที่ ก ารป ลู ก
ม ะพ ร้ าว  จ ำน วน 
3,000 ไร่ 

NA - - 1,000 
ไร่ 

2,000 
ไร่ 

3,000 
ไร่ 

 

5. พ้ืนที่ปลูกไม้ผล 
(ล อ งกอง  ทุ เรี ย น 
เงาะ มังคุด) เพ่ิมข้ึน
ร้ อ ย ล ะ  1 0  ขอ ง
พ้ืนที่ปลูก 

พ้ืนที่ปลูกไม้ผลกลุ่ม
จั ง ห วั ด ภ า ค ใ ต้
ชายแดน ปี 2558 
จำนวน 251 ,315 
ไร่ 

- - 3 % 6 % 10 %  

6. ผลผลิตข้าวนาปี
เ พ่ิ ม ข้ึน ไร่ ล ะ  2 5 
กิ โลกรัม รวม 75 
กิโลกรัม 

ผ ล ผ ลิ ต ข้ า วน าปี  
ป ร ะ จ ำปี  2 5 5 8 
จ ำ น ว น  3 7 5 
กิโลกรัมต่อไร่ 

- - 400 
กก/ไร่ 

425 
กก/ไร่ 

450 
กก/ไร่ 

 

 

 กลยุทธ์ ตามลำดับความสำคัญดังนี้ 
1. เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร (ยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว ข้าว ไม้ผล ประมง 

และปศุสัตว์) โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และการบริหารจัดการ  
2. พัฒนาศักยภาพ เกษตรกร กลุ่มเครือข่าย สถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ ให้ดำเนินการใน

ลักษณะการรวมกลุ่มหรือเกษตรแปลงใหญ่ เพื่อลดต้นทุน สร้างมูลค่าและเพิ่มอำนาจการ
ต่อรอง 

3. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องภาคเกษตรโดยสนับสนุนเทคโนโลยีขั้นสูง ให้เกิดผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ 
และมีมูลค่าเพิ่ม 

4. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื่อเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าด้าน
เกษตร 

5. ส่งเสริมช่องทางการตลาด และการสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตรท่ีเป็นอัต
ลักษณ์เพื่อเพิ่มมูลค่า 

 
ประเด็น... 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมการค้า การลงทุน ในพื้นที่เศรษฐกิจที่สำคัญ 
 

เป้าประสงค์      
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 5 ป ี

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี หมาย

เหตุ 2560 2561 2562 2563 2564 
1. มูลค่าการค้า
ช าย แดน ก ลุ่ ม
จั งห วัดภาคใต้
ชายแดนเพ่ิมข้ึน 

มู ล ค่ า ก า ร ค้ า
ชายแดนกลุ่มจังหวัด
ภ า ค ใ ต้ ช า ย แ ด น
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 6 

มู ล ค่ า ก า ร ค้ า
ชายแดนกลุ่มฯ ปี 
2 5 5 8  จ ำน วน 
8 ,521.8 ล้ า น
บาท 

- - 2% 
(8,692
.236 
ลบ.) 

4% 
(8,862
.672 
ลบ.) 

6% 
(9,033
.108 
ลบ.) 

 

 ว ง เ งิ น ล ง ทุ น
ภาคอุตสาหกรรมใน
กลุ่มจังหวัดภาคใต้
ชายแดนเพ่ิมข้ึนร้อย
ละ 7.5 

เ งิ น ล ง ทุ น
ภาคอุตสาหกรรม
ใน ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด
ภาคใต้ชายแดน ปี 
2 5 5 9  จ ำน วน 
17,850ล้านบาท 

- - 2.5% 
(18,29
6.25 
ลบ.) 

5% 
(18,74
2.50 
ลบ.) 

7.5% 
(19,24
2.30 
ลบ.) 

 

 
 กลยุทธ์ ตามลำดับความสำคัญดังนี้ 

1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ การบริหารจัดการน้ำ ระบบป้องกัน
อุทกภัย เพื่อรองรับการค้าการลงทุน 

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และส่ิงอำนวยความสะดวก บริเวณด่านพรมแดนและเมืองชายแดน 
เมืองเศรษฐกิจท่ีสำคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ
กิจ เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการ เพื่อสร้างมูลค่า และเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ 

4. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิตให้มีความเข้มแข็ง เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม 
5. พัฒนาและยกระดับทักษะฝีมือ เพื่อสร้างงาน สร้างรายได้แก่ประชาชนในพื้นท่ี 
6. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการพัฒนา 

 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และ
เมืองท่องเที่ยวชายแดน 

เป้าประสงค์      
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 5 ป ี

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี หมาย

เหตุ 2560 2561 2562 2563 2564 
- รายได้จากการ
ท่ อ ง เที่ ย วขอ ง
ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด
เพ่ิมข้ึน 

ร า ย ไ ด้ จ า ก ก า ร
ท่ อ ง เที่ ย ว เพ่ิ ม ข้ึ น
ร้อยละ 6  

ร าย ได้ จ าก ก าร
ท่ อ ง เที่ ย ว  ปี  
2 5 5 9  จ ำน วน 
6 ,436.6 ล้ า น
บาท 

- - 2 % 
(6,565
.330 
ล้าน
บาท) 

4 % 
(6,694
.064 
ล้าน
บาท) 

6 % 
(6,822
.796 
ล้าน
บาท) 
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 กลยุทธ์ ตามลำดับความสำคัญดังนี้ 
1. พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีศักยภาพ และจัดหาส่ิงอำนวยความสะดวกในแหล่งท่องเท่ียวและ

บริการให้ได้มาตรฐาน สร้างความเช่ือมั่นแก่นักท่องเท่ียว 
2. ส่งเสริมกิจกรรมด้านการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิเช่น การท่องเท่ียวเชิง

วัฒนธรรม  เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเท่ียวชุมชน เป็นต้น 
3. พัฒนาสินค้าและบริการท่ีเป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน 
4. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเท่ียวในกลุ่ม

จังหวัดเพิ่มข้ึน 
 
 แผนพัฒนาจังหวัดปัตตานี 
1. จุดยืนและตำแหน่งการพัฒนาของจังหวัด (Strategicpositioning)ประกอบด้วย๕ จุดยืน  

ดังต่อไปนี้  
๑) การพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ท้ังใน รูป 

แบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างมั่นคงของ  
อุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และ  
อุตสาหกรรมยางพารา  

๒) การพัฒนาให้เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพ และอาหารฮาลาล  ท่ีมีคุณภาพ  
มาตรฐานการส่งออก และเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

๓) การพัฒนาให้เป็นเมืองการค้าส่งค้าปลีกและการบริการของจังหวัดชายแดนภาคใต้ท่ีเช่ือม 
โยงการค้าจังหวัดชายแดนภาคใต้ กับอาเซียนตอนใต้ และเป็นเมืองที มีความทันสมัยรองรับสังคมดิจิทัล เป็น
จุดเช่ือมโยงจังหวัดชายแดนภาคใต้  

๔) การพัฒนาปัตตานีให้เป็นสังคมแห่งความหลากหลายของวัฒนธรรมมุสลิมพุทธ และวัฒน 
ธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองให้มีความเป็นอยู่ที่ดี  

๕) การพัฒนาหมู่บ้านให้มีศักยภาพในการจัดการพื้นท่ีให้มีความสงบเรียบร้อยพัฒนา
คุณภาพ  

คนสร้างวินัยประชาชนและปรับภูมิทัศน์สร้างเมืองให้สะอาด 
 วิสัยทัศน์จังหวัดปัตตานี(Vision) “เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพ 

ของประเทศ เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที สันติสุข”  
 คำอธิบายวิสัยทัศน์ การกำหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบ 

บูรณาการท่ีให้ความสำคัญกับ การนำความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมความ
เช่ือ วิธีคิดและมุมมองต่างๆ ท่ีสามารถเช่ือมโยงหลากมิติที เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและ
ส่ิงแวดล้อมในเขตพื้นท่ีจังหวัดปัตตานี ให้เห็นเป็นภาพรวม (Holistic) ของการพัฒนาที มุ่งเน้นความสมดุล
ระหว่างความพอเพียงกับความสามารถในการ พัฒนาให้ก้าวทันโลกยุคใหม่โดยวางสถานะ (Positioning) ของ
จังหวัดปัตตานีให้เป็นแหล่งผลิตผลการเกษตรและผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ บนพื้นฐานการดำรงชีวิตในสังคม 
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อย่างมั่นคงของประชาชน เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความสำเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลาง
การค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ท้ังในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้า
บนระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน 
อุตสาหกรรม ประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหาร
สุขภาพและ อาหารฮาลาล ที มีคุณภาพ มาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมท่ีเช่ือมโยงกับนานาชาติ 
มีความ เข้มแข็งทางการเพาะปลูก เล้ียงสัตว์ ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ท้ังในระดับครัวเรือน แปลงย่อย 
แปลง ใหญ่ และวิสาหกิจชุมชน และความพร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจ
ชุมชน และผู้ประกอบการใหม่ในเกษตรอุตสาหกรรม มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มี
ศักยภาพที แข่งขันได้ 36 ผลิตภัณฑ์ฮาลาลท่ีมีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที มีความมุ่งมั่นในการนำ
ปรัชญา วิถีปฏิบัติ ของศาสนาอิสลามในส่วนของฮาลาลมาใช้เป็นธงนำ(Flagship) ในการพัฒนาที มุ่งไปสู่ความ
เจริญรุ่งเรือง ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อมท่ีต้ังอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบพหุวัตถุ
วัฒนธรรม อย่างยั่งยืน โดยการน่าหลักคิดในการผลิตและด่าเนินวิสาหกิจที สะอาดปราศจากส่ิงสกปรกปฏิกูล
หรือส่ิงอื่นใด ซึ่งเป็นท่ีรังเกียจโดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมท้ังของศาสนาอื่นท่ีมีลักษณะคล้ายคลึงกัน 
อาทิ อาหารเจ ของคนเช้ือสายจีนในปัตตานี มาเป็นกรอบอ้างอิงในการพัฒนาที ให้ความสำคัญกับการผลิตเพื่อ
การบริโภค ในชุมชนท้องถิ่นของตนอย่างพอเพียง และการผลิตเชิงพาณิชย์ที กำหนดให้สินค้าและบริการของ
ฮาลาล เป็นผลผลิตหลัก (Major Product) ในการเจาะตลาดเก่าและสร้างตลาดใหม่ที เป็นกลุ่มเป้าหมาย
เฉพาะ (Niche Market)โดยมีเป้าหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซึ่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ประกอบด้วย อาหาร
ฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮาลาล แฟช่ันมุสลิม เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับสตรี และบริการฮาลาลเพื่อไปสู่การเป็น
แหล่ง ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณฑ์ตราสัญลักษณ์ของจังหวัดที สร้างงาน 
สร้างรายได้แก่จังหวัด เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีสันติสุข หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของ
วัฒนธรรม มุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ที ดี มีความมั่นคงในท่ีอยู่
อาศัย สุขภาพดี มีอาชีพมั่นคงและรายได้ท่ีเพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมท้ังสภาพครอบครัวที อบอุ่น เยาวชน
ประชาชนมีคุณภาพมีความต่ืนตัวรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทัน ความเปล่ียนแปลง  อย่างเท่าทัน และ
คงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ที ดีงามของปัตตานีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษาเมืองที มี ศักยภาพทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ)  และพร้อมสู่สังคม
ดิจิทัล ระบบบริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชน  และการ
พัฒนาโดยใช้พื้นท่ี เป็นฐานอย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินและสามารถแสดงออกถึงวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีของตนเองได้อย่างเสรีมีความ
เข้มแข็งของหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัย สงบเรียบร้อย และมีความมั่นคงในพื้นที ประชาชน
อยู่อย่างเข้าใจซึ่งกันและกัน และภาคภูมิใจในพื้นที มีความเป็นพลเมืองปัตตานี พลเมืองประเทศท่ีเข้มแข็ง ภัย
คุกคามต่อจังหวัดในทุกประเภทได้รับการจัดการ ให้ลดลงในท่ัวทุกพื้นที อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และ
ยั่งยืน มีความเข้มแข็งของศาสนา ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และความ
หลากหลายประเพณี และวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และจีน และความมีประสิทธิภาพในการบูรณาการ  ภารกิจ
ความมั่นคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากรและระบบงานที ทันสมัย ได้รับการยอมรับเช่ือมั่นไว้วางใจจาก
ประชาชน 
 
 

เป้าประสงค์... 
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 เป้าประสงค์รวมของยุทธศาสตร์ 
๑. ผลิตภัณฑ์ฮาลาลของจังหวัดมีคุณภาพในระดับสินค้าส่งออกเป็นท่ียอมรับของตลาดท้ังใน 

และต่างประเทศมีมูลค่าผลิตภัณฑ์ฮาลาลไม่น้อยกว่า ๒,๕๐๐ ล้านบาท 
๒. ผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดภาคเกษตร และภาคอุตสาหกรรม เพิ่มข้ึนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 

๔.๖ และ ๒.๘ 
๓. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดปัตตานีเฉล่ียต่อหัวไม่น้อยกว่า ๘๕,๖๔๘ บาทต่อป ี
๔. ชุมชนสามารถลดจำนวนเหตุการณ์ความไม่สงบท่ีมีผลกระทบต่อชีวิตและทรัพย์สินได้ไม่

น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของชุมชนท้ังหมดในจังหวัด 
๕. ค่าเฉล่ียของดัชนีความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดปัตตานีท้ัง ๑๒ มิติของการประเมินจาก

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑. ส่งเสริม และพัฒนาแหล่งผลิตผลทางการเกษตรให้มีคุณภาพมาตรฐานการส่งออก

(น้ำหนักร้อยละ ๓๐) 
๒. สร้างมูลค่าเพิ่มและขยายช่องทางการตลาดผลิตภัณฑ์ฮาลาลและสินค้าแปรรูปจาก

การเกษตร (น้ำหนักร้อยละ ๓๐) 
๓. สร้างความมั่นคงในการดำรงชีวิตของประชาชน สังคมและสร้างความเช่ือมั่นท่ีมีต่อรัฐ 

(น้ำหนักร้อยละ ๒๐) 
๔. พัฒนาชุมชนและท้องถิ่นให้น่าอยู่เป็นแหล่งสร้างงานสร้างรายได้แก่ชุมชน (น้ำหนักร้อย

ละ ๒๐)  
 
 
 

 วิสัยทัศน์(Vision) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี  
“ พัฒนาท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ สร้างสังคมสันติสุข ภายใต้เศรษฐกิจท่ีมั่งค่ังและยั่งยืน ”  
 พันธกิจการพัฒนา  
๑. พัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต  
๒. พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ  
๓. พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
๔. พัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง  
 เป้าประสงค์  
๑. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  
๒. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการดำรงชีวิตอย่างเพียงพอ  
๓. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเช่ือมโยงระหว่างกัน  
๔. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างอย่างคุ้มค่าและรักษาส่ิงแวดล้อม  
๕. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

 
 

ยุทธศาสตร์... 

1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
  
 
องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ    ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น 

จุดมุ่งหมายและคาดหวังท่ีจะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลกะมิยอเป็นตำบลขนาดเล็กท่ีมี
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบ
มุสลิม ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนท่ีสงบสุข น่าอยู่ และมี
ฐานะความเป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

"เศรษฐกิจม่ันคง  ดำรงวัฒนธรรม  เกษตรพอเพียงท่ียั่งยืน  นำพาเศรษฐกิจชุมชนสู่
อาเซียน" 

 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑  พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไข
ปัญหาความยากจน 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตาม   

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์ที่ ๒  ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร และปศุสัตว์ ตามแนวทาง 

การเกษตรทฤษฏีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล  
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ  
กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น  
กลยุทธ์ที่ ๕  ส่งเสริม สนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า  
กลยุทธ์ที่ ๖  ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ์ 
กลยุทธ์ที่ ๗   พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP 
กลยุทธ์ที่  8  ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและ 

การตลาด 
กลยุทธ์ที่  9  พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

  กลยุทธ์ที่  10  รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัด และลดหนี้สินในระดับ
ครัวเรือน 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ  
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ   
กลยุทธ์ที่ 2    ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนาและ 

วัฒนธรรม ท่ีสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

  กลยุทธ์ที่  4  ส่งเสริม สนับสนุนการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 
 

1.วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร์ 
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กลยุทธ์ท่ี 5  ... 
  กลยุทธ์ที่  5  ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก เยาวชนได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออกด้าน
ความคิดและมีนิสัยรักการอ่าน 
  กลยุทธ์ที่  6  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนให้มีคุณธรรมนำ
ความรู้เกิดภูมิคุ้มกัน 
  กลยุทธ์ที่  7   ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่างๆ   
  กลยุทธ์ที่  8   ส่งเสริมบำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่  9  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
  กลยุทธ์ที่  10   ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต  และการคุ้มครองเด็ก  สตรี  
และเยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และประชาชนท่ัวไป 
  กลยุทธ์ที่  11   ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟูท้ัง
ด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 
  กลยุทธ์ที่  12    ส่งเสริมการป้องกันและการควบคุมโรคติดต่อ 
  กลยุทธ์ที่  13    ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน 
  กลยุทธ์ที่  14  ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาบุคลากรรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓   พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริม  สนับสนุน กิจกรรมด้านกีฬาการออกกำลังกาย  และกิจกรรม 

นันทนาการ  
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านการกีฬา  สู่ความเป็นเลิศ 

  กลยุทธ์ที่  3   ส่งเสริม  สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 
  กลยุทธ์ที่  4   ส่งเสริม  สนับสนุนการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว 
  กลยุทธ์ที่  5  ปรับปรุง  พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมกิจกรรม  การท่องเท่ียวทุก
ประเภท 
  กลยุทธ์ที่  6   ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและการท่องเท่ียว 
  กลยุทธ์ที่  7   พัฒนาระบบบริหารจัดการ  การกีฬาและการท่องเท่ียวแบบบูรณาการโดย
เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
  กลยุทธ์ที่  8  ส่งเสริม  สนับสนุนการสร้างภาพลักษณ์ของจังหวัดอย่างต่อเนื่อง 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารจัดการที่ดี  
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมสวัสดิการ  และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร  
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ  เครื่องใช้  และ  พัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนา  ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการ 

บ้านเมืองท่ีดี 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการท่ีทันสมัยรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  5  พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร รองรับการเข้าสู่ 

ประชาคมอาเซียน 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  5... 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนาการโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  
กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บำรุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  เข่ือน  ระบบ 

ระบายน้ำ  ระบบชลประทานขนาดเล็ก  และท่าเทียบเรือ 
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร  และการขนส่ง 
  
กลยุทธ์ที่ 3  จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
กลยุทธ์ที่  4  ก่อสร้าง  ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค  และระบบน้ำประปา 

  กลยุทธ์ที่  5  จัดทำผังเมืองและผังตำบล   
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖   จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
กลยุทธ์ที่ 1  คุ้มครอง  ดูแล  และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  และส่ิงแวดล้อมอย่าง 

ยั่งยืน  
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ ์

ทรัพยากรธรรมชาติ  และส่ิงแวดล้อม  
กลยุทธ์ที่ 3  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
กลยุทธ์ที่  4  จัดทำระบบกำจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
กลยุทธ์ที่  5  ส่งเสริม  สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7   ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน 

ของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 2   เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ในท้องถิ่นเพื่อให้เกิดสันติสุข 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน 

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 

 
1.  ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท่ีได้มาตรฐานและท่ังถึง 
2. เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง ยั่งยืน ประชาชนพึ่งพาตนเองได้และลดปัญหาความ 

ยากจน 
3.  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
4.  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ได้รับการฟื้นฟูและพัฒนาอย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
 5.  ร่วมกันอนุรักษ์ ธำรงไว้ ซึง่ศิลปวัฒนธรรมและขนมธรรมเนียมประเพณี  

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และส่งเสริมการกีฬาอย่างเข้มแข็ง 
 
 
 
 

3.เป้าประสงค์ 
 



 
 

56 
 

6.การบริหารจัดการ... 
 6.  การบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ดำเนินการด้วยความ

รวดเร็ว ถูกต้องมีประสิทธิภาพ 
                   7.  ประชาชนมีความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของตนเองและมีส่วนร่วมในการพฒันา
ท้องถิ่น 
 
 
  1.  ในเขตตำบลกะมิยอมีโครงสร้างพื้นฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ ๘๐ 
  2.  ประชาชนพึ่งพาตนเองได้ มีอาชีพ เพิ่มมากขึ้น ร้อยละ ๕ 
  3.  ประชาชนได้รับการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ร้อยละ 70 
  4.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น ร้อยละ ๑๐  
  5.  ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยท่ีดีขึ้น ร้อยละ 10   
  6.  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟูอย่างยั่งยืน ร้อยละ 10 
  7.  จำนวนเด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาเพิ่มข้ึน ร้อยละ 10 
  8.  ประชาชนมีความรู้และมีส่วนร่วม ร้อยละ 8๐  และศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่นยังคงอยู ่
  9.  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงร้อยละ ๖๐ 

 
    

 1.  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว  
 2.  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ 
 3.  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 4.  ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 5.  มลภาวะและส่ิงแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข   

 6.  เด็กและเยาวชนมีการพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ  
 7.  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 

 8.  มีการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและเกิดการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

 
 กลยุทธ์ที่  1  ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบ
ระบายน้ำ 

 กลยุทธ์ที่  2   พัฒนาปรับปรุงระบบจราจรและการขนส่ง 
 กลยุทธ์ที่  3   จัดให้มีไฟฟ้าอย่างท่ัวถึง 
 กลยุทธ์ที่  4   ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภคและระบบประปา 
 กลยุทธ์ที่  5   ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 

 กลยุทธ์ที่  6   ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

4.ตัวชี้วัด 
 

5.ค่าเป้าหมาย 
 

6.กลยุทธ์ 
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กลยุทธ์ที่  7... 
 กลยุทธ์ที่  7 ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและ 

ผลิตภัณฑ์ 
 กลยุทธ์ที่  8   พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP 
 กลยุทธ์ที่  9   รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัดและลดหนี้สินใน

ระดับครัวเรือน 
 กลยุทธ์ที่  10   ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
 กลยุทธ์ที่  11   ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่  12   ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการคุ้มครองเด็ก สตรี 

เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนโดยท่ัวไป 
 กลยุทธ์ที่  13   ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัด

ฟื้นฟูท้ังทางด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 
 กลยุทธ์ที่  14   ส่งเสริมการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
 กลยุทธ์ที่  15   ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน 
 กลยุทธ์ที่  16   ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 กลยุทธ์ที่  17   จัดทำระบบกำจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
 กลยุทธ์ที่  18   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบทุกระดับ 
 กลยุทธ์ที่  19   ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธี   ต่าง ๆ 
 กลยุทธ์ที่  20   ส่งเสริม บำรุง รักษาศิลปะจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของ

ท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่  21   ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน 
 กลยุทธ์ที่  22   ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 

ในชุมชน 
 กลยุทธ์ที่  23   ส่งเสริมสนับสนุนการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

  กลยุทธ์ที่  24   ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเยาวชนได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออก
ด้านความคิดและมีนิสัยรักในการเรียน 

 กลยุทธ์ที่  25   ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชนและประชาชนให้มีคุณธรรม 
นำความรู้ เกิดภูมิคุ้มกัน 

 กลยุทธ์ที่  26   ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา การออกกำลังกายและ
กิจกรรมนันทนาการ            

 กลยุทธ์ที่  27   ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 
 กลยุทธ์ที่  28   ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านกีฬาและการท่องเท่ียว 
 กลยุทธ์ที่  29   ส่งเสริม สวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
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กลยุทธ์ที่  30... 
 กลยุทธ์ที่  30   พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้และพัฒนาสถานท่ีการ 

ปฏิบัติงาน 
 กลยุทธ์ที่  31   พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการ

บ้านเมืองท่ีดี 
 กลยุทธ์ที่  32   พัฒนาและสร้างระบบการให้การบริการท่ีทันสมัย รวดเร็วและมี 

ประสิทธิภาพ 
 
   
  ๑.  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง
พื้นฐานท่ีจำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

 ๒.  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 ๓.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
 ๔.  การกำจัดขยะมูลฝอย  ส่ิงปฏิกูลและมลภาวะส่ิงแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
 ๕.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 6.  การเสริมสร้างความมั่นคงในการดำรงชีวิตของประชาชน 

  ๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ตลอดจนความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยมีแนวทางการดำเนินงานดังนี้  
  1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
  2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน 
  3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  4. พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการท่ีทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  5. ปรับปรุงรูปแบบการทำงาน อำนวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการทำงาน 
  6. ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร 
  7. ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

8. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  9. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
  ๒. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการครอบคลุมทุก
พื้นที่ 

1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ำ 
  2. จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นท่ีให้ครอบคลุมและท่ัวถึงท้ังตำบล 
  3. ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
  4. จัดทำผังเมืองและผังตำบล 
  ๓. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ยั่งยืน 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ 

 3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 

7.จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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 4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน 
 5. ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  6. อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมแบบยั่งยืน 
  7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
  8. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 

9. จัดทำระบบกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 
  10. การป้องกันการรุกล้ำลำคลองสาธารณะและสาธารณะอื่น ๆ 
  11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
  12. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา ผู้ด้อยโอกาสใน
สังคมและประชาชนโดยท่ัวไป 
  13. ป้องกันและกำจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟูท้ังทางด้าน
ร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 
  14. การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  15. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกกำลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 
  16. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 

๔. พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวนโยบายของรัฐบาล 
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• (Strategic) Positioning
• ๔. พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม

หน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน

• Defining (Policies)
• ๓. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ 

พั ฒ น า คุณ ภ า พ ชี วิ ต ข อ ง
ประชาชนให้ยั่งยืน

• Visioning
• พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน 

และเพียงพอต่อความต้องการครอบคลุม
ทุกพื้นที่

• Assessing
• พัฒนาระบบการบริหาร จัดการ 

ตลอดจนความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยมี
แนวทางการด าเนินงานดังน้ี 

1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภบุคลากรภายในองค์กร 
2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน

3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

4. พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

5. ปรับปรุงรูปแบบการท างาน อ านวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน

6. ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร

7. ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย

8. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

9. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น

1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง 
คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
2.จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้าตาม
สภาพพื้นที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึงทั้งต าบล 
3.ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 4. 
จัดท าผังเมืองและผังต าบล

1 .  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ส นั บ ส นุ น ต า ม
แ น ว น โ ย บ า ย ข อ ง
รัฐบาล

1. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 

2. ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ 

3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 

4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน
5. ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมแบบย่ังยืน 

7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

8. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 

9. จัดท าระบบก าจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 

10. การป้องกันการรุกล้ าล าคลองสาธารณะและสาธารณะอื่น ๆ 

11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 

12. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา ผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนโดยทั่วไป 1

3. ป้องกันและก าจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบ าบัดฟื้นฟูทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 1

4. การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ

15. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกก าลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 16. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา
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ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

ยุทธ 1

ด้านความมั่นคง

ยุทธ 2

ด้านการสร้าง
ความสามารถใน

การแข่งขัน

ยุทธ 3

ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์

ยุทธ 4

ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง

สังคม

ยุทธ 5

ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม

ยุทธ 6

ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ

ภาครัฐ

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 12

ยุทธ 1

การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุน

มนุษย์

ยุทธ 2

การสร้างความเป็น
ธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม

ยุทธ 3

การสร้างความ
เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ย่ังยืน

ยุทธ 4

การเติบโตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาอย่าง

ย่ังยืน

ยุทธ 5

การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพ่ือ
การพัฒนาประเทศ
สู่ความมั่งคั่งและ

ย่ังยืน

ยุทธ 6

การบริหารจัดการใน
ภาครัฐการป้องกนัการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ
และธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย

ยุทธ 7

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน

และระบบโลจิสติกส์

ยุทธ 8

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม

ยุทธ 9

การพัฒนาภาค 
เมือง และพื้นที่

เศรษฐกิจ

ยุทธ 10

ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพื่อ

การพัฒนา

ยุทธศาสตร์
จังหวัด
ปัตตานี

ยุทธ 1

การสร้างเสริม
เศรษฐกิจที่เข้มแข็ง 

จากฐานเกษตร
อุตสาหกรรม ผลผลิต
ฮาลาล การค้าการ
บริการและการ

ท่องเที่ยว

ยุทธ 2

การพัฒนาสังคม 
ชุมชนที่น่าอยู่ และ
ทรัพยากรธรรมชาติ
อุดมสมบูรณ์อย่าง

ย่ังยืน 

ยุทธ 3

การเสริมสร้างความ
มั่นคง พัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน
และการเชื่อมโยง
เมืองสู่นานาชาติ

แผนพัฒนาภาคใต้
ยุทธ 1

พัฒนาการท่องเท่ียวของภาคให้
เป็นแหล่งท่องเท่ียวคุณภาพชั้นน า

ของโลก

ยุทธ 2

พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูป
ยางพาราและปาล์มน้ ามันแห่ง

ใหม่ของประเทศ

ยุทธ 3

พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลัก
ของภาคและสร้างความเข้มแข็ง

สถาบันเกษตรกร

ยุทธ 4

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
สนับสนุนการท่องเท่ียว การ

พัฒนาเขตอุตสาหกรรม และการ
เชื่อมโยงการค้าโลก

ยุทธ 5

อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ เพ่ือ
เป็นฐานการพัฒนาท่ีย่ังยืน

ยุทธ 6

พัฒนาพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจ
ภาคใต้อย่างย่ังยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัดภาคใต้ชายแดน

ยุทธ 1

พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และ

การตลาด

ยุทธ 2

ส่งเสริมการค้า การลงทุน ในพ้ืนที่
เศรษฐกิจที่ส าคัญ

ยุทธ 3

ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
ธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองท่องเที่ยว

ชายแดน

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัด
ปัตตานี

ยุทธ 1

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและ

คุณภาพชีวิตที่ดี

ยุทธ 2

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง

พ้ืนฐานและ
บริการสาธารณะ

ยุทธ 3

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม   

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม

ยุทธ 4

การพัฒนาด้าน
สังคมและความ

มั่นคง

 
 
 
 
 

 
 
 

 
                                                                    
 
 
 

2.8  ความเชื่อมโยงยทุธศาสตร์การพฒันาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ใน การ จัดทำแผนพั ฒ น าท้อ งถิ่ น ส่ี ปี ขอ งอ ง ค์การบ ริห าร ส่วน ตำบลได้ ใช้ก ารวิ เคราะห์  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ  Trend ปั จจัยและสถานการณ์ ก าร
เปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพย์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
  จุดแข็ง (S : Strengths) คือ การมองหาจุดเด่น ข้อดีภายในของตำบลกะมิยอ 
  จุดอ่อน (W : Weakness) คือ การมองหาจุดด้อย ข้อเสียภายในตำบลกะมิยอ 
  โอกาส (O : Opportunities) คือ ปัจจัยภายนอกท่ีเป็นโอกาสในการพัฒนาตำบลกะมิยอ 
  อุปสรรค (T : Treats) คือ ปัจจัยภายนอกท่ีเป็นอุปสรรคในการพัฒนาตำบลกะมิยอ  

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพภายในชุมชนเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคต ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ซึ่งพิจารณาจากสภาพแวดล้อมท้ังภายในและ
ภายนอกองค์กร ได้แก่ สภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการเมืองการปกครอง และด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ผลปรากฏดังนี้ 

 จุดแข็ง (Strength) 
๑. เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลท่ีมีความพร้อมทางด้านบริการโครงสร้างพื้นฐานและมีขีด 

ความสามารถในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
๒. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ เป็นท่ีต้ังของธุรกิจการค้าและด้านการ

ให้บริการ 
๓. มีวัฒนธรรมท่ีเป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น โดยเฉพาะมีความเคร่งในศาสนาและหลักการ

ปฏิบัติ  
๔. ประชาชน ชุมชน องค์กรเอกชนให้การสนับสนุนส่งเสริมตรวจสอบ ติดตามการ

ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
๕. องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ มีภูมินิเวศน์ท่ีเหมาะสมท่ีจะเป็นท้องถิ่นน่าอยู่และน่า

อาศัย 
๖. องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอเป็นท่ีรู้จักของคนท่ัวไป 
๗. ประชาชนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
๘. คนตำบลตาแกะมีความภูมิใจในความเป็นคนตาแกะ 
 จุดอ่อน (weakness) 
1. เยาวชนในพื้นท่ีไม่ได้รับการศึกษาอย่างเหมาะสม    
2. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  
3. ความร่วมมือของประชาชนในท้องถิ่นมีน้อย  
4. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น 
5. เหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นท่ีเกิดขึ้นอยู่เสมอ 
6. ประชาชนขาดความกระตือรือร้นในการช่วยเหลือตนเอง 
7. คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ำกว่ามาตรฐาน 

 
8. ระบบ... 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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8. ระบบประปายังไม่สมบูรณ์ประชาชนให้ข้อมูลแก่ภาครัฐท่ีไม่ตรงกับความจริง 
9. ปัญหาการคมนาคมขนส่งท่ีจะรองรับการเดินทาง ของประชาชนระหว่างหมู่บ้าน 
10. ปัญหาการทำนา เนื่องจากขาดระบบชลประทานท่ีดี ทำให้ขาดน้ำจนไม่สามารถทำนาได้ 
11. ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการทำลายส่ิงแวดล้อมเขตเพิ่มมากขึ้นส่งผลให้

ปริมาณขยะ ปัญหาน้ำเสีย และปัญหามลพิษทางอากาศมีปริมาณเพิ่มมากขึ้นอันจะเป็น
สาเหตุการทำลายภาพพจน์ของท้องถิ่น และส่งผลต่อสุขภาพของประชาชนในท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลขาดการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการขนาด
ใหญ่ 

12. องค์การบริหารส่วนตำบลขาดการจัดระเบียบของท้องถิ่นและขาดการบังคับใช้อย่าง
เคร่งครัด 

 โอกาส (Opportunity) 
๑. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕6๐  ให้การสนับสนุนการดำเนินงานของ

ท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ เป็นต้น 

๒. พระราชบัญญัติกำหนดแผน   และขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ.๒๕๔๒ กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าท่ีในการจัดระบบ
บริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 

๓. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ฟื้นฟูเผยแพร่ และถ่ายทอด
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 

๔. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมกันและท่ัวถึง 

๕. ภาครัฐมีโครงการพัฒนาต่างๆ เป็นจำนวนมากเพื่อแก้ปัญหาความยากจน  
๖. เป็นตำบลท่ีอยู่ใกล้ตัวอำเภอเมืองปัตตานีเหมาะแก่การประกอบธุรกิจและทำการค้า  
๗. รัฐบาลให้การสนับสนุนเรื่องการศึกษาต้ังแต่ระดับก่อนวัยเรียนจนถึงปริญญาตรี  
๘. ภาครัฐสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานราชการมีคนในพื้นท่ีปฏิบัติงาน 
๙. มีสภาพพื้นท่ี ท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
 อุปสรรค (Threat) 
1. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ ในระดับประเทศในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2. การขยายตัวของชุมชนและการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรในเขตตำบลส่งผลให้

ประชาชนมีระดับความต้องการในการบริการสาธารณะตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างครอบคลุมและท่ัวถึง 

3. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติทำให้ประชาชนในท้องถิ่น ลืมรากฐานทาง
วัฒนธรรมท่ีมีอยู่ และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากขึ้น 

4. โครงสร้างของประชาชนในภาพรวมของเขตตำบลตาแกะไม่เอื้อต่อการพัฒนา 
5. ประชาชนไม่เช่ือมั่นในระบบราชการ 
6. ความยากจนจึงทำให้เด็กไม่ได้รับการศึกษา 

 
7. ประชาชน... 
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7. ประชาชนมีหนี้สินเกือบทุกครัวเรือน  
8. ค่าตอบแทนในพื้นท่ีต่ำจึงส่งผลให้คนในพื้นท่ี ออกทำงานนอกพื้นท่ี โดยเฉพาะประเทศ

มาเลเซีย 
9. ปัญหาการลักเล็กขโมยน้อยในชุมชน 
10. ขาดความปลอดภัยในชีวิต เนื่องจากมีความไม่สงบในพื้นท่ี 
11. ประชาชนไม่มั่นใจในนโยบายของรัฐบาลและผู้บริหาร 
12. ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการเมืองการบริหาร 
13. ประชาชนไม่ให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 
1.2.1 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2564)   ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 

นั้น ได้ทำการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ด้าน 
สถานการณ์

สภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ 
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนม 

อนาคต 
1 . ก า รพั ฒ น า แ ล ะ
เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้ ม แ ข็ งข อ งร ะ บ บ
เศรษฐกิจชุมชนและ
การแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

    

 
๒) ขาดแหล่งเงินลงทุน
ในการทำกิจการและ
ประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ท ำ กิ จ ก า ร แ ล ะ
ประกอบอาชีพ 

 
๓ ) ป ร ะ ช า ช น ข า ด
สถานที่จำหน่ายสินค้า 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผงลอย - ร้ านค้ าแผงลอยมี
ส ถานที่ ใน ก ารขาย
จำหน่ายสินค้า 

 

๔ )  ผ ล ผ ลิ ต ท า ง
การเกษตรราคาตกต่ำ
ระยะทางในการขนส่ง
ผลผลิตไกลจากแหล่งรับ
ซื้อ  

 - เกษตรกรในพ้ืนที่ - ผลผลิตมีราคาสูงข้ึน 

 

๕) ค่าแรงต่ำค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้าง
งาน 

 - ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่ า แ ร ง สู ง ข้ึ น
เหมาะสมกับค่าครอง
ชีพ มีการจ้างงานมาก
ข้ึน 

 

๖) ครัวเรือนมี รายได้
เฉ ลี่ ย ต่ อ ปี  ต่ ำ ก ว่ า 
๓๐,๐๐๐ บาท   จำนวน 
๙ ครัวเรือน    

 - ป ร ะ ช า ช น ที่ มี
รายได้ต่ำกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได้ 
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ด้าน .... 

ด้าน 
สถานการณ์

สภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ 
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนม 

อนาคต 
๒. พัฒนาคนและสังคม
ให้มีคุณภาพ 
 

๑) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

ในพ้ืนที่ไม่มีการระบาด
ของโรคอุบัติใหม่  ดร
คระบาด  โรคติดต่อ 

๒) ประชาชนในพ้ืนที่
ป่วยเป็นโรคเรื้อรัง
แนวโน้มที่เพ่ิมข้ึน เช่น 
เบาหวาน  ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 

 

 ๓) ปริมาณขยะและน้ำ
เสียเพ่ิมมากข้ึน 

 - ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

- ปริมาณขยะและน้ำ
เสียถูกกำจัดให้หมด
ด้วยวิธีการที่ถูกต้อง 

๔) ประชาชนบริโภค
อาหารที่ปลอดภัย 

- ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

๕) ประชาชนในพ้ืนที่
บางรายมีที่อยู่อาศัยไม่
มั่นคงแข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนที่
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนที่
ได้รับความช่อยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  

 6) ประชาชนบาง
ครัวเรือนบริโภค-บรโิภค
น้ำท่ียังไม่สะอาดและมี
สิ่งเจือปน เช่น จาก
น้ำฝน น้ำท่ีไม่ได้คุณภาพ 
มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ประชาชนบริโภคน้ำ
ที่สะอาดถูก
สุขลักษณะ 

 

7) ก ารศึ กษ าสื่ อการ
เรี ย น ก ารส อ น ยั ง ไม่
พอเพียง เด็กนักเรียน
ไม่ได้รับการศึกษาต่อใน
ร ะ ดั บ ที่ สู ง ก ว่ า ข้ั น
พ้ื น ฐ า น  แ ล ะ ข า ด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- มีสื่ อการเรียนการ
สอนที่พอเพียง  เด็ก
นั ก เ รี ย น ไ ด้ รั บ
การศึกษาที่สูง ข้ึน มี
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น
การศึกษาเล่าเรียน 
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ดาน… 
 

ด้าน 
สถานการณ์

สภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ 
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนม 

อนาคต 

 

8) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่
ตามลำพัง และรับภาระ
ในการดูแลเด็ก 

 - ผู้สูงอายุและเด็กใน
เขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบล   

- ผู้ สู ง อ า ยุ แล ะ เด็ ก
ได้รับการดูแลที่ดี 

 
9) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในดำรงชีวิต 

 - ผู้ พิ ก า ร ใน เข ต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ผู้ พิการได้รับความ
ช่ ว ย เห ลื อ ใ น ก า ร
ดำรงชีวิตและทั่วถึง 

 

๑0) ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีและภูมิ
ปั ญ หาท้ อ ง ถ่ิน ถูกลื ม
เลือนไปมาก 

- ศิ ลปะ วัฒ นธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถ่ิน ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ยกย่อง เชิดชูคนดี
หรือปราชญ์ชาวบ้าน
ในโอกาสต่างๆ เพ่ือ
เป็ น ตั ว อ ย่ า ง แ ก่
เยาวชนและประชาชน 
ศิ ล ป ะ  วัฒ น ธ ร ร ม 
จารีต ประเพรีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน ไม่ ถูก
ลืมและคงอยู่ 

3. พัฒนาการกีฬาสู่
ค ว า ม เป็ น เลิ ศ แ ล ะ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

1 ) ใน เข ต อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนตำบลไม่มี
แห ล่ งท่ อ ง เที่ ย วแล ะ
กิจกรรมการท่องเท่ียว 

- การท่องเท่ียว - ใน เข ต อ งค์ ก า ร
บริหารส่วนตำบล 

- มีแหล่งท่องเที่ยวใน
เขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว
เพ่ิมมากข้ึน 

4 . ด้ าน ก า รบ ริ ห า ร
จัดการที่ดี 

๑) การทำงานไม่มีการ
ว า ง แ ผ น ใ น ก า ร
ดำเนินงาน 

- การวางแผน - บุ ค ล า ก ร ใ น
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- สามารถวางแผนการ
ดำเนินงานได้เอง 

5 . โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ำ
ใน ก า ร เก ษ ต ร แ ล ะ
น้ ำ ป ร ะ ป า ส ำ ห รั บ
อุป โภค -บริ โภค ยังไม่
พอ เพียงและยังไม่ ได้
มาตรฐาน 

- แ ห ล่ ง น้ ำ แ ล ะ
น้ ำ ป ร ะ ป า ใน ก า ร
อุปโภค-บริโภค 

- ใน เข ต อ งค์ ก า ร
บริหารส่วนตำบล 

- ประชาชนมีแหล่งน้ำ
และมี น้ ำป ระปาใช้
อ ย่ า ง พ อ เ พี ย ง มี
คุณภาพตามมาตรฐาน
มากข้ึน 

 ๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และที่ สาธารณะยังไม่
ส า ม าร ถ ด ำ เนิ น ก า ร
ค ร อ บ ค ลุ ม พ้ื น ที่ ไ ด้
ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ท า ง แ ล ะ ที่
ส า ธาร ณ ะ ใน เข ต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ทางและที่สาธารณะ
มีแสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 
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ดาน… 

ด้าน 
สถานการณ์

สภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ 
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง 
และแนวโนม 

อนาคต 

 

๓) ชุมชนขยายมากข้ึน
ระบบระบายน้ำยังไม่
เพียงพอ เกิดการอุดตัน 
ส่งกลิ่นเหม็นก่อความ
รำคาญ 

- ราง/ท่อระบายน้ำ - พ้ื น ที่ ใ น เ ข ต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- มี ร า ง ร ะ บ า ย น้ ำ
สามารถระบายน้ำได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กลิ่ น เหม็ นก่ อค วาม
รำคาญ 

 ๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไป
ม า เ พ่ิ ม ม า ก ข้ึ น แ ล ะ
องค์ ก ารบ ริห าร ส่ วน
ต ำ บ ล ไ ม่ ส า ม า ร ถ
ดำเนินการได้เน่ืองจาก
พ้ื น ที่ ยั ง ไ ม่ เ ป็ น ที
สาธารณะจะดำเนินการ
ได้ก็ ต่อเมื่อ ต้องเป็นที่
สาธารณะ   

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้ อ ง ก า ร ใ ห้
ดำเนินการ 

- มี เส้ น ท า ง ใน ก า ร
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

6 .  จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

1) เป็นพ้ืนที่ที่มีดินเค็ม
และน้ำใต้ดินเป็นน้ำเค็ม
ห รื อ มี ร ส ก ร่ อ ย  ไม่
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภค-บริโภคได้ 

- ดินและน้ำใต้ดิน - พ้ื น ที่ ใ น เ ข ต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ปัญหาเรื่องดินเค็ม
ลดลง จัดหาแหล่งน้ำ
จากแหล่งอื่นเพ่ิมมาก
ข้ึน   

 2) มีปัญ หาเรื่ อ งขยะ
และน้ำเสียเพ่ิมมากข้ึน
ส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในเขตพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ปัญหาขยะและน้ำ
เ สี ย ล ด ล ง 
ผู้ประกอบการสามารถ
กำจัดขยะและน้ำเสีย
เอ ง ได้ โด ย ไม่ ส่ ง ผ ล
กระทบต่อชุมชน  

7. ด้านความมั่นคงและ
เสริมสร้าง   สันติสุข 

๑) การจราจรบนถนนมี
เพ่ิมมากข้ึนอาจทำให้
เกิดอุบัติเหตุข้ึนได้ 

- การจราจร ประชาชนที่สัญจร
ไปมาบนถนน 

มี ร ะ บ บ ค ว บ คุ ม
การจราจร เช่น ติดต้ัง
สัญญาณไกระพริบเพ่ือ
เตือนให้ระมัดระวัง 

 ๒) มีการทำลายและลัก
ข โม ย ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม
ปลอดภัยในชีวิตและ
ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง
ประชาชน 

- ป ร ะ ช าช น แล ะ
ส่วนราชการ 

- มี การป้ อ งกันและ
รักษาความปลอดภัย
ในชี วิตและทรัพย์สิน
ของประชาชนละส่วน
ร า ช ก าร  เช่ น  ก า ร
ติดต้ังกล้องวงจรปิด  
การให้ ผู้ น ำ อปพ ร . 
ควบคุม 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกจิชุมชนและการ
แก้ไขปัญหาความยากจน 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สำนักปลัด 

อง
ค์ก

าร
บร

ิหา
รส

่วน
ตำ

บล
กะ

มิย
อ 

แผนงานการพาณิชย์ สำนักปลัด 
ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

สำนักปลัด 

2  ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพ 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 
แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

สำนักปลัด 

แผนงานการศาสนา กองการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข กอง

สาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์ กองสวัสดิการ 

3 ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
และส่งเสริมการท่องเท่ียว 
 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 
แผนงานศาสนา สำนักงานปลัด 

4 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
สำนักงานปลัด 

5 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้
มาตรฐาน 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน 
กองช่าง 

6 ยุทธศาสตร์จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร กองช่าง 
ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
กอง

สาธารณสุข 
แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

สำนักปลัด 

7 ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการรักษาความมั่นคง
และเสริมสร้างสันติสุข 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงาน สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

สำนักปลัด 

รวม  7  ยุทธศาสตร์ 3 ด้าน 
 

9 แผนงาน 4  
สำนัก/กอง 

 

 

ส่วนที่  3  การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปสู่การ
ปฏิบัติ 

 



๖๙ 
 

๓.๓  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ยุทธศาสตร์

ชาติ ๒๐ ป ี

 

๑. 

ด้านความม่ันคง 

 

2. 

การสร้างความ 

สามารถในการแขง่ขัน 

3. 

การพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพคน 

4. 

ด้านการสร้างโอกาสความ

เสมอภาคและเท่าเทียมกนั

ทางสงัคม 

 

5. 

ด้านการสร้างการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตร

กับสิ่งแวดล้อม 

 

1. 

การเสริม 

สร้างและ

พัฒนา

ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ 

ฉบับที่ ๑๒ 

 

ยุทธศาสตร์

กลุ่มจังหวัด 

4. 

การเติบโตที่

เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม

เพื่อการ

พัฒนาอย่าง

ย่ังยืน 

6. 

การบรหิาร

จัดการใน

ภาครัฐ การ

ป้องกันการ

ทุจรติฯ ใน

สังคมไทย 

 

9. 

การพัฒนา

ภาค เมือง 

และพืน้ที่

เศรษฐกิจ 

 

8. 

การพัฒนา

วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี 

วิจยั และ

นวัตกรรม 

 

๑. 

พัฒนาการเพิ่มประสทิธภิาพการผลิต

และกระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า 

ยางพารา และการตลาดอย่างเปน็

ระบบครบวงจร 

 

2. 

ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิ

ธรรมชาติและวัฒนธรรม 

3. 

ส่งเสริมและพัฒนา การคา้การลงทุน 

และระบบโลจิสตกิส์ รองรับประชาคม 

อาเซียน 

 

6. 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ

สมดุลและพัฒนาระบบ

การบรหิารจัดการ

ภาครัฐ 

 

5. 

การเสริม 

สร้างความ

ม่ันคงแห่งชาติ

เพื่อการ

พัฒนา

ประเทศสู่

ความม่ังคั่งฯ 

7. 

การพัฒนา

โครงสร้าง

พืน้ฐานและ

ระบบ 

โลจิสติกส ์

 

10. 

ความร่วมมือ

ระหว่าง

ประเทศเพื่อ

การพัฒนา 

 

4. 

พัฒนาสินค้าและบรกิารฮาลาลให้มี

มูลค่าเพิ่ม และสอดคล้องกับความ 

ต้องการของตลาด 

 

2. 

การสร้าง

ความเป็น

ธรรมลดความ

เหลื่อมล้ำใน

สังคม 

3. 

การสร้าง

ความเข้มแขง็

ทางเศรษฐกิจ

และแข่งขันได้

อย่างย่ังยืน 

 



๗๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

3. 

พัฒนาการกีฬาสู่

ความเป็นเลิศและ

ส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว 

4. 

การบรหิารจัดการ 

ที่ดี 

5. 

พัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐานให้ได้

มาตรฐาน 

6. 

จัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่าง

ย่ังยืน 

7. 

ส่งเสริมการรักษา

ความม่ันคงและ

เสริมสร้างสนัติสขุ 

2. 

พัฒนาคนและสงัคม

ให้มีคุณภาพ 

 

ยุทธศาสตร์ 

จังหวัด 

 

1. 

ส่งเสริมและพัฒนาแหลง่ผลิตผลทาง

การเกษตรให้มีคุณภาพมาตรฐานการ

ส่งออก 

 

2. 

สร้างมูลค่าเพิ่มและขยายช่องทาง

การตลาดผลิตภัณฑ์ฮาลาลและสินค้า

แปรรูปจากการเกษตร 

 

3. 

สร้างความม่ันคงในการดำรงชวีิตของ

ประชาชน  สังคม และสร้างความ

เชื่อม่ันที่มีต่อรัฐ 

 

4. 

พัฒนาชุมชนและท้องถิ่นให้น่าอยู่ และ

เป็นแหลง่สร้างงานสร้างรายได้ 

 

1. 

พัฒนาและ

เสริมสร้างความ

เข้มแขง็ของระบบ

เศรษฐกิจชุมชนและ

การแก้ไขปัญหา

ความยากจน 

 

 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา 

อปท. 

 

 

๑. 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพืน้ฐาน 

2. 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ชุมชน 

3. 

การพัฒนาด้านความ

ม่ันคง และการพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

4. 

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

5. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 

ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรมและกีฬา 

6. 

การพัฒนาด้านการ

บรหิารจัดการที่ด ี

 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา 

อปท. 

 

 

๑. 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพืน้ฐาน 

2. 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ชุมชน 

3. 

การพัฒนาด้านความ

ม่ันคง และการพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

4. 

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

5. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 

ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรมและกีฬา 

6. 

การพัฒนาด้านการ

บรหิารจัดการที่ด ี

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการที่ได้

มาตรฐานและทั่งถึง 

เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง 

ย่ังยืน ประชาชนพึ่งพา

ตนเองได้และลดปัญหา

ความยากจน 

มีความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน และ

ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 

ท่ีดี 

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม ได้รับการฟืน้ฟู

และพัฒนาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

ร่วมกันอนุรักษ์ ธำรงไว้ซึ่ง

ศิลปวัฒนธรรมและขนมธรรม

เนียมประเพณีภูมิปัญญา 

ท้องถิ่น และส่งเสริมการกีฬา

อย่างเข้มแข็ง 

การบรหิารจัดการขององค์การ

บรหิารส่วนตำบล ดำเนินการ

ดว้ยความรวดเร็ว ถูกต้องมี

ประสิทธิภาพ 

ประชาชนมีความเข้าใจ

ในบทบาทหน้าท่ีของ

ตนเองและมีส่วนร่วมใน

การพัฒนาท้องถ่ิน 

 



๗๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุง 

รักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน 

ระบบระบายน้ำ 

-พัฒนาปรับปรุงระบบจราจรและ

การขนส่ง 

-จัดให้มีไฟฟ้าอย่างท่ัวถึง 

-ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค 

บริโภคและระบบประปา 

-ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 

 

-ส่งเสริม สวัสดิการและการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 

-พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ 

เครื่องใช้และพัฒนาสถานท่ีการ

ปฏิบัติงาน 

-พัฒนาปรับปรุงระบบบริหาร

จัดการองค์กรตามหลักการบริหาร

จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

-พัฒนาและสร้างระบบการให้การ

บริการท่ีทันสมัย รวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 

 

-ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา

ท้ังในระบบและนอกระบบทุกระดับ 

-ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสน

สถาน ศาสนพิธี ต่างๆ 

-ส่งเสริม บำรุง รักษาศิลปะจารีต

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของ

ท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

-ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน

มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้อง

ตามความต้องการของประชาชน 

-ส่งเสริมสนับสนุนบทบาท

สถานศึกษา ศาสนสถาน ให้เป็น

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

-ส่งเสริมการป้องกันและควบคุม

โรคติดต่อ 

-ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตาม 

วิถีชุมชน 

-ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมี

จิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

-จัดทำระบบกำจัดขยะและส่ิง

ปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 

 

-ส่งเสริมให้ท้องถ่ินมีความสามารถ

และมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ตลอดถึงการรักษาความสงบ

เรียบร้อยในท้องถ่ิน 

-ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา

คุณภาพชีวิตและการคุ้มครองเด็ก 

สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสและประชาชน

โดยท่ัวไป 

-ควบคุมและป้องกันการแพร่

ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการ

บำบัดฟืน้ฟูท้ังทางด้านร่างกายและ

จิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 

 

-ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงาน

สร้างอาชีพให้กับประชาชนใน

ท้องถ่ินตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

-ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการ 

ในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและ

ผลิตภัณฑ์ 

-พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และ

ส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP 

-รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้าง

จิตสำนึกในการประหยัดและลด

หน้ีสินในระดับครัวเรือน 

-ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความ

เข้มแข็งของชุมชนและสถาบัน

ครอบครัว 
 

แผนงาน 
อุตสาหกรรมและ 

การโยธา 

 

เคหะและชุมชน 

 
สร้างความ

เข้มแขง็ 

ของชุมชน 

การรักษาความ

สงบภายใน 

บรหิารงานทั่วไป สาธารณสุข การศึกษา การศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

งบกลาง 

 

-ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุง 

รักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน 

ระบบระบายน้ำ 

-พัฒนาปรับปรุงระบบจราจรและ

การขนส่ง 

-จัดให้มีไฟฟ้าอย่างท่ัวถึง 

-ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค 

บริโภคและระบบประปา 

-ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 

 

-ส่งเสริม สวัสดิการและการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 

-พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ 

เครื่องใช้และพัฒนาสถานท่ีการ

ปฏิบัติงาน 

-พัฒนาปรับปรุงระบบบริหาร

จัดการองค์กรตามหลักการบริหาร

จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

-พัฒนาและสร้างระบบการให้การ

บริการท่ีทันสมัย รวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 

 

-ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา

ท้ังในระบบและนอกระบบทุกระดับ 

-ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสน

สถาน ศาสนพิธี ต่างๆ 

-ส่งเสริม บำรุง รักษาศิลปะจารีต

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของ

ท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

-ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน

มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้อง

ตามความต้องการของประชาชน 

-ส่งเสริมสนับสนุนบทบาท

สถานศึกษา ศาสนสถาน ให้เป็น

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

-ส่งเสริมการป้องกันและควบคุม

โรคติดต่อ 

-ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตาม 

วิถีชุมชน 

-ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมี

จิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

-จัดทำระบบกำจัดขยะและส่ิง

ปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 

 

-ส่งเสริมให้ท้องถ่ินมีความสามารถ

และมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ตลอดถึงการรักษาความสงบ

เรียบร้อยในท้องถ่ิน 

-ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา

คุณภาพชีวิตและการคุ้มครองเด็ก 

สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสและประชาชน

โดยท่ัวไป 

-ควบคุมและป้องกันการแพร่

ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการ

บำบัดฟืน้ฟูท้ังทางด้านร่างกายและ

จิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 

 

-ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงาน

สร้างอาชีพให้กับประชาชนใน

ท้องถ่ินตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

-ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการ 

ในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและ

ผลิตภัณฑ์ 

-พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และ

ส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP 

-รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้าง

จิตสำนึกในการประหยัดและลด

หน้ีสินในระดับครัวเรือน 

-ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความ

เข้มแข็งของชุมชนและสถาบัน

ครอบครัว 

ผลผลิต/

โครงการ 

จำนวน 97 

โครงการ 

 

จำนวน 7 

โครงการ 

 

จำนวน 90 

โครงการ 

ของชุมชน 

จำนวน 32 

โครงการ 

 

จำนวน 123 

โครงการ 

 

จำนวน 63 

โครงการ 

 

จำนวน 60 

โครงการ 

 

จำนวน 69 

โครงการ 

 

จำนวน 28 

โครงการ 
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๓.4  แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic map) 

องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ “กะมิยอน่าอยู่ เชิดชูวัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาโครงการพื้นฐานอย่างทั่วถึง พาเกษตรพอเพียงอย่างยั่งยนื นำพาเศรษฐกิจชุมชนสู่อาเซียน”  

สู่ตำบลสันติสุข” 

 ยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ 

ค่า 

เป้าประสงค์ 

การได้รับบริการ

ด้านโครงสร้าง

พืน้ฐานให้มีความ

สะดวกและ

รวดเร็ว 

ประชาชนมี

ศักยภาพมีรายได้

เพียงพอสามารถ

พึ่งตนเองได ้

ประชาชนมีความ

ปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน 

ประชาชนมี

สุขภาพ

พลานามัยและมี

คุณภาพชีวิตที่ด ี

มลภาวะและ

สิ่งแวดล้อมไม่

เป็นพิษทำให้

ชุมชนน่าอยู่อย่าง

สงบสขุ 

เด็กและเยาวชนมี

การพัฒนา

การศึกษาให้มี

คุณภาพ 

ประชาชนมี

ความรู้และ

บำรุงรักษา

ศิลปวัฒนธรรม

ประเพณีอันดีงาม 

มีการบรหิาร

จัดการภาครัฐที่ดี

และเกดิการมี

ส่วนร่วมจากทุก

ภาคส่วน 

3. 

พัฒนาการกีฬาสู่

ความเป็นเลิศและ

ส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว 

4. 

การบรหิารจัดการ 

ที่ดี 

5. 

พัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐานให้ได้

มาตรฐาน 

6. 

จัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่าง

ย่ังยืน 

7. 

ส่งเสริมการรักษา

ความม่ันคงและ

เสริมสร้างสนัติสขุ 

2. 

พัฒนาคนและสงัคม

ให้มีคุณภาพ 

1. 

พัฒนาและ

เสริมสร้างความ

เข้มแขง็ของระบบ

เศรษฐกิจชุมชนและ

การแก้ไขปัญหา

ความยากจน 

 

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการที่ได้

มาตรฐานและทั่งถึง 

เศรษฐกิจชุมชน

เข้มแขง็ ย่ังยืน 

ประชาชนพึ่งพา

ตนเองได้และลด

ปัญหาความยากจน 

มีความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สนิ 

และประชาชนมี

คุณภาพชีวิตที่ด ี

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ได้รับการฟืน้ฟูและ

พัฒนาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

ร่วมกันอนุรักษ์ ธำรง

ไว้ซึ่งศลิปวัฒนธรรม

และขนมธรรมเนียม

ประเพณีภูมิปัญญา 

ท้องถิ่น และสง่เสริม

การกีฬาอย่าง

เข้มแขง็ 

การบรหิารจัดการ

ขององค์การบรหิาร

ส่วนตำบล 

ดำเนินการด้วยความ

รวดเร็ว ถกูต้องมี

ประสิทธิภาพ 

ประชาชนมีความ

เข้าใจในบทบาท

หน้าที่ของตนเอง

และมสี่วนร่วมใน

การพัฒนาท้องถิ่น 
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กลยุทธ์ 

ค่า 

เป้าประสงค์ 

การได้รับบริการ

ด้านโครงสร้าง

พืน้ฐานให้มีความ

สะดวกและ

รวดเร็ว 

ประชาชนมี

ศักยภาพมีรายได้

เพียงพอสามารถ

พึ่งตนเองได ้

ประชาชนมีความ

ปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน 

ประชาชนมี

สุขภาพ

พลานามัยและมี

คุณภาพชีวิตที่ด ี

มลภาวะและ

สิ่งแวดล้อมไม่

เป็นพิษทำให้

ชุมชนน่าอยู่อย่าง

สงบสขุ 

เด็กและเยาวชนมี

การพัฒนา

การศึกษาให้มี

คุณภาพ 

ประชาชนมี

ความรู้และ

บำรุงรักษา

ศิลปวัฒนธรรม

ประเพณีอันดีงาม 

มีการบรหิาร

จดัการภาครัฐที่ดี

และเกดิการมี

ส่วนร่วมจากทุก

ภาคส่วน 

-  -ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้าน

การรักษาความปลอดภัยในชวิีต

และทรัพย์สินของประชาชน 

-  เสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษา

ความสงบเรียบร้อยในท้องถ่ิน

เพื่อให้เกิดสันติสุข 

-ส่งเสริมให้ท้องถ่ินมี

ความสามารถและมีศักยภาพใน

การสนับสนุนงานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึง

การรักษาความสงบเรียบร้อยใน

ท้องถ่ิน 8.2  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบรอ้ยในท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดสันติสุข 

 8.3  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถงึการรักษาความสงบเรียบรอ้ยในท้องถิ่น 

-คุ้มครอง ดูแลและ

บำรุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

-ส่งเสริมและสนับสนุนให้

ประชาชนมีจติสำนึกในการ

ร่วมกันอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

-ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและ

เมือง 

-จัดทำระบบกำจัดขยะและส่ิง

ปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำ

เสีย 

-ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา

ระบบการจัดการและป้องกัน

ภัยพิบัติ 6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจติสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 

 6.3  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 

 6.4  จัดทำระบบกำจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 

 6.5  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพบัิติ 

 

-ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง

บำรุงรักษาทางคมนาคม 

สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ

ระบบชลประทานขนาดเล็ก 

และท่าเทียบเรือ 

-พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร 

และการขนส่ง 

-จัดให้มีไฟฟ้าใชอ้ย่างท่ัวถึง 

-ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ

อุปโภค บริโภค และระบบ

ประปา 

-จัดทำเมืองและผังตำบล 

-ส่งเสริมสวัสดิการ และการ

พัฒนาศักยภาพบุคลากรภายใน

องค์กร 

-พัฒนา ปรับปรุงจัดหา

เครื่องมือ เครื่องใชแ้ละพัฒนา

สถานท่ีการปฏิบัติงาน 

-พัฒนาปรับปรุงระบบบริหาร

จัดการองค์กรตามหลักการ

บริหารจัดการบา้นเมืองท่ีดี 

-พัฒนาและสร้างระบบการให้

การบริการที่ทันสมัย รวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ 

-ปรับปรุงรูปแบบการทำงาน 

อำนวยความสะดวก ลดขั้นตอน

กระบวนการทำงาน 

-พัฒนาส่งเสริมระบบ

ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน

ขององค์กร 

-ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้าน

การกฬีา การออกกำลังกายและ

กิจกรรม   

-ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านกีฬา

สู่ความเป็นเลิศ 

-ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและ

ปรับปรุงสนามกีฬา 

-ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

และส่งเสริมกิจกรรมการท่องเท่ียว

ทุกประเภท 

-ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้าน

กีฬาและการท่องเท่ียว 

-พัฒนาระบบบริหารจัดการ การ

กีฬาและการท่องเท่ียวแบบบูรณา

การโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุก

ภาคส่วน 

-ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ัง

ในระบบและนอกระบบทุกระดับ 

-ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรมท่ีสอดคล้องตามความ

ต้องการของประชาชน 

-ส่งเสริม สนับสนุนบทบาท

สถานศึกษา ศาสนสถานให้เป็นแหล่ง

เรียนรู้ในชุมชน 

-               -ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน 

ศาสนพิธีต่าง ๆ 

                -ส่งเสริม บำรุง รักษาศิลปะจารีต

ประเพณ ีศิลปวัฒนธรรมอันดีของ

ท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

                -ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา

คุณภาพชวิีต และการคุม้ครองเด็ก 

สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

ผูด้้อยโอกาส และประชาชนโดยท่ัวไป 

                -ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของ

ยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟืน้ฟูท้ัง

ทางด้านร่างกายและจิตใจแก่ผูติ้ดยา

เสพติด 

- 

-ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงาน

สร้างอาชีพให้กับประชาชนใน

ท้องถ่ินตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

-ส่งเสริมสนับสนุน

ผู้ประกอบการ 

ในการพัฒนาคุณภาพผลผลิต

และผลิตภัณฑ์ 

-พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์

และส่งเสริมการตลาดสินค้า 

OTOP 

-รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้าง

จิตสำนึกในการประหยัดและลด

หน้ีสินในระดับครัวเรือน 

-ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความ

เข้มแข็งของชุมชนและสถาบัน

ครอบครัว 

 

แผนงาน 
การพาณิชย์ 

 

เคหะและชุมชน 

 

สร้างความ

เข้มแข็ง 

ของชุมชน 

การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

บรหิารงาน

ทั่วไป 

สาธารณสุข การศึกษา การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ 

การเกษตร 

 

งบกลาง 

 

สังคม

สงเคราะห ์
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ส่วนที่ 4 

 
 

  การบริหารงานท่ีประสบความสำเร็จนั้น ส่วนหนึ่งมาจากการนำนวัตกรรม ( Innovation) และ 
กระบวนการบริหารใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ การติดตาม 
และประเมินผลก็เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน ซึ่งมีหลักการสำคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้า
ในการปฏิบัติงานและประเมินผลความสำเร็จของงาน อันจะนำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ 
เป้าหมาย จึงต้องมีการติดตามและประเมินผล เพื่อให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของ 
องค์กรว่าอยู่ในระดับใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ 
 
   
  กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ การ
วางแผน  (Planning) การนำแผนไปปฏิบัติ (Implementation)  และการติดตามประเมินผล (Monitor and  
Evaluation) ฉะนั้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถดำเนินการได้ดังนี้    
  1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจสอบ
กระบวนการดำเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนท่ีกำหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561  และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.3/ว 2931  ลงวันท่ี  15 พฤษภาคม   
 เป็นกรอบ ในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล       
  2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานตามนโยบายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ เป็นการประเมินผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดย
ออกแบบสำรวจความพึงพอใจ ของประชาชน   
 
 

เป็นการประเมินผลท่ีช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการดำเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการ 
ท่ีได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไว้หรือไม่ มีผลสำเร็จมาก
น้อย เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอะไร สมควรท่ีจะได้รับการแก้ไข
ด้วยวิธีการใด เพื่อให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือช้ี
วัด ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ    
   1) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน โดยมีตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึง
พอใจ และขั้นตอนการดำเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้กำกับตัวชี้วัด       
   2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการดำเนินงานประจำปีและเพิ่มเติม  
 
 
 

ท้ังนี้...         

การติดตามและประเมินผล 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

  

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ  
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   ท้ังนี้องค์การบริหารส่วนตำบลตาแกะ จะนำข้อมูลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล
โครงการ มาใช้ในการ ปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และเป้าหมายท่ีได้กำหนด
ไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นส่ิงสำคัญ    
 
 
   1. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ประเภท  คือ        
     1.1  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)                 
    1.2  แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
       2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
ภาพรวม   
 
     
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) 
และ ตัวชี้วัด (Indicators)  เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็น
ท่ียอมรับ โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้ 

เกณฑ์มาตรฐาน  
(Standard Criteria) 

ตัวชี้วัด (Indicators) กรอบตัวแปร (Attributes) 

สั ม ฤ ท ธิ ผ ล แ ล ะ ก า ร บ ร ร ลุ  
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

ผลผลิต  ผลลัพธ์ ผลต่างระหว่างจำนวนโครงการท่ี
แ ล้ ว เสร็ จกั บจำน วน โครงก าร
ท้ังหมด 

การสนองตอบความต้องการของ 
ประชาชน 

ระดับความพึงพอใจ       สั ด ส่ ว น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
กลุ่มเป้าหมายท่ีพึงพอใจและไม่
พอใจผลสะท้อนกลับ 

 

 
  
  การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมุติฐานว่าระบบ
ติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนท้ังหมด ดังนั้นระบบอื่น ๆ ท่ีเกิดขึ้น
ก่อน หน้าท่ีแผนพัฒนาจะดำ เนินการจึงเป็นเหมือนบริบทท่ีย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อ
การติดตาม และประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

ระบบ.... 

ระบบติดตามและ 
ประเมินผลแผน 

ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 

เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด 
 

ระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน    
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 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต   
   องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ได้จัดบริการสาธารณะเพื่ออำนวยความสะดวกและ
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคม
ท้องถิ่น ท้ังนี้มุ่งหวังให้ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น ในส่วนของการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนา 
 

ท้องถิ่น... 

แบบรายงาน

แบบประเมินผลแผนฯ

(Input)

แบบที่ 1

การประเมินการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ินของ
องค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

แบบติดตามแผนฯ

(Process)

แบบที่ 2

แบบติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

แบบประเมินผลแผนฯ

(Output)

แบบที่ 3/1

แบบประเมินการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

แบบที่ 3/2

แบบประเมินความพอใจต่อผล
การด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม

ระบบการจัดทำแผน ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบการเมือง ระบบวฒันธรรม 

ปัจจัยนำเข้า 

-แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
-งบประมาณรายจ่าย 

-บุคลากร 

-ทรัพยากรอื่นๆ  

กระบวนการ 
-การใช้ทรัพยากร 
-การดำเนินการตามแผน 

-การบริหารแผน 
 

ผลผลิต 
-ความสำเร็จของการ
ดำเนินการตามแผนใน
เชิงรูปธรรม 
 

ผลลัพธ์ 
-ความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนเมื่อ
เ ป รี ย บ เ ที ย บ กั บ
วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  / 
เป้าหมาย  

ระบบติดตาม  (Monitoring) 
-Input Monitoring 

-Performance Monitoring 

ระบบประเมินผล  (Evaluation) 
-ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ / เป้าหมาย 
-การเปลี่ยนแปลงของท้องถ่ินในภาพรวม 

4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
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ท้องถิ่น ซึ่งเป็นการแปลง แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ 
(Impact) ท้ัง 3 ระดับ คือ ระยะส้ัน สามารถเห็นผลสำเร็จได้ทันทีเมื่อดำเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ 
ระยะกลางและยาว ต้องใช้เวลาใน การพัฒนาและดำเนินการ  โดยในอนาคตองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
ได้วางแผนดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่างๆ สามารถสรุปได้ ดังนี้    
 

ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มี
คุณภาพ 

- ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุก
ระดับให้ได้ มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
- ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน    อนุรักษ์และสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
- ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว  
- ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน  สตรี   
ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส  
- ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  
- การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  
- ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานท่ี
ตลอดจนสภาพแวดล้อมภายในสถานท่ีปฏิบัติงาน  

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน 

- ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน 
ระบบระบายน้ำ  
- จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้น ท่ีให้
ครอบคลุมและท่ัวถึงท้ังตำบล  
- ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ำอุปโภค บริโภค  
 

3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

- ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   
- ก่อสร้าง ปรับปรุงและบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ  

4. พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะ
ความยากจน 

- ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ   ให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่น ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
- ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรและปศุสัตว์ตามแนวเกษตร
ทฤษฎีใหม่  
- ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ  
- ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า 
OTOP 

 
 
 

ด้าน... 



154 
 

ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
5. พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
และส่งเสริมการท่องเท่ียว 

- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทุก
ระดับและพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
- ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานท่ี
นันทนาการ  
- ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์   โดยให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการท่องเท่ียว  
 

6. ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและ
เสริมสร้างสันติสุข 

- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
- ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อย
ในท้องถิ่น 
- ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
 

 
 
   
  หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดทำแผนนั้น เป็นไปตาม
ระเบียบระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
เพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 รวมถึงหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย โดยคำนึงถึงหลักประชารัฐผ่าน
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นสำคัญ ในส่วนของ การนำแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีท่ีผ่านมาพบว่า 
การดำเนินงานบางโครงการ/กิจกรรม ยังเกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนการดำเนินงาน โดยเฉพาะโครงการ
ก่อสร้างท้ังถนน ทางเท้า และท่อระบายน้ำ อันเนื่องมาจากปัจจัยท้ัง ภายในและภายนอก และสุดท้ายการ
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในทางปฏิบัติองค์การบริหารส่วนตำบลตาแกะ  ได้ติดตามประเมินผล
การดำเนินโครงการ/ กิจกรรม เป็นประจำทุกๆ เดือน เพื่อให้ทราบสถานการณ์ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ว่าอยู่
ในขั้นตอนใด เป็นไปตาม แผนการดำเนินงานหรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคอย่างไร พร้อมจัดทำรายงานเสนอให้
ผู้บริหารได้รับทราบ ท้ังนี้เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้าในขั้นตอนการนำแผนไปสู่ปฏิบัติ ให้สามารถ
อำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อความต้องการแก่ประชาชนได้รวดเร็วยิ่งขึ้น   
 
 
 
 
 
 
 
   

แนวทาง... 

2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
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 เป็นแบบท่ีกำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 

    
1.1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

   (1)    ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
   (2)    ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
   (3)    ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
   (4)    วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
   (5)    กลยุทธ์ 5 คะแนน 
   (6)    เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
   (7)    จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
   (8)    แผนงาน 5 คะแนน 
   (9)    ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
 

 
 
  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1)   ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 คะแนน 
   (2)   กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
   (3)   เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง               
5 คะแนน 
   (4)   โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
 

(5) เป้าหมาย... 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 

 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
    ท้องถ่ิน ประกอบด้วย 

 

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา      
    ท้องถ่ิน  ประกอบด้วย 
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   (5)    เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 5 คะแนน 
   (6)    โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
   (7)    โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8)    โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
   (9)    งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
   (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
   (11)  มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ           
5 คะแนน 
   (12)  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
 

   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน
การพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
    
 
 
 
 

4. แนวทาง... 

3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1.ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้ น ฐ า น ข อ ง
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 
 

 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้  ภู เขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  
ร่วมทำ                 ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2 .  ก า ร
วิ เ ค ร า ะ ห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ  20 ปี  แผนพัฒ นาเศรษฐกิจและสั งคมแห่ งชาติ และ 
Thailand 4.0 

20 
5 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

3  

ประเด็น... 

4. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
2 .  ก า ร
วิ เ ค ร า ะ ห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ(ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็น
ต้น 
 

3  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพ
และกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป 
เป็นต้น 
 

3  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผล
ต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

3  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน 
ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงาน
ไ ด้ แ ก่  S-Strength (จุ ด แ ข็ ง             )W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 
 

3  

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์
ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ป ก ค รอ งส่ ว น
ท้องถ่ิน 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์
ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ป ก ค รอ งส่ ว น
ท้ อ ง ถ่ิน ใน เขต
จังหวัด 
 
 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และเชื่อมโยง
หลักประชารัฐ              แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 
 

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถ่ิน และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ           แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 
 

10  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล      หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี และ Thailand 4.0 

10 
 
 

 

 
ประเด็น... 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
3. ยุทธศาสตร์
(ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3 . 6 
เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3 .9  ค ว า ม
เชื่ อ ม โย งข อ ง
ยุทธศาสตร์ ใน
ภาพรวม 
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถ่ิน  

5 
 
 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ งที่ ต้องทำตาม
อำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่จะนำไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

5 
 
 

 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน  
 

5  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้
บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่ งหมายในเรื่องใดเรื่องหน่ึงหรือแผนงานที่ เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด                     ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 
 
 
 

 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินที่เกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

5  

รวมคะแนน 100  

  
 
 
 
 
 
 
 
 

5. แนวทาง... 
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6. แนวทาง... 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง  

5 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ  

5 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
          ภายใต้หลักประชารัฐ  

5 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 
    5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ 

5 

    5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 
รวมคะแนน 100 

5. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 



161 
 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1 .ก า ร ส รุ ป
สถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน (ใช้การวิเคราะห์  SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัย
และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อย
ต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2 .  ก า ร
ป ระ เมิ น ผ ล
ก า ร น ำ
แผ นพั ฒ น า
ท้ อ ง ถ่ิ น ไ ป
ปฏิบั ติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตน่ันเองว่าเป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถ่ินตามอำนาจ
หน้าท่ีที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3 .  ก า ร
ป ระ เมิ น ผ ล
ก า ร น ำ
แผ นพั ฒ น า
ท้ อ ง ถ่ิ น ไ ป
ปฏิบั ติในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
งานต่างๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัต ถุป ระส งค์ ห รื อ ไม่  ซึ่ ง เป็ น ไป ตาม ห ลั ก ป ระสิ ท ธิผ ล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4 . แผนงาน
แ ล ะ
ยุท ธศ าสตร์
การพัฒนา 

1) วิ เคราะห์ แผนงาน งาน ที่ เกิดจากด้านต่างๆ  มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติ
ต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ SWOT 
Analysis/ Demand ( Demand  Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับ
การแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10  

 
 
 

ประเด็น... 

6. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
5 . โค ร ง ก า ร
พัฒนา 
5 .1  ค ว า ม
ชัด เจนของชื่ อ
โครงการ 
 
5 .2  ก ำ ห น ด
วั ต ถุ ป ระส งค์
สอด คล้ อ ง กั บ
โครงการ 
5.3 เป้าหมาย 
ผลผลิตโครงการ
มีความชัด เจน
นำไป สู่ ก ารตั้ ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
5.4 โครงการมี
ความสอดคล้อง
กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 20 
ปี 
5.5 เป้าหมาย 
(ผ ล ผ ลิ ต ข อ ง
โค ร ง ก า ร )  มี
ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมี
ความสอดคล้อง
กั บ  Thailand 
4.0 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

60 
5 
 
 
 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน   
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเปน็ทิศทางที่ตอ้งไปให้ถงึเป้าหมายตอ้ง
ชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไรกลุ่มเป้าหมายพื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะทำที่ไหนเร่ิมต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไร
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการหากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มให้บอก
ชดัลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลักใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

5  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6)การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อให้เกิดความม่ันคงม่ังคั่ง ยั่งยืน 

5  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม                
(4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง(5) การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไป สู่  Value–Based Economy ห รือ เศ รษ ฐ กิจที่ ขั บ เคลื่ อนด้ วย
นวัตกรรมทำน้อย ได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา 
แล้ วต่อยอดความได้ เป รียบ เชิ ง เป รียบเทียบ  เช่น ด้ านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
5. โครงการ
พัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุท ธศ าส ต ร์
จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถ่ินเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่ งไม่
สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการ
พัฒนาท้องถ่ินต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดข้ึนที่เป็นปัจจุบัน 

 
5 
 
 
 

 

5 .8  โค รง กา ร
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
ความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ป ร ะ เท ศ ช า ติ
มั่ น ค ง  มั่ ง คั่ ง 
ยั่งยืนภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อ
ยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิด
ความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ย่ังยืน เป็นท้องถ่ินที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

5  

5.9 งบประมาณ 
มีความสอดคล้อง
กั บ เป้ า ห ม า ย 
(ผ ล ผ ลิ ต ข อ ง
โครงการ)   

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ
ในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมี ประสิ ทธิภาพ  (Efficiency) (3) ความมี ประสิ ท ธิ ผล 
(Effectiveness)   (4) ความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถ่ิน นำไปสู่
ความยุติธรรม (Equity)   (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5  

5 .1 0  มี ก า ร
ป ระ ม า ณ ก า ร
ราคาถูกต้องตาม
ห ลั ก วิ ธี ก า ร
งบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ราคากลางท้องถ่ิน มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและ
ตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์                

5  

5 .1 1  มี ก า ร
กำหนดตัวชี้ วั ด 
( KPI)  แ ล ะ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์และ
ผลที่ ค าดว่ าจะ
ได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  (measurable) ใช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิด
จากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดข้ึนสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาด
ว่าจะได้รับ) 

5  

5.12 ผลที่คาด
ว่ า จ ะ ไ ด้ รั บ 
สอดคล้ องกั บ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5  

รวมคะแนน 100  
 
 

7. การวัด... 



164 
 

 
 โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ท้ังการอธิบายเชิงสถิติรูปภาพกราฟข้อมูลต่างๆ จาก 
 7.1 ใช้แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  (1) แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
  (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan 
& Norton  
  (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
  (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
  (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System 
(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
  (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาท่ีเกิดขึ้นหรือ Problem-
Solving Method  
  (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
  (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
  (9) แบบการประเมินความเส่ียง (Risk Assessment Model) 
  (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
  (11) แบบอื่นๆ ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ท้ังนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ                
(1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
 7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลท่ีได้จริงๆ คืออะไรค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา  
(Time) เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้หรือไม่ 
 7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
 7.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 
 7.5 ผลกระทบ (Impact) 
 

7. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 



แบบ  ผ.01

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

1)  ยุทธศำสตร์พัฒนำและเสริมสร้ำง
ควำมเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และแก้ไขปัญหำควำมยำกจน
1.  แผนงาน  การเกษตร 11         900,000         12         990,000         12         1,040,000      11         1,010,000      11         1,680,000      57         5,620,000      

1.2  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3            300,000         3            350,000         3            400,000         3            400,000         3            400,000         15         1,850,000      

1.3  แผนงาน  การพาณิชย์ 4            230,000         6            570,000         3            150,000         3            150,000         3            150,000         19         1,250,000      

รวม 18         1,430,000     21         1,910,000     18         1,590,000     17         1,560,000     17         2,230,000     91         8,720,000     

2)  ยุทธศำตร์พัฒนำคนและสังคม
ให้มีคุณภำพ
2.1  แผนงาน  การศึกษา 21         2,815,000      24         3,205,000      25         6,335,000      24         3,417,000      24         3,615,000      118       19,387,000    

2.2  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8            310,000         8            320,000         11         450,000         12         640,000         12         460,000         45         2,180,000      

2.3  แผนงาน  การศาสนา 18         1,424,000      16         1,420,000      19         1,536,000      19         1,627,000      19         1,627,000      89         7,634,000      

2.4  แผนงาน  สาธารณสุข 23         990,000         23         1,020,000      32         1,265,000      32         1,265,000      32         1,265,000      126       5,805,000      

2.5  แผนงาน  สังคมสงเคราะห์ 5            650,000         9            930,000         10         985,000         10         1,065,000      10         1,165,000      44         4,795,000      

รวม 75         6,189,000     80         6,895,000     97         10,571,000   97         8,014,000     97         8,132,000     422       39,801,000   

บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนพัฒนำท้องถ่ินห้ำปี (พ.ศ. 2561  -  2565)

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ

ยุทธศำสตร์
ปี  2561 ปี  2562 ปี 2563 ปี 2565 รวม 5 ปีปี 2564



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

3) ยุทธศำสตร์  พัฒนำกำรกีฬำสู่ควำม
เป็นเลิศและส่งเสริมกำรท่องเท่ียว
3.1  แผนงาน  การศึกษา 10         830,000         12         990,000         14         1,200,000      13         1,100,000      13         1,100,000      62         5,220,000      

3.2  แผนงาน  การศาสนา 2            120,000         3            230,000         4            280,000         2            130,000         2            130,000         13         890,000         

รวม 12         950,000        15         1,220,000     18         1,480,000     15         1,230,000     15         1,230,000     75         6,110,000     

4)  ยุทธศำสตร์  กำรบริหำรจัดกำรท่ีดี
4.1  แผนงาน  บริหารท่ัวไป 9            1,670,000      10         1,181,000      10         2,130,000      8            1,650,000      8            1,650,000      45         8,281,000      

รวม 9           1,670,000     10         1,181,000     10         2,130,000     8           1,650,000     8           1,650,000     45         8,281,000     

5)  ยุทธศำสตร์  พัฒนำโครงสร้ำง
พ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน
5.1  แผนงาน  เคหะและชุมชน 48         42,680,000    39         36,505,000    34         86,240,000    25         43,050,000    18         48,130,000    164       256,605,000  

รวม 48         42,680,000   39         36,505,000   34         86,240,000   25         43,050,000   18         48,130,000   164       256,605,000    

6)  ยุทธศำสตร์  จัดกำรทรัพยำกร
ธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน
6.1  แผนงาน  การเกษตร 7            3,225,000      4            670,000         7            1,620,000      4            370,000         4            370,000         26         6,255,000      

6.2  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1            40,000           1            50,000           15         220,000         15         220,000         15         220,000         5            750,000         

6.3  แผนงาน  สาธารณสุข 1            20,000           1            20,000           6            280,000         6            280,000         6            280,000         17         880,000         

รวม 9           3,285,000     6           740,000        28         2,120,000     25         870,000        25         870,000        48         7,885,000     

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำท้องถ่ินห้ำปี (พ.ศ. 2561  -  2565)

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ

ยุทธศำสตร์
ปี  2561 ปี  2562 ปี 2563 ปี 2565 รวม 5 ปีปี 2564

74



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

7)  ยุทธศำสตร์  ส่งเสริมกำรรักษำ
ควำมม่ันคงและเสริมสร้ำงสันติสุข
7.1  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8            5,750,000      7            4,950,000      13         4,820,000      13         4,820,000      13         4,820,000      35         25,160,000    

รวม 8           5,750,000     7           4,950,000     13         4,820,000     13         4,820,000     13         4,820,000     35         25,160,000   

รวมท้ังส้ิน 179       61,954,000   178       53,401,000   218       108,951,000    200       61,194,000   193       67,062,000   880       352,562,000    
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แผนพัฒนำท้องถ่ินห้ำปี (พ.ศ. 2561  -  2565)
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ

ยุทธศำสตร์
ปี  2561 ปี  2562 ปี 2563 ปี 2565 รวม 5 ปีปี 2564
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แบบ ผ.02

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการส่งเสริมอาชีพและ

จัดฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ เช่น
 ท ากรงนก,ปลูกผักปลอด
สารพิษ,แปรรูปผลิตภัณฑ์
การเกษตร, ฝึกทักษะอาชีพ
ต่าง ๆ เป็นต้น

เพ่ือให้ประชาชนมีทักษะ
หรือมีอาชีพสร้างรายได้เสริม

จัดอบรมกลุ่มอาชีพ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของผู้
เข้าอบรมมี
รายได้เพ่ิมข้ึน

ท าให้ประชาชนมี
ทักษะและมีอาชีพ
สร้างรายได้

ส านักปลัด

2 โครงการสนับสนุนพันธ์ุปลา
 พันธ์ุพืช  พันธ์ุไม้

เพ่ือสร้างอาชีพและเป็น
รายได้เสริม

สนับสนุนพันธ์ุปลา,
พันธ์ุพืช  จ านวน  3 
 คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
รายได้เพ่ิมข้ึน

ท าให้มีอาชีพมีรายได้
เสริม

ส านักปลัด

3 โครงการสนับสนุนและ
ส่งเสริมอาชีพตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง

เพ่ือส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้

จ านวนปีละ 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
รายได้เพ่ิมข้ึน

ท าให้สามารถพ่ึงพา
ตนเองได้

ส านักปลัด

4 โครงการส่งเสริมอาชีพการ
ท าปุ๋ยชีวภาพ,ปุ๋ยอินทรีย์
เพ่ือใช้ในการเกษตร

เพ่ือสร้างอาชีพและน าไปใช้
ในการเกษตร

จ านวน  ปีละ 1 คร้ัง 100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เกษตรกรท่ี
ท าปุ๋ยเองได้

ท าให้มีอาชีพมีรายได้
เสริม

ส านักปลัด

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักโครงการ วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

1. ยุทธศาสตร์  พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

ตัวช้ีวัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผน
แผนพัฒนาท้องถ่ินห้าปี (พ.ศ.2561-2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ
ก ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง  จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม  ผลผลิตฮาลาล  การค้าการบริการและการท่องเท่ียว
ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน

        แผนงาน   การเกษตร

ท่ี
งบประมาณและท่ีผ่านมา

หนา้ที ่77
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5 โครงการส่งเสริมอาชีพการ

เล้ียงสัตว์ปีก เช่น ไก่ไข่ นก
กระทา เป็นต้น

เพ่ือให้ประชาชนและ
เยาวชนมีอาชีพและรายได้
เสริม

สนับสนุนพันธ์สัตว์
ปีก ปีละ 1 คร้ัง

100,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
เยาวชนมี
รายได้เพ่ิมข้ึน

ท าให้มีอาชีพมีรายได้
เสริม

ส านักปลัด

6 โครงการส่งเสริมอาชีพการ
ท านาปรัง

เพ่ือสนับสนุนอาชีพการท า
นาปรัง

พ้ืนท่ีท านาและ
กลุ่มเป้าหมาย

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ชาวนาท่ีท า
นาปรัง

ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมจากการท านา
มากข้ึน

ส านักปลัด

7 โครงการฝึกอบรม,ส่งเสริม
และสนับสนุนการเกษตร
ด้านการประมง

เพ่ือส่งเสริมอาชีพทางด้าน
เกษตร,การประมง

จัดอบรมพัฒนา
อาชีพการเกษตร/
ประมง

100,000 120,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
รายได้เพ่ิมข้ึน

ประชาชนได้รับ
ความรู้สมัยใหม่ใน
เร่ืองการเกษตรและ
การประมง

ส านักปลัด

8 โครงการรวมกลุ่มและ
พัฒนากลุ่มอาชีพด้าน
การเกษตร

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรสู่กลุ่มอาชีพ

กลุ่มทางการเกษตร 80,000 100,000 120,000 140,000 140,000 เกิดการ
รวมกลุ่มของ
เกษตรกร

ประชาชนได้รับ
ความรู้สมัยใหม่ใน
เร่ืองการเกษตร

ส านักปลัด

9 โครงการผลิตและกระจาย
พันธ์ุพืช

เกษตรกรและผู้ท่ีสนใจท่ัวไป เกษตรกรและผู้ท่ี
สนใจท่ัวไป

- 50,000 50,000 - - มีการผลิต
และกระจาย
พันธ์ุพืชของ
เกษตรกร

สามารถเป็นแหล่ง
ผลิตและกระจาย
พันธ์ุพืช

ส านักปลัด

10 โครงการปลูกผักสวนครัว
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ปลูกผักกินเอง

แจกจ่ายพันธ์ผักสวน
ครัว จ านวน 1 คร้ัง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ครัวเรือนท่ีลด
รายจ่าย

ช่วยลดรายจ่ายใน
ครัวเรือนให้ประชาชน

กองสวัสดิการ

11 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ผลิตภัณฑ์จากต้นตาลโตนด

เพ่ือให้เรียนรู้การแปรรูป
ผลิตภัณฑ์จากต้นโตนดให้ดีข้ึน

อบรมและศึกษาดู
งานปีละ 1 คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
เกษตรกร
ได้รับการ
อบรม

สามารถแปรรูป
ผลิตภัณฑ์จาก
ตาลโตนดได้ดีข้ึน

ส านักปลัด

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี

หนา้ที ่78
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12 โครงการส่งเสริมสนับสนุน

การพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
การแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตร

เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์และการ
แปรรูปทางการเกษตร เช่น 
น้ าตาลแว่น

ฝึกอบรม  จ านวน  3
  คร้ัง

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของ
เกษตรกร
ได้รับการ
อบรม

ท าให้ประชาชนมี
ความรู้พัฒนา
ผลิตภัณฑ์และแปร
รูปการเกษตร

ส านักปลัด

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565

1 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ให้กับกลุ่มแม่บ้าน,กลุ่มสตรี

เพ่ือสร้างอาชีพเสริมให้กับ
แม่บ้าน

สนับสนุนอาชีพท่ี
กลุ่มแม่บ้านสนใจ

100,000 150,000 200,000 200,000 200,000 จ านวน
แม่บ้านท่ีมี
รายได้เสริม

แม่บ้านมีรายได้เสริม กองศึกษา

2 โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ
เด็กและเยาวชน เช่น ช่าง
ตัดผม ,ช่างเช่ือม,ช่างตัด
เส้ือผ้า,ช่างซ่อมรถยนต์/

เพ่ือสร้างอาชีพเสริมให้กับ
เด็กและเยาวชน

อบรมอาชีพท่ีสนใจปี
ละ 1 คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
เด็กและ
เยาวชนท่ี
สามารถลด

สร้างงานสร้างอาชีพ
ให้เด็กและเยาวชน

กองศึกษา

3 โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
ช่างไม้และเฟอร์นิเจอร์

เพ่ือให้ความรู้และสนับสนุน
เคร่ืองมือในการประกอบ
อาชีพ

จัดอบรมและ
สนับสนุนเคร่ืองมือ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เกิดกลุ่ม
อาชีพช่างไม้
ในต าบล

สร้างงานสร้างอาชีพ
ให้ประชาชน

ส านักปลัด

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักโครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

ท่ี

        แผนงาน   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

หนา้ที ่79
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1 โครงการจัดต้ังลานค้าชุมชน เพ่ือให้มีลานค้าชุมชน ก่อสร้างลานค้า  

จ านวน   2  แห่ง
- 300,000 - - - การดีข้ึนของ

เศรษฐกิจ
ชุมชน

ท าให้มีลานค้าชุมชน กองช่าง

2 โครงการปรับปรุงตลาด
ชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ

อ านวยความสะดวกในการ
จ าหน่ายสินค้า

ปรับปรุงตลาดชุมชน
 หมู่ท่ี 2

80,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้มีตลาดชุมชนท่ี
ถูกสุขลักษณ

ส านักปลัด

3 โครงการส่งเสริมการตลาด
ให้กับสินค้า OTOP ชุมชน

เพ่ือประชาสัมพันธ์สินค้า 
OTOP ในพ้ืนท่ี

ออกแสดงสินค้า ปีละ
 2 คร้ัง

- 20,000 - - - ร้อยละของ
สินค้า OTOP
 ท่ีได้รับการ
ประชาสัมพันธ์

สินค้า OTOP เป็นท่ี
รู้จักกันมากข้ึน

ส านักปลัด

4 โครงการปรับปรุงผลิตภัณฑ์
หมวกกะปิเยาะห์

เพ่ือพัฒนารูปแบบท่ีมีอยู่เดิม
ให้มีความทันสมัยมากข้ึน

ฝึกอบรมหรือทัศน
ศึกษาดูงาน

- 100,000 - - - ร้อยละของ
ผู้ผลิตมีการ
ปรับปรุง

ท าให้มีผลิตภัณฑ์ท่ีมี
การพัฒนาเพ่ิมมากข้ึน

ส านักปลัด

5 โครงการส่งเสริมพัฒนา
บรรจุภัณฑ์สินค้า OTOP

เพ่ือพัฒนาบรรจุภัณฑ์สินค้า
 OTOP

บรรจุภัณฑ์หมวก
กะปิเยาะ และ
น้ าตาลแว่น

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผลิตภัณฑ์มี
การพัฒนา
บรรจุภัณฑ์

ท าให้มีผลิตภัณฑ์ท่ีมี
การพัฒนาเพ่ิมมากข้ึน

ส านักปลัด

6 โครงการประกวดสินค้า  
OTOP

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
สินค้า OTOP

จัดให้มีการประกวด
จ านวน ปีละ 1 คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เกิดการ
พัฒนาของ
สินค้า OTOP

ท าให้สินค้า OTOP   
 ได้รับความนิยมมาก
ข้ึน

ส านักปลัด

8 โครงการส่งแสริมผลิตภัณฑ์
น้ าตาลแว่นให้เป็นสินค้า 
OTOP

เพ่ือสนับสนุนให้เป็นสินค้า 
OTOP

ปีละ 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้ผลิตได้รับ
การสนับสนุน

เป็นผลิตภัณฑ์  
OTOP ของต าบล

ส านักปลัด

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

ตัวช้ีวัด (KPI)
ท่ี

        แผนงาน   การพาณิชย์

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผ่านมา

หนา้ที ่80
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1 โครงการสนับสนุน

ทุนการศึกษาให้เด็กก าพร้า, 
 เด็กยากจน ผู้ด้อยโอกาส

เพ่ือให้เด็กก าพร้า,  เด็ก
ยากจนมีโอกาสทางการศึกษา

สนับสนุนเงินทุน หมู่
ท่ี  1 – 7

100,000 120,000 140,000 160,000 160,000 ร้อยละของ
เด็กก าพร้าท่ี
ได้รับทุน

ท าให้เด็กก าพร้า, 
เด็กยากจนมีโอกาส
ทางการศึกษา

กองสวัสดิการ

2 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ

เพ่ือส่งเสริมเด็กการพัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียนให้มีคุณภาพ

ตามแบบท่ีก าหนด - - 3,000,000 - - จ านวนเด็กท่ี
ได้รับความ
สะดวก

เด็กก่อนวัยเรียนมี
สถานท่ีเรียนและมี
คุณภาพ

กองช่าง

3 โครงการก่อสร้างร้ัวรอบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เพ่ือให้ศูนย์เด็กมีความ
สวยงามปลอดภัย

ตามแบบท่ีก าหนด 500,000 - - - - จ านวนเด็กท่ี
ได้รับความ
สะดวก

เด็กมีความปลอดภัย
ในการเรียนมากข้ึน

กองช่าง

4 โครงการอบรมภาษาเพ่ือ
เตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน

เพ่ือรองรับเด็กท่ีจบจากศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านกะมิยอ

ปีละ 2 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เด็กท่ีได้รับ
การอบรม

เด็กและเยาวชนมี
ทักษะด้านภาษามาก
ข้ึน

กองศึกษา

5 โครงการหนูน้อยเรียนรู้ 
นอกสถานท่ี

เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการ
ด้านร่างกายให้กับเด็กเพ่ือให้
เด็กมีมุมมองกว้างไกลข้ึน

ทัศนศึกษาดูงาน 
จ านวน 1 คร้ัง

100,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
ทัศนศึกษา

เด็กมีมุมมองท่ี
กว้างไกลพร้อมสู่
อาเซียน

กองศึกษา

6 โครงการโรงเรียนพ่อแม่ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาให้พ่อ
แม่ผู้ปกครอง

จัดการเรียนการสอน
 จ านวน 1 คร้ัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
พ่อแม่ท่ีเข้า
ร่วมการเรียน

ท าให้พ่อแม่
ผู้ปกครองมีความรู้
เพ่ิมข้ึน

ส่วนการศึกษา

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2  การพัฒนาสังคม  ชุมชนท่ีน่าอยู่  และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน

ท่ี
ตัวช้ีวัด (KPI)

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี
2. ยุทธศาสตร์  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
        แผนงาน   การศึกษา
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7 โครงการปรับปรุง/ตกแต่ง

ภายในอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

เพ่ือให้อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีความสวยงาม

ตามแบบท่ีก าหนด 200,000 100,000 100,000 100,000 200,000 ร้อยละของ
เด็กท่ีได้รับ
ความสะดวก

สร้างบรรยากาศท่ีดี
ในการเรียน

กองช่าง

8 โครงการจัดงานวันเด็ก
ประจ าปี

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก
ประจ าปี

จัดงานวันเด็ก
ประจ าปี จ านวน 3 
คร้ัง

70,000 80,000 90,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้กล้าแสดงออก
ทางความคิดและ
ร่างกาย

กองศึกษา

9 โครงการแข่งขันทักษะด้าน
วิชาการของเยาวชน

เพ่ือสนับสนุนให้เยาวชนมี
ทักษะด้านวิชาการมากข้ึน

จัดการแข่งขัน
จ านวนปีละ 1 คร้ัง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
เยาวชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ท าให้เยาวชนมีทักษะ
ด้านวิชาการ

กองศึกษา

10 โครงการเรียนรู้จังหวัด
ปัตตานี

เพ่ือให้เด็กๆ ได้เรียนรู้
สถานท่ีส าคัญในจังหวัด
ปัตตานี

ทัศนศึกษาสถานท่ี
ส าคัญในจังหวัด
ปัตตานี จ านวน 1 
คร้ัง

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้เด็กๆ ได้เรียนรู้
สถานท่ีส าคัญใน
จังหวัดปัตตานี

กองศึกษา

11 โครงการมหกรรมการศึกษา
ท้องถ่ิน

เพ่ือให้บุคลากรการศึกษาได้
เข้าร่วมมหกรรมการศึกษา
ท้องถ่ิน

เข้าร่วมมหกรรม 
จ านวน 1 คร้ัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมงาน

บุคลากรการศึกษาได้
เรียนรู้นวัตกรรม
การศึกษาใหม่ๆ

กองศึกษา

12 โครงการมหกรรมทาง
วิชาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อ าเภอเมือง จังหวัดปัตตานี

เพ่ือประชาสัมพันธ์ผลงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ร่วมจัดแสดงผลงาน
จ านวน 1 คร้ัง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วมชม
งาน

ท าให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ได้
ประชาสัมพันธ์ผลงาน

กองศึกษา

13 โครงการหนูน้อยสุขภาพดี 
ชีวีเป็นสุข

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีสุขภาพ
อนามัยและพัฒนาการท่ีดี

จัดประกวด จ านวน 
1 คร้ัง

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของ
เด็กมีสุขภาพ
ดีข้ึน

ท าให้เด็กมีสุขภาพ
อนามัยและ
พัฒนาการท่ีดี

กองศึกษา

ตัวช้ีวัด (KPI)
โครงการท่ี วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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14 โครงการอบรมและศึกษาดู

งานให้ผู้น าชุมชน
เพ่ือให้ผู้น าชุมชนได้มีความรู้
ในการพัฒนาชุมชน

ปีละคร้ัง 100,000 100,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมงาน

ท าให้เด็กนักเรียนได้
มีการแลกเปล่ียน
ความรู้

กองศึกษา

15 โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็ก

เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการท่ีดี
สมวัย

การกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
เด็กท่ีมี
พัฒนาการท่ี
ดีข้ึน

เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกายท่ีดีข้ึน

กองศึกษา

16 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย

เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรกอง
การศึกษา และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้มีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับการจัด
การศึกษาปฐมวัยในด้าน
ต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ

การจัดอบรม
บุคลากรกอง
การศึกษา และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 1 คร้ัง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ครูและ
บุคลากร
ทางการศึกษา
 มีความรู้
ความเข้าใจ
มากข้ึน

บุคลากรกอง
การศึกษา และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก มี
ความรู้ความเข้าใจ 
และน าไปประยุกต์ใช้

กองศึกษา

17 โครงการนิเทศภายใน
สถานศึกษา

เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงาน
และส่งเสิรมให้คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาตนเอง

ท าการนิเทศภายใน
สถานศึกษา

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผลการนิเทศ
ภายใน
สถานศึกษา
ของศูนย์
พัฒนาเด็ก 
เป็นท่ียอมรับ
ได้

บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
ติดตามผลการ
ปฏิบัติงาน และได้รับ
ค าปรึกษา 
ข้อเสนอแนะในการ
ส่งเสริมให้การ
ท างานมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

กองศึกษา

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)
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18 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย

บริหารสถานศึกษา ค่าวัสดุ
ในการสอน

เพ่ือให้ ศพด.มีวัสดุการศึกษา
 ส่ือ เคร่ืองเล่นพัฒนาการท่ี
เพียงพอ เหมาะสมและได้
มาตรฐาน

จัดหาวัสดุการศึกษา
 ส่ือเคร่ืองเล่น
พัฒนาการท่ีเพียงพอ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
เด็กนักเรียน
ได้รับประโยชน์

ศพด. มีวัสดุ
การศึกษา ส่ือเคร่ือง
เล่นการพัฒนาการท่ี
เพียงพอเหมาะสม

กองศึกษา

19 โครงการอาหารเสริม(นม) 
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนในเขตต าบลกะ
มิยอ

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพอนามัย
ของนักเรียน

จัดซ้ืออาหารเสริม
(นม) ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนในเขตต าบล
กะมิยอ

1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,400,000 1,500,000 ร้อยละของ
นักเรียน
ระดับก่อน
ประถมถึง ป.
6 ได้รับ
อาหารเสริมนม

นักเรียนได้รับอาหาร
เสริม(นม) อย่าง
เพียงพอ มีคุณภาพ 
ท าให้นักเรียนมี
สุขภาพอนามัย
สมบูรณ์ตามวัย

กองศึกษา

20 โครงการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา

เพ่ือจัดท าการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
กะมิยอ

จัดท าเอกสาร
ประกอบการประกัน
คุณภาพการศึกษา
จัดด าเนินการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
สถานศึกษาโดย
คณะกรรมการ
ประเมิน

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ศพด. ผ่าน
เกณฑ์การ
ประกัน
คุณภาพ
ภายใน
สถานศึกษา
ในระดับดี

สถานศึกษาในสังกัด 
อบต.กะมิยอ ได้รับ
การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ

กองศึกษา

ท่ี
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

โครงการ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่84



2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
21 โครงการจัดท าแผนพัฒนา

การศึกษา
เพ่ือให้กองการศึกษามี
แผนพัฒนาการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ

กองการศึกษามี
แผนพัฒนา
การศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน จ านวน 2 
เล่ม ครบถ้วน

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 มีแผนพัฒนา
การศึกษา 
จ านวน 2 
เล่ม ครบถ้วน

กองการศึกษา และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มี
แผนพัฒนา
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ

กองศึกษา

22 โครงการมหกรรมการศึกษา
ท้องถ่ิน

เพ่ือประชาสัมพันธ์ผลงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ร่วมจัดแสดงผลงาน
จ านวน 1 คร้ัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
จ านวน
ผู้ร่วมงาน

ท าให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ได้
ประชาสัมพันธ์ผลงาน

กองศึกษา

23 โครงการมหกรรมการศึกษา เพ่ือจัดการกิจกรรมงานวิชา โครงการมหกรรม - 30,000      30,000      30,000      30,000     ร้อยละของ เพ่ือสร้างเสริมงานวิชา กองศึกษา
ศพด.อ าเภอเมืองปัตตานี การของ ศพด. การศึกษา ศพด. ผู้เข้าร่วม การด้านการศึกษา

อ าเภอเมืองปัตตานี กิจกรรม
24 โครงการอุดหนุนศูนย์พัฒนา อุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็ก อุดหนุนศูนย์พัฒนา - 200,000    200,000    200,000    200,000 ท าให้ศูนย์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี กองศึกษา

เด็กเล็กขององค์กรปกครอง เล็ก เด็กเล็ก พัฒนาเด็กเล็ก คุณภาพยกระดับการ
ส่วนท้องถ่ินในพ้ืนท่ีจังหวัด มีคุณภาพ ศึกษา
ชายแดนใต้ มาตรฐาน

25 โครงการอุดหนุนค่าใช้จ่าย อุดหนุนค่าใช้จ่ายในการ อุดหนุนค่าใช้จ่าย - 250,000    250,000    250,000    250,000 ท าให้ลดราย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี กองศึกษา
ในการจัดการศึกษา ค่าจัดการเรียนจัดการศึกษา ค่าจัดการเรียน ค่าจัดการเรียน จ่ายของผู้ คุณภาพยกระดับการ
การสอน ค่าหนังสือ ค่าอุปกรณ์การสอน ค่าหนังสือ การสอน ค่าหนังสือ ปกครอง ศึกษา
การเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ในการซ้ือ
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ค่าเคร่ืองแบบ วัสดุอุปกรณ์

นักเรียน การเรียน

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)
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26 โครงการอาหารกลางวันในศูนย์ เพ่ืออุดหนุนอาหารกลางวัน โครงการอาหาร - 430,000    430,000    430,000    430,000 ร้อยละของ มีอาหารกลางวันท่ี กองศึกษา

พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ และ ศพด.และโรงเรียนในเขต กลางวัน ศพด.และ กลุ่มเป้าหมาย ถูกสุขลักษณะ
โรงเรียนในเขตต าบลกะมิยอ ต าบลกะมิยอ ร.ร.ในต าบลกะมิยอ

จ านวน 1 โครงการ

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการขยายเขตระบบ

เสียงตามสาย
เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของ อบต. อย่างท่ัวถึง

ขยายเขตระบบเสียง
ตามสาย  จ านวน  
20 จุด

- - - 50,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับข่าวสาร

ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
รวดเร็ว

ส านักปลัด

2 โครงการระบบอินเตอร์เน็ต
ต าบลและจัดท า เว็ปไซด์  
อบต.

เพ่ือส่งเสริมให้บริการระบบ
อินเตอร์ต าบลอย่างท่ัวถึง

ติดต้ังระบบ
อินเตอร์เน็ตจ านวน 
 1  จุด

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้ใช้ประโยชน์

ท าให้มีการบริการ
ระบบอินเตอร์ต าบล
อย่างท่ัวถึง

ส านักปลัด

3 โครงการจัดท าวารสาร
ส่ิงพิมพ์

เพ่ือประชาสัมพันธ์และแจ้ง
ข้อมูลข่าวสารสารสนเทศ

จัดท าวารสาร  
จ านวน  2  คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับข่าวสาร

ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารของ 
อบต. อย่างท่ัวถึง

ส านักปลัด

4 โครงการจัดมุมเรียนรู้ประจ า
 อบต. และประจ าหมู่บ้าน

เพ่ือเป็นแหล่งค้นคว้าหา
ความรู้ภายในชุมชน

จัดมุมเรียนจ านวน 8
 แห่ง

- - 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้ใช้ประโยชน์

ท าให้มีแหล่งค้นคว้า
หาความรู้ใหม่ ๆ

กองศึกษา

5 โครงการสนับสนุนศูนย์
พัฒนาครอบครัวและงานท่ี
เก่ียวข้องกับสถาบัน
ครอบครัว

เพ่ือให้ความส าคัญกับ
สถาบันครอบครัว

จัดกิจกรรม
ปีละ 1 คร้ัง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
จ านวน
ครอบครัวท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

เพ่ือให้ครอบครัวมี
ความสัมพันธ์เพ่ิม
มากข้ึน

กองศึกษา

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักโครงการ วัตถุประสงค์ท่ี

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

        แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ
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6 โครงการ อบต.สัญจรพบ

ประชาชน
เพ่ือให้ประชาชนมีเวทีพบปะ
พูดคุยแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาท้องถ่ิน

เดือนละ 1 คร้ัง 30,000 40,000 50,000 60,000 60,000 จ านวน
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม

ชุมชนรู้ปัญหาและ
แนวทางแก้ไขด้วย
ตัวเอง

ส านักปลัด

7 โครงการจัดอบรมหรือจัด
กิจกรรมในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด

เพ่ือให้เยาวชนและ
ประชาชนห่างไกลจากยา
เสพติด

จัดอบรม  จ านวน
3  คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เยาวชนท่ีเข้า
ร่วมอบรม

สามารพป้องกัน
ปัญหายาเสพติดมาก
ข้ึน

ส านักปลัด

8 โครงการจัดต้ังอาสาสมัคร
เพ่ือปราบปรามและป้องกัน
ยาเสพติด

เพ่ือให้มีบทบาทในเร่ืองของ
การปราบปรามยาเสพติด

จัดกลุ่มตามความ
สมัครใจ

50,000.- 50,000 50,000 50,000 50,000 เกิดกลุ่ม
อาสาสมัคร

มีกลุ่มเยาวชนท่ี
สามารถด าเนินการ
ทางด้านยาเสพติด

ส านักปลัด

9 โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ของสภาเด็กต าบลกะมิยอ

เพ่ือให้สภาเด็กต าบลกะมิยอ
มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กใน
ต าบล

ปีละ 1  คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เยาวชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์

ส านักปลัด/
กองศึกษา

10 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขยาเสพติดในกลุ่มเส่ียง

เพ่ือส่งเสริมให้ความรู้ด้านยา
เสพติด

จัดอบรมให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
เยาวชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ลดปัญหาด้านยาเสพ
ติดในชุมชน

กองสาธารสุข

11 โครงการอุดหนุนกองทุน เพ่ือส่งเสริมการด าเนินงาน สนับสนุนงบประมาณ - - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ มีการด าเนินงานของ กองศึกษา
สวัสดิการชุมชน ของกองทุนสวัสดิการชุมชน การด าเนินงาน ประชาชนท่ี กองทุนอย่างต่อเน่ือง

ปีละ 1  คร้ัง เข้าร่วม
กิจกรรม

12 โครงการตาดีกาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมของ สนับสนุนงบประมาณ - - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ มีการด าเนินงานของ กองศึกษา
โรงเรียนตาดีกา ด าเนินงาน ประชาชนท่ี โรงเรียนตาดีกา

 ปีละ 1  คร้ัง เข้าร่วม
กิจกรรม

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)ท่ี โครงการ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่87
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1 โครงการท าดีเพ่ือพ่อ-แม่ เพ่ือให้เด็กๆ ส านึกถึง

พระคุณพ่อคุณแม่
จัดกิจกรรมในวันพ่อ
 และวันแม่

4,000- 5,000 6,000 7,000 7,000 ร้อยละของ
เยาวชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ท าให้เด็กๆ ส านึกถึง
พระคุณพ่อคุณแม่

กองศึกษา

2 โครงการส่งเสริมจริยธรรม
แก่เด็กและเยาวชน

เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ในเร่ืองจริยธรรม

จัดฝึกอบรมปีละ 1 
คร้ัง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
เยาวชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ท าให้เด็กมีคุณธรรม
จริยธรรมมากข้ึน

ส านักปลัด

3 โครงการจัดบรรยาย
คุณธรรมจริยธรรมด้าน
ศาสนา

เพ่ือให้ประชาชนได้รับฟัง
การบรรยายคุณธรรม
จริยธรรมด้านศาสนา

เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับฟังการบรรยาย
คุณธรรมจริยธรรม
ด้านศาสนา

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้ประชาชน
ได้รับฟังการบรรยาย
คุณธรรมจริยธรรม
ด้านศาสนา

กองสวัสดิการ

4 โครงการอบรมเยาวชนภาค
ฤดูร้อน

เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้และ
สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน

จัดฝึกอบรมปีละ 1 
คร้ัง

100,000 100,000 100,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
เยาวชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ท าให้เยาวชนมี
ความรู้และสามารถ
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์

กองศึกษา

5 โครงการอบรมและทัศน
ศึกษาด้านศาสนานอกพ้ืนท่ี 
(ดะวะห์)

เพ่ือให้สามารถแลกเปล่ียน
วัฒนธรรมต่าง ๆ ได้

จัดฝึกอบรมปีละ 1 
คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
บุคลากรด้าน
ศาสนาท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

สร้างความรู้ความ
เข้าใจในเชิงบูรณาการ

ส านักปลัด

6 โครงการจัดงานแข่งขันกีฬา
ตาดีกา

เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ในเร่ืองจริยธรรม

ปีละคร้ัง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
เด็กตาดีกาท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

เด็กตาดีกามีการ
พัฒนาทางด้าน
ร่างกายและจิตใจ

ส านักปลัด

7 โครงการบรรยายธรรม
ศาสนาให้ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี

เพ่ือให้ประชาชนได้รับฟัง
การบรรยายคุณธรรม
จริยธรรมด้านศาสนา

สัปดาห์ละ 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ผู้สูงอายุมีความรู้ด้าน
ศาสนามากข้ึน

กองสวัสดิการ

        แผนงาน  การศาสนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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8 โครงการจัดกิจกรรมวันฮารี

รายอ
เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมวันฮารี
รายอ

จัดงานวันฮารีรายอ  
จ านวน  3  คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
เด็กตาดีกาท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้มีการส่งเสริม
กิจกรรมวันฮารีรายอ

กองศึกษา

9 โครงการจัดกิจกรรมงานวัน
เมาลิดประจ าต าบลและ
ประจ ามัสยิด

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมงานวัน
เมาลิด

จัดงานเมาลิด  
จ านวน  6  คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้มีการส่งเสริม
กิจกรรมงานวันเมาลิด

กองศึกษา

10 โครงการจัดกิจกรรมเปิดปอ
ซอกลางประจ าต าบลและ
ประจ ามัสยิด

เพ่ือให้มีการกิจกรรมเปิดปอ
ซอประจ าต าบลและประจ า
มัสยิด

จัดงานเปิดปอซอ 
จ านวน  1 คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
บุคลากรด้าน
ศาสนาท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ท าให้มีการกิจกรรม
เปิดปอซอประจ า
ต าบลและประจ า
มัสยิด

กองศึกษา

11 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การจัดการ
เรียนอัลกรุอาน(กีรออาตี)

เพ่ือให้ผู้ท่ีสนใจได้มีโอกาส
ศึกษาค าภีร์อัลกรุอาน(กีรอ
อาตี)

จัดการฝึกอบรมการ
ตามความเหมาะสม

100,000 100,000 100,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
บุคลากรมี
ความรู้มากข้ึน

ท าให้ประชาชนมี
คัมภีร์   อัลกรุอ่าน
ทุกครัวเรือน

กองศึกษา

12 โครงการจัดงานวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

เพ่ือจัดงานวัฒนธรรมท้องถ่ิน ปีละคร้ัง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้มีการจัดงาน
ส่งเสริมวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

กองศึกษา

13 โครงการจัดกิจกรรม  และ
วันส าคัญทางการศึกษาและ
งานราชพิธีต่างๆ

เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมและ
วันส าคัญทางการศึกษา

จัดกิจกรรม  จ านวน 
 6  คร้ัง

100,000 120,000 130,000 140,000 140,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้มีกิจกรรมและ
วันส าคัญทาง
การศึกษา

กองศึกษา

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ

ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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14 โครงการส่งเสริมและจัด

กิจกรรมตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี

เพ่ือรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณี ให้คงอยู่ตลอดไป

จัดกิจกรรมทาง
ศาสนา  จ านวน  6 
คร้ัง

180,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประเพณี
ท้องถ่ินยังคง
อยู่ไม่หายไป
จากพ้ืนท่ี

ท าให้รู้จักรักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี ให้คงอยู่
ตลอดไป

กองศึกษา

15 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

เพ่ือเป็นการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและภูมิปัญญา 
ท้องถ่ินให้เป็นท่ีแพร่หลาย

จัดอบรมและ
กิจกรรม จ านวน 3 
คร้ัง

- - 50,000 50,000 50,000 ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินยังคง
อยู่ไม่หายไป
จากพ้ืนท่ี

ท าให้เป็นการ
อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินให้เป็นท่ี
แพร่หลาย

กองศึกษา

16 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนแพทย์แผนโบราณ

เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

จัดกิจกรรมตามความ
เหมาะสม

50,000 - 20,000 20,000 20,000 สามารถ
รักษาภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

ภูมิปัญญาของไทยคง
อยู่
ตลอดไป

ส านักปลัด

17 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
จากปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

จัดอบรม จ านวน 1 
คร้ัง

10,000 15,000 20,000 20,000 20,000 ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินยังคง
อยู่ไม่หายไป
จากพ้ืนท่ี

ท าให้ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินให้คงอยู่

กองศึกษา

18 โครงการส่งเสริม/อนุรักษ์
การละเล่นพ้ืนบ้าน

เพ่ืออนุรักษ์รักษาการละเล่น
พ้ืนบ้าน

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง

20,000 20,000 30,000 30,000 30,000 สามารถ
รักษารักษา
อนุรักษ์
การละเล่น
พ้ืนบ้าน

เด็กๆ ได้เรียนรู้
การละเล่นพ้ืนบ้าน

กองศึกษา

19 โครงการแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงได้มีกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพกายใจ

จัดแข่งขันกีฬาปีละ 
1 คร้ัง

100,000 100,000 120,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ผู้สูงอายุมีสุขภาพกาย
ใจท่ีดีข้ึน

กองสวัสดิการ

ตัวช้ีวัด (KPI)
โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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1 โครงการขับเคล่ือนสู่ต าบล

สุขภาวะ
เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
สุขภาวะท่ีดี

จัดกิจกรรมตามความ
เหมาะสม

20,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
ความพึงพอใจ

ท าให้เป็นต าบลท่ีมี
สุขภาวะท่ีดี

กอง
สาธารณสุข

3 โครงการคุณแม่สุขภาพดี สู่
สายใยรักแห่งครอบครัว

เพ่ือให้แม่และเด็กมีสุขภาพ
และครอบครัวท่ีสมบูรณ์

จัดกิจกรรม
  จ านวน   1    คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้แม่และเด็กมี
สุขภาพดีข้ึน

กอง
สาธารณสุข

4 โครงการอบรมให้ความรู้
โรคเบาหวาน,ความดัน
โลหิตสูง และโรคในผู้สูงอายุ

เพ่ือป้องกันและบ าบัด
โรคเบาหวาน,ความดันและ
โรคในผู้สูงอายุ

จัดอบรมให้ความรู้
จ านวน   1    คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ท าให้คนในชุมชน
รู้จักป้องกันโรคมากข้ึน

กอง
สาธารณสุข

5 โครงการอบรมให้ความรู้
ด้านสุขภาพจิต

เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้
ประชาชนมีสุขภาพจิตท่ีดี

จัดกิจกรรม
จ านวน   1   คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้บ้านท่ีอยู่อาศัย
ในพ้ืนท่ีสะอาดมากข้ึน

กอง
สาธารณสุข

6 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ของคนชรา,คนพิการ,ผู้ป่วย
เอดส์

เพ่ือป้องกันและส่งเสริม
สุขภาพ

จัดกิจกรรมจ านวนปี
ละคร้ัง

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้มีสุขภาพท่ี
แข็งแรง

กอง
สาธารณสุข

7 โครงการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี

เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี จัดกิจกรรมปีละ คร้ัง 20,000 30,000 40,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้ประชาชนมี
สุขภาพท่ีดี

กอง
สาธารณสุข

        แผนงาน  สาธารณสุข

ท่ี ผลท่ีคาดว่าจะได้รับโครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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8 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการป้องกันโรค
อุบัติการณ์ใหม่ ๆ

เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้
เก่ียวกับการป้องกันโรคใหม่ ๆ

จัดอบรมให้ความรู้
เม่ือมีโรคระบาด
ใหม่ ๆ

30,000 30,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ประชาชนมีความรู้
เก่ียวกับการป้องกัน
โรคใหม่ ๆ

กอง
สาธารณสุข

9 โครงการสตรีต าบลกะมิยอ
ร่วมใจต้านภัยโรคมะเร็ง
ปากมดลูก/เต้านม

เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้
เร่ืองโรคมะเร็งปากมดลูก/
เต้านมมากข้ึน

อบรมปีละ 1 คร้ัง - 30,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ประชาชนรู้จัก
ป้องกันและลดความ
เส่ียงในการเกิดโรค

กอง
สาธารณสุข

10 โครงการอบรมให้ความรู้
เร่ืองโภชนาการในเด็ก
ปฐมวัยและวัยเรียน

เพ่ือให้ความรู้ให้สถานศึกษา
และผู้ปกครองเร่ือง
โภชนาการท่ีดี

อบรมให้ความรู้ 1 
คร้ัง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

เด็กมีสุขภาพดีข้ึน กองศึกษา

11 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากและฟันในเด็ก

เพ่ือให้ความรู้การดูแล
สุขภาพฟันให้เด็กและ
ผู้ปกครอง

อบรมให้ความรู้ 1 
คร้ัง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

เด็กมีสุขภาพฟันท่ีดีข้ึน กองศึกษา

12 โครงการผมสวยไร้เหา เพ่ือให้ความรู้การป้องกัน
และก าจัดเหาในเด็ก

อบรมให้ความรู้ 1 
คร้ัง

20,000 - - - - ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ลดปัญหาเหาในเด็ก
วัยเรียน

กอง
สาธารณสุข

13 โครงการติดตามฟ้ืนฟูผู้ป่วย
เร้ือรังในชุมชน

เพ่ือให้สามารถรักษาผู้ป่วย
เร้ือรังในชุมชนอย่างต่อเน่ือง

จ านวน  1  คร้ัง 50,000 50,000 30,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ผู้ป่วยเร้ือรัง
ได้รับการรักษา

ท าให้ผู้ป่วยรักษา
อย่างต่อเน่ือง

กอง
สาธารณสุข

14 โครงการรณรงค์และแก้ไข เพ่ือป้องกันโรคติดต่อแพร่
ระบาดในพ้ืนท่ีต าบล

อุดหนุนงบประมาณ
จ านวน  1  คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละการ
ลดลงของ
โรคติดต่อ

ท าป้องกันโรคติดต่อ
แพร่ระบาดในพ้ืนท่ี
ต าบล

กอง
สาธารณสุข

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมาเป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)โครงการ
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15 โครงการก าจัดแหล่งเพาะ

พันธ์ยุงลาย
เพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก ปีละ  2 คร้ัง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อัตราการป่วย

โรคไข้
เลือดออก
ลดลง

ก าจัดยุงลายในพ้ืนท่ี
และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก

กอง
สาธารณสุข

16 โครงการอบรมให้ความรู้
เร่ืองโรคเอดส์ และโรคทาง
เพศสัมพันธ์

เพ่ือส่งเสริมป้องกันเก่ียวกับ
โรคเอดส์ และโรคทาง
เพศสัมพันธ์

จัดอบรมกลุ่มเยาวชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้ประชาชนมี
ความรู้ด้านโรคเอดส์ 
และเพศสัมพันธ์มาก
ข้ึน

กอง
สาธารณสุข

17 โครงการอบรมให้ความรู้
ป้องกันโรค มือ เท้า ปาก 
ในพ้ืนท่ี

เพ่ือส่งเสริมป้องกันโรค มือ 
เท้า ปาก ในพ้ืนท่ี

จัดอบรมกลุ่มเส่ียง
ต่างๆ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้ประชาชน
สุขภาพดีข้ึน

กอง
สาธารณสุข

18 โครงการอุดหนุนงบประมาณ อุดหนุนการด าเนินงาน โครงการอุดหนุน 140,000    140,000    140,000    140,000    - การด าเนิน มีการด าเนินงานโครง กอง
ส าหรับด าเนินงานตามโครงการ ตามโครงการพระราช ส าหรับด าเนินงาน งานด้าน การพระราชด าริท่ี สาธารณสุข
พระราชด าริ ด้านสาธารณสุข ด าริด้านสาธารณสุข พระราชด าริ สาธารณสุข เกิดประโยชน์ต่อชุมชน

สาธารณสุข
19 โครงการอบรมด้านดูแล

สุขภาพชุมชนให้แกนน า
สุขภาพชุมชน

เพ่ือส่งเสริมการจัดการดูแล
สุขภาพชุมชนในพ้ืนท่ี

จัดอบรมแกนน า
สุขภาพชุมชน

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้สุขภาพ
ประชาชนในพ้ืนท่ีดีข้ึน

กอง
สาธารณสุข

20 โครงการอบรมให้ความรู้
สุขภาพในช่องปาก

เพ่ือส่งเสริมป้องกันภาวะ
เส่ียงจากโรคช่องปาก

จัดอบรมกลุ่มเส่ียง
ต่างๆ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้ลดภาวะเส่ียง
โรคในช่องปาก

ส่วน
สาธารณสุข

ตัวช้ีวัด (KPI)งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)
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21 โครงการรณรงค์ป่ันจักรยาน

ลดมลพิษทางอากาศ
เพ่ือส่งเสริมการใช้จักรยาน
ลดภาวะโลกร้อน

จัดอบรมรณรงค์
กลุ่มเป้าหมาย

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนการใช้
จักรยาน
เพ่ิมข้ึน

ลดการใช้พลังงาน
ส้ินเปลือง

กอง
สาธารณสุข

22 โครงการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการบริโภคอาหาร

เพ่ือส่งเสริมให้ความรู้
สุขอนามัยการบริโภคอาหาร
ท่ีมีประโยชน์

จัดอบรมให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน
ประชาชาชน
ท่ีเข้ารับการ
อบรม

ประชาชนมีความรู้
ด้านฮาลาลมากข้ึน

กอง
สาธารณสุข

23 โครงการส่งเสริมการออก เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมี จัดกิจกรรม - - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ ท าให้ประชาชนมี กอง
ก าลังกายเพ่ือสุขภาพแข็ง สุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง จ านวน 1 คร้ัง กลุ่มเป้าหมาย สุขภาพร่างกายท่ี สาธารณสุข
แรง ท่ีเข้าร่วม แข็งแรง

กิจกรรม
24 โครงการส่งเสริมดูแลตนเอง เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมี จัดกิจกรรม - - 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของ ท าให้ประชาชนมี กอง

ให้พ้นจากการเป็นโรคเบา สุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง จ านวน 1 คร้ัง กลุ่มเป้าหมาย สุขภาพร่างกายท่ี สาธารณสุข
หวานและความดันโลหิตสูง ท่ีเข้าร่วม แข็งแรง

กิจกรรม
25 โครงการอบรมการท ายา เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน จัดกิจกรรม - - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ ประชาชนมียาสุมน กอง

สมุนไพรพ้ืนบ้าน มีสมุนไพรภูมิปัญญาชาวบ้าน จ านวน 1 คร้ัง กลุ่มเป้าหมาย ไพรไว้ใช้ สาธารณสุข
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

26 โครงการพลังสตรี ท าดีวันน้ี เพ่ือส่งเสริมให้สตรีมีบทบาท จัดกิจกรรม - - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ สตรีมีบทบาทในการ กอง
เพ่ือกะมิยอของเรา ในสังคม จ านวน  1  คร้ัง กลุ่มเป้าหมาย ร่วมกิจกรรมพัฒนา สาธารณสุข

ท่ีเข้าร่วม สังคม

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณและท่ีผ่านมาเป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)วัตถุประสงค์ท่ี โครงการ
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27
โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพ จัดกิจกรรม 30,000      30,000      30,000      30,000      30,000     ร้อยละของ คนพิการมีคุณภาพชีวิต กอง

ผู้พิการ ร่างกายท่ีแข็งแรง จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี ทีดีข้ีน สวัสดิการ

ท่ีเข้าร่วม

กิจกรรม
28

โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพ จัดกิจกรรม 100,000    100,000    100,000    100,000    30,000     ร้อยละของ ประชาชนมีคุณภาพ กอง

ผู้สูงอายุและคนพิการ ร่างกายท่ีแข็งแรง จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี ชีวิตท่ีดีข้ึน สวัสดิการ
เข้าร่วม
กิจกรรม

29 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมี จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ ประชาชนมีความรู้ กอง

อาสาสมัครผู้ดูแลผู้ป่วยเอดส์ ความรู้ด้านการดูแลผู้ป่วย จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี เพ่ิมมากข้ึนในการดูแล สวัสดิการ

เข้าร่วม
กิจกรรม

ผู้ป่วยเอดส์

30 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้กับ จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ อาสาสมัครประจ าหมู่ กอง

อาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน อาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี บ้านมีความรู้และ สวัสดิการ

เข้าร่วม
กิจกรรม

ศักยภาพเพ่ิมมากข้ึน

ตัวช้ีวัด (KPI)

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักวัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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31 โครงการเย่ียมบ้านผู้ป่วย เพ่ือให้ก าลังใจผู้ป่วยติดเตียง จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 การตรวจเย่ียม ความพึงพอใจ กอง

ติดเตียง เสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี จ านวน  12  คร้ัง ประจ าเดือน ของประชาชน สวัสดิการ

1 คร้ังต่อหน่ีง ต่อองค์กรเพ่ิม

เดือน มากข้ึน

32 โครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อ
เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพ จัดกิจกรรม 20,000      20,000      20,000     ร้อยละของ ประชาชนมีคุณภาพ กอง

ร่างกายท่ีแข็งแรง จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี ชีวิตท่ีดีข้ึน สวัสดิการ
เข้าร่วม
กิจกรรม

33 โครงการรณรงค์ก าจัดแหล่ง
เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพ จัดกิจกรรม 20,000      20,000      20,000     ร้อยละของ ประชาชนมีคุณภาพ กอง

พาหะน าโรคในชุมชน
ร่างกายท่ีแข็งแรง จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี ชีวิตท่ีดีข้ึน สาธารณสุข

เข้าร่วม
กิจกรรม
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34 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพ จัดกิจกรรม 20,000      20,000      20,000     ร้อยละของ ประชาชนมีคุณภาพ กอง

โภชนาการของผู้ป่วย
ร่างกายท่ีแข็งแรง จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี ชีวิตท่ีดีข้ึน สาธารณสุข

เข้าร่วม
กิจกรรม

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี
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1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม

ท่ีอยู่อาศัยให้กับผู้ด้อยโอกาส
เพ่ือให้คนยากจนมีท่ีพักอาศัย ตามแบบท่ีก าหนด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความเป็นอยู่

ท่ีดีข้ึนของ
ผู้ด้อยโอกาส

ท าให้คนท่ีมีฐานะ
ยากจนมีท่ีพักอาศัยท่ี
ม่ันคง

กองช่าง

2 โครงการสงเคราะห์และ
สวัสดิการเด็กก าพร้า,
คนพิการ,  คนยากจน,  
และคนชรา

เพ่ือให้เด็กก าพร้า,  คนพิการ,
 คนยากจน,  และคนชรามี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

สนับสนุนเบ้ียยังชีพ 400,000 450,000 500,000 550,000 550,000 กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับเบ้ียยัง
ชีพครบถ้วน
ตามระเบียบ

ท าให้เด็กก าพร้า,  
พิการ  ยากจน,  
และคนชรามี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

กองสวัสดิการ

3 โครงการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ/ผู้พิการ

เพ่ือให้ผู้สูงอายุ/ผู้พิการมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

จัดอบรมปีละ 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เป้าหมายท่ี
เข้ารับการ
อบรม

ผู้สูงอายุมีความรู้และ
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

กองสวัสดิการ

4 โครงการอบรมผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ

ผู้ดูแลมีความรู้ในการดูแล
ผู้สูงอายุ/ผู้พิการมากข้ึน

อบรมจ านวน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เป้าหมายท่ี
เข้ารับการ
อบรม

ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ
ได้รับการดูแลอย่าง
ถูกวิธี

กองสวัสดิการ

5 โครงการสนับสนุนการ
เสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคม ทุพพลภาพ

สนับสนุนให้ประชาชนได้มี
สวัสดิการทางสังคม

จัดประชุมผู้น าทุก
ภาคส่วน

- 100,000 - - - ร้อยละ
ประชาชน
ได้รับการ
ช่วยเหลือ

ประชาชนมี
สวัสดิการช่วยเหลือ
ทางสังคม

กองสวัสดิการ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
ตัวช้ีวัด (KPI)เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
        แผนงาน  สังคมสงเคราะห์
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6 โครงการส่งเสริมอาชีพผู้

พิการ
เพ่ือให้ผู้พิการได้มีอาชีพ อบรมอาชีพท่ีผู้พิการ

สามารถท าได้
50,000 50,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของผู้

พิการท่ี
สามารถ
ประกอบอาชีพ

ผู้พิการมีรายได้ มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี

กองสวัสดิการ

7 โครงการแข่งขันกีฬาผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาส

เพ่ือให้ผู้พิการได้มีกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพกายใจ

จัดแข่งขันกีฬาปีละ 
1 คร้ัง

- 100,000 120,000 150,000 150,000 ร้อยละของผู้
พิการท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม

ผู้พิการมีสุขภาพกาย
ใจท่ีดีข้ึน

ส่วนสวัสดิการ

8 โครงการอบรมครอบครัว เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์ โครงการอบรมครอบ - - 20,000      20,000      20,000 ร้อยละของ สร้างความอบอุ่นใน กองสวัสดิการ
สัมพันธ์ ในครอบครัวมีความอบอุ่น ครัวสัมพันธ์ ผู้เข้ารับการ ครอบครัวเป็นร้ัวป้องกัน

จ านวน 1 โครงการ อบรม ยาเสพติด
9 โครงการส่งเสริมภูมิปัญญา เพ่ือส่งเสริมภูมิปัญญา โครงการส่งเสริม - - 15,000      15,000      15,000 ร้อยละของ ส่งเสริมภูมิปัญญา กองสวัสดิการ

ท้องถ่ิน ท้องถ่ิน ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้เข้าร่วม ท้องถ่ิน
จ านวน 1 โครงการ โครงการ

10 โครงการวันคนพิการสากล เพ่ือส่งเสริมให้คนพิการ โครงการวันคน - 10,000      10,000      10,000      10,000 ร้อยละของ สร้างความส าคัญให้ กองสวัสดิการ
มีสุขลดความเครียดให้ พิการสากล ผู้เข้าร่วม กับผู้พิการลดความ
กับคนพิการโดยการให้ จ านวน 1 โครงการ โครงการ เครียดและผู้พิการ
ความส าคัญกับผู้พิการ มีโอกาสร่วมกิจกรรม
ได้มีโอกาสร่วกิจกรรมต่างๆ

11 โครงการวันผู้สูงอายุแห่งชาติ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ โครงการวันผู้สูงอายุ - 20,000      20,000      20,000      20,000 ร้อยละของ สร้างความส าคัญให้ กองสวัสดิการ
มีความสุขลดความเครียด จ านวน 1 โครงการ ผู้เข้าร่วม กับผู้สูงอายุลดความ
ให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุ โครงการ เครียดและผู้สูงอายุ

มีโอกาสร่วมกิจกรรม

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักวัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ
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1 โครงการจัดกิจกรรม

นันทนาการเพ่ือเยาวชน
และประชาชน เช่น กิจกรรม
เล่นว่าว

เพ่ือให้ประชาชนมีกิจกรรม
ผ่อนคลาย  -  พักผ่อน

จัดกิจกรรม  จ านวน 
 6  คร้ัง

30,000 40,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้ประชาชนมี
กิจกรรมผ่อนคลาย

กองศึกษา

2 โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนและประชาชน
ภายในต าบล

เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและ
ประชาชนมีความสามัคคี

จัดแข่งขันกีฬา  
จ านวน  3  คร้ัง

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
เป้าหมายท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ท าให้ส่งเสริมเยาวชน
มีความสามัคคี

กองศึกษา

3 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา เพ่ือให้มีอุปกรณ์ในการ
แข่งขันกีฬา

จัดซ้ืออุปกรณ์จ านวน
  4 คร้ัง

100,000 100,000 50,000 50,000 50,000 อุปกรณ์กีฬามี
เพียงพอใน
การแข่งขัน

ท าให้มีอุปกรณ์ใน
การแข่งขันกีฬา

กองศึกษา

4 โครงการแข่งขันกีฬาท้องถ่ิน
สัมพันธ์เมืองตานี

เพ่ือเป็นการกระชับมิตร
ระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

จัดการแข่งขันปีละ
        1 คร้ัง

50,000.- 50,000 50,000 50,000 50,000 เกิดความ
สัมพันธ์อันดี
ระหว่าง
หน่วยงาน

ท าให้มีกิจกรรม
ระหว่างหน่วยงาน
ต่าง ๆ

ส านักปลัด

5 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองออก
ก าลังกายแก่ผู้สูงอายุ

เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีการออก
ก าลังกายเพ่ือสุขภาพท่ี
แข็งแรง

จัดซ้ือเคร่ืองออก
ก าลังกายต้ังไว้ท่ี
โรงยิม

- 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีมา
ใช้บริการ

คนชรามีสุขภาพท่ี
แข็งแรงเพ่ิมมากข้ึน

กองสวัสดิการ

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

3. ยุทธศาสตร์  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเท่ียว

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

        แผนงาน  การศึกษา

หนา้ที ่99



6 โครงการกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก ศพด. มี
สุขภาพแข็งแรง และ
สร้างสัมพันธ์ุครู ผู้ปกครอง
และเด็ก

จัดแข่งขันกีฬาสร้าง
เสริมสุขภาพ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
เด็กมีสุขภาพ
แข็งแรง
ผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพ
ท่าดีกับครู

เด็กมีสุขภาพแข็งแรง 
เกิดความสัมพันธ์ท่ีดี
ระหว่างผู้ปกครอง
กับครู

ส่วนการศึกษา

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
7 โครงการส่งเสริมการจัด

กิจกรรมกีฬาทางน้ าใน
ต าบลกะมิยอ

เพ่ือให้ประชาชนมีกิจกรรม
กีฬาทางน้ า

จัดกิจกรรมปีละ 
1 คร้ัง

- 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ประชาชนมี
กิจกรรมนันทนาการ

ส่วนการศึกษา

8 โครงการเพ่ิมทักษะกีฬาใน
ชุมชนด้านสุขภาพ

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพด้านการ
ออกก าลังกาย

จัดอบรมให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
เป้าหมายท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ยุวชนมีสุขภาพดีข้ึน ส่วน
สาธารณสุข

9 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
สัมพันธ์ส่วนราชการภายใน
ต าบล

เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี
ระหว่างหน่วยงานในพ้ืนท่ี

จัดการแข่งขันกีฬาปี
ละ 1 คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เกิด
ความสัมพันธ์
อันดีระหว่าง
หน่วยงาน

หน่วยงานมี
ความสัมพันธ์ท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด

10 โครงการจัดส่งนักกีฬาไป
แข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน

เพ่ือให้นักกีฬามีทักษะในการ
เล่นมากข้ึน

จัดส่งนักกีฬา  
จ านวน  1   คร้ัง

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 การพัฒนา
ทักษะของ
นักกีฬา

ท าให้นักกีฬามีทักษะ
ในการเล่นมากข้ึน

ส านักปลัด

11 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์ออก
ก าลังกายกลางแจ้ง

เพ่ือใช้ในการออกก าลังกาย
กลางแจ้ง

ณ  โรงยิมของ อบต.
และหมู่ท่ี 1-7

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ออกก าลังกาย

สามารถออกก าลัง
กายได้

กองศึกษา

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

หนา้ที ่100



12 โครงการจัดสวนหย่อมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกะมิ
ยอ

เพ่ือให้มีสถานท่ีพักผ่อน
หย่อนใจประจ าศูนย์พัฒนาฯ

จัดสวนหย่อม  
จ านวน  1 แห่ง

100,000 100,000 100,000 - - ความพึง
พอใจของ
ประชาชน

ท าให้มีสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ
ประจ าศูนย์ฯ

กองช่าง

13 โครงการติดต้ังแอร์ เพ่ืออาคาร ศพด.มีการ ติดต้ังแอร์พัดลม - - 50,000 50,000 50,000 ความพึงพอใจ ท าให้อาคารเรียนมี กองศึกษา
พัดลม อาคาร ศพด. ถ่ายเทอากาศ จ านวน  1 แห่ง ของเด็กใน อากาศถ่ายเท

ศพด.
14 โครงการก่อสร้างสนาม เพ่ือให้เด็ก ศพด.มีพ้ืนท่ี ก่อสร้างสนาม - - 150,000 150,000 150,000 เด็ก ศพด. เด็กมีสนามเด็กเล่นได้ กองศึกษา

เด็กเล่น เรียนรู้ เด็กเล่น จ านวน เกิดการเรียนรู้ มีการออกก าลังกาย
1  แห่ง มีพัฒนาการท่ีดี

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการขุดค้นหาเรือส าเภา

โบราณ
เพ่ือให้ทราบถึงประวัติความ
เป็นมาของต าบลและเป็น
แหล่งท่องเท่ียว

ขุดค้นหาเรือส าเภา  
จ านวน  1  คร้ัง

- - 50,000 - ทราบข้อมูล
ประวัติศาสตร์
ของต าบล

ท าให้มีแหล่ง
ท่องเท่ียวภายในต าบล

ส านักปลัด

2 โครงการพัฒนาทัศนียภาพ
สระมรกต

เพ่ือพัฒนาสระมรกตเป็น
แหล่งท่องเท่ียวของต าบล

ปรับปรุงทัศนียภาพ
ให้สวยงาม

- 100,000 100,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ีมี
ความพอใจ

สระมรกตมีความ
สวยงามเป็นแหล่ง
ท่องเท่ียว

กองช่าง

3 โครงการอบรมเยาวชนด้าน
การท่องเท่ียว

เพ่ือรองรับการท่องเท่ียวของ
ต าบล

จัดอบรม จ านวน  1
 คร้ัง

40,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของผู้
เข้าอบรมมี
ความรู้ด้าน
การท่องเท่ียว

เยาวชนมีพ้ืน
ฐานความรู้เร่ือง
ท่องเท่ียวของต าบล

ส านักปลัด

4 โครงการก่อสร้างสถานท่ี
อาบน้ าละหมาดประจ า
โรงเรียนตาดีกา

เพ่ือส่งเสริมการประกอบ
ศาสนกิจของเด็กนักเรียนตา
ดีกา

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จ านวน
โรงเรียนตาดี
กาท่ีมีสถานท่ี
อาบน้ า
ละหมาด

นักเรียนตาดีกามี
ความสะดวกในการ
ประกอบศาสนกิจ
มากข้ึน

กองช่าง

วัตถุประสงค์
ตัวช้ีวัด (KPI)

        แผนงาน  การศาสนา

ท่ี โครงการ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่101



2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการจัดฝึกอบรมและส่ง

เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนา
ความรู้ความสามารถของ
บุคลากร

เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีการ
พัฒนาความรู้ให้มี
ประสิทธิภาพในการท างาน
และทันต่อเหตุการณ์

จัดอบรมและส่ง
ผู้บริหาร, ส.อบต.,  
พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง

300,000 400,000 500,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
บุคลากรท่ี
ได้รับการ
อบรม

บุคลากรได้รับความรู้
เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานและ
สามารถน ามาพัฒนา
งานให้มีประสิทธิภาพ

ส านักปลัด

2 โครงการฝึกอบรมหรือ
ศึกษาดูงานพนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานจ้างและ
กลุ่มต่างๆในชุมชน

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและ
พัฒนาศักยภาพของพนักงาน
ส่วนต าบลพนักงานจ้างและ
กลุ่มต่างๆในชุมชน

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ังหรือเข้าสัมมนา
ตามท่ีจัด

100,000 100,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
สมาชิก อบต.
ท่ีเข้ารับการ
สัมมนา

สมาชิก อบต.ได้รับ
ความรู้เพ่ิมมากข้ึน

ส านักปลัด

3 โครงการจัดท าท าเนียบส่วน เพ่ืออ านวยความสะดวก ตามแบบท่ี 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีท าเนียบส่วนราชการ ส านักปลัด
ราชการ แก่ประชาชนผู้มาติดต่อ อบต.ก าหนด ประชาชนท่ี อ านวยความสะดวก

ราชการ เข้ามาใช้
บริการ

ในการติดต่อราชการ
4 โครงการตรวจสุขภาพ

ประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้าง

เพ่ือให้พนักงานราชการได้รับ
การตรวจสุขภาพอย่างท่ัวถึง

ตรวจสุขภาพปีละ 1
 คร้ัง

30,000 40,000 50,000 - - ร้อยละของ
พนักงานท่ี
ได้รับการ
ตรวจสุขภาพ

พนักงานราชการ
มีสุขภาพท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด

5 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมแก่พนักงาน
ส่วนต าบล

เพ่ือส่งเสริมความรู้ให้
พนักงานด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม

จัดอบรมปีละ 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
พนักงานท่ี
เข้ารับการ
อบรม

พนักงานมีคุณธรรม
และจริยธรรมในการ
ท างานมากข้ึน

ส านักปลัด

6 โครงการปรับภูมิทัศน์
บริเวณอาคาร อบต.

เพ่ือปรับภูมิทัศน์บริเวณ
อาคารให้มีความเป็นระเบียบ
และสวยงาม

บริเวณ อบต. 50,000 30,000 20,000 10,000 10,000 ความพึง
พอใจของ
ประชาชน

บริเวณ อบต.มีภูมิ
ทัศน์ท่ีเป็นระเบียบ
และสวยงาม

ส านักปลัด

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี  4   การพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี
        แผนงาน   บริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

หนา้ที ่102



2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
7 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี เพ่ือพัฒนาระบบการจัดท า

แผนท่ีภาษี
จ านวน  1 คร้ัง 100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละท่ี

เพ่ิมข้ึนของ
การจัดเก็บ
ภาษี

เพ่ิมศักยภาพในการ
จัดเก็บภาษีและมี
รายได้เพ่ิมมาก

กองคลัง

8 โครงการจัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ี เพ่ืออ านวยความสะดวกให้
ประชาชนในการจัดเก็บภาษี

7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 - - ร้อยละท่ี
เพ่ิมข้ึนของ
การจัดเก็บ
ภาษี

สามารถจัดเก็บภาษี
ได้มากข้ึน

ส่วนคลัง

9 โครงการจัดท าป้ายช่ือ
ชุมชนและป้าย ในเขต  อบต.

เพ่ือให้มีป้ายช่ือชุมชนและ
ป้ายในเขต  อบต.

จัดท าป้ายจ านวน  1
  คร้ัง

- 100,000 - - - ความพึง
พอใจของ
ประชาชน

ท าให้มีป้ายช่ือชุมชน
และป้ายในเขต  อบต.

ส านักปลัด

10 โครงการประชาคมจัดท าแผน เพ่ือจัดการประชุมประชาคม โครงการประชุม 20,000      20,000      20,000      20,000 20,000 ร้อยละของผู้ ด าเนินการประชุม ส านักปลัด
พัฒนาท้องถ่ิน จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประชาคมจัดท าแผน เข้าร่วม ประชาคมจัดท าแผน

แผนชุมชน จ านวน 1 โครงการ ประชุม พัฒนาท้องถ่ิน
ประชาคม

11 โครงการจ้างเหมาบุคคลและจ้าง เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติ โครงการจ้างเหมา 1,000,000      1,000,000      1,000,000      1,000,000      1,000,000      ด าเนินการ ด าเนินการจ้างเหมา ทุกกอง
เหมาบริการ ราชการ บุคคลและจ้างเหมา จ้างเหมา บริการฯลฯ

บริการ บริการฯลฯ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
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1 โครงการปรับปรุงห้อง
ประชุมองค์การบริหารส่วน

เพ่ือให้ห้องประชุมฯ เป็น
ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

200,000 100,000 50,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้

ห้องประชุมฯ เป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง

2 โครงการปรับภูมิทัศน์
บริเวณอาคารศูนย์พัฒนา

เพ่ือปรับภูมิทัศน์บริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้มีความเป็น

บริเวณ ศพด. 100,000 - 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ
ประชาชน

ภูมิทัศน์ ศพด.
สะอาดสวยงาม

กองช่าง

3 โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
อาคาร ศพด.

เพ่ือต้องการให้อาคารมีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยสวยงาม

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- - - 200,000 200,000 ร้อยละ
ประชาชน

อาคารมีความ
สวยงาม เป็นระเบียบ

4 โครงการก่อสร้างศูนย์ เพ่ือก่อสร้างอาคารศูนย์การ ตามแบบท่ี - - 4,300,000 4,300,000 4,300,000 ร้อยละของ มีสถานท่ีส าหรับ กองช่าง

เรียนรู้เกษตรอัตลักษณ์ เรียนรู้การผลิตตาลและ อบต.ก าหนด ประชาชน ให้ความรู้ในการ

ท้องถ่ินสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน อนุรักษ์ตาลซ่ึงเป็นวิถีชีวิต ท่ีเข้ามาใช้ อนุรักษ์วิถีชีวิตและ

ของคนรุ่นใหม่ บริการ การผลิตตาล

5 โครงการต้นแบบเสา เพ่ือเป็นการอนุรักษ์พลังงาน ตามแบบท่ี - - 35,000,000 35,000,000 35,000,000 ประชาชน มีเสาไฟฟ้า Solar 
Cell

ส านักปลัด

ไฟฟ้า Solar Cell ในพ้ืนท่ี ทดแทนและประหยัดค่าใช้ อบต.ก าหนด ร่วมกันอนุรักษ์ ใช้ในพ้ืนท่ี

อบต.กะมิยอ จ่าย พลังงานโดย

ใช้พลังงาน

ทดแทน

6 โครงการซ่อมแซมเสาไฟฟ้า เพ่ือซ่อมแซมเสาไฟฟ้า ส ารวจความเสียหาย 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ มีการส ารวจซ่อมแซมเสาไฟฟ้า กองช่าง

Solar Cell ในพ้ืนท่ีต าบล Solar Cell ในพ้ืนท่ีต าบล และซ่อมแซม ประชาชน Solar Cell ในพ้ืนท่ีต าบล

กะมิยอ กะมิยอ ทุกเดือน ท่ีแจ้งการซ่อมแซม กะมิยอ

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักวัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี  5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน

        แผนงาน   เคหะและชุมชน

ท่ี โครงการ
ตัวช้ีวัด (KPI)

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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7 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม

อาคาร  ส านักงาน อบต.
เพ่ือให้มีความเหมาะสมและ
เป็นสัดส่วน

เพ่ิมเติมจากเดิมท่ีมีอยู่ 100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทรัพย์สินของ
ราชการมี
สภาพใช้งาน
ได้ดีข้ึน

การปฏิบัติงานมี
ระบบมากข้ึน

กองช่าง

8 โครงการก่อสร้างร้ัวรอบ
อาคาร  อบต.

เพ่ือให้ร้ัวก้ันอาณาเขตของ  
อบต.

ยาว 371 ม.สูง 
2.00 ม.

1,750,000 - 1,750,000 - - อาคาร อบต.
 และศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กมีความ
ปลอดภัย
สวยงามข้ึน

ท าให้ร้ัวก้ันอาณาเขต
ของ  อบต.

กองช่าง

9 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ เพ่ือจัดระเบียบในการจอดรถ
ของ   ผู้มาติดต่อราชการ

กว้าง  5.00 ม. ยาว 
 10 ม. สูง  3.00 ม.

- 100,000 - - - ผู้มาติดต่อ
ราชการได้รับ
ความสะดวก

เพ่ิมระเบียบในการ
จอดรถของผู้มา
ติดต่อราชการ

กองช่าง

10 โครงการก่อสร้างห้องเก็บ
พัสดุ

เพ่ือให้ห้องเก็บพัสดุส าหรับ 
อบต.

กว้าง 5.00 ม. ยาว 
7.00  ม.  สูง 3.00
 ม.

- 157,000 - - - พนักงาน
เจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงานได้
สะดวกข้ึน

มีท่ีเก็บเอกสารและ
ความเป็นระเบียบ
มากข้ึน

กองช่าง/
กองคลัง

11 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารอเนกประสงค์  หมู่ท่ี 
 1

เพ่ือให้ประชาชนมีอาคาร
อเนกประสงค์ท่ีพร้อมใช้งาน

กว้าง  4.00  ม.  
ยาว  6.00 ม. สูง 
3.00 ม.

100,000 - - - - ทรัพย์สินของ
ราชการมี
สภาพใช้งาน
ได้ดีข้ึน

ท าให้ประชาชนมี
อาคารอเนกประสงค์

กองช่าง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ตัวช้ีวัด (KPI)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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12 ก่อสร้างถนน คสล. ทางเข้า

อาคารเอนกประสงค์บ้านตา
เนาะ ม.3

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง 4.00 ม. 
ยาว 35.00 ม. 
หนา 0.15 ม.

120,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป  -  มา
สะดวก

กองช่าง

13 ก่อสร้างคูระบายน้ า หน้า
บ้านหมอซุล-บ้านมะรีเป็ง 
ม.3

เพ่ือให้มีทางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม. 
ยาว 300 ม.
ลึกเฉล่ีย 
0.50-0.80 ม.

1,000,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ป้องกันน้ าขัง กองช่าง

14 ก่อสร้างสะพานไม้ หน้าบ้าน
เซ็งลาฮา ม.3

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มา สะดวก

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

400,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนเดินทาง
ไป-มา สะดวก

กองช่าง

15 ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ต่อเติม
อาคารเอนกประสงค์ ม.6

เพ่ือให้อาคารเอนกประสงค์
สามารถใช้งานได้ดี

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

200,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
ใช้อาคาร

อาคารอเนก ประสงค์
ใช้งานได้ดี

กองช่าง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักวัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
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16 ก่อสร้างถนน คสล. สาย

บ้านบือแร-จาโต ม.6
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มา สะดวก

กว้าง 4.00 ม.
ยาว 790 ม.
หนา 0.15 ม.

2,500,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนเดินทาง
ไป-มา สะดวก

กองช่าง

17 ก่อสร้างถนน คสล. สายริม
คลองกะมิยอ 2 ข้าง

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มา สะดวก

กว้าง 4.00 ม.
ยาว 1,490 ม.
หนา 0.15 ม. หรือ
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
5,960 ตร.ม.

4,900,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนเดินทาง
ไป-มา สะดวก

กองช่าง

18 ก่อสร้างถนน คสล. สายโต๊ะ
บาโด ม.7

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มา สะดวก

กว้าง 4.00 ม.
ยาว 700 ม.
หนา 0.15 ม. หรือ
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
2,800 ตร.ม.

2,320,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนเดินทาง
ไป-มา สะดวก

กองช่าง

19 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
บ้านบือแนกูเจ-บ้านตาแป

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มา สะดวก

กว้าง 4.00 ม.
ยาว 1,000 ม.
หนา 0.15 ม. หรือ
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
4,000 ตร.ม.

3,200,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนเดินทาง
ไป-มา สะดวก

กองช่าง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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20 โครงการก่อสร้างถนนหิน

คลุกริมคลอง
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง 4.00 ม. ยาว 
2,000 ม. หนา 
0.15 ม.

2,400,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป  -  มา
สะดวก

กองช่าง

21 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 พร้อมคูระบายน้ า คสล. 
ซอยครูยัม  ม.2

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก และมีระบบ
ระบายน้ า

ขนาดกว้าง 4.00 ม.
ยาว 150 ม. หนา 
0.15 ม. พร้อมคู
หน้ากว้าง 0.50 ม. 
ยาว 150 ม. ลึก
เฉล่ีย 0.40-0.60 ม.

900,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป  -  มา
สะดวก และมี
สามารถระบายน้ า

กองช่าง

22 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยบ้านเมาะซูนะ ม.2

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง 3.00 ม.
ยาว 150 ม.
หนา 0.15 ม.

- 360,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป  -  มา
สะดวก

กองช่าง

23 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก
 หลังบ้านเมาะซู-แบมะแบ
และ  ม.2

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง 4.00 ม.
ยาว 300 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 360,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป  -  มา
สะดวก

กองช่าง

โครงการท่ี วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

ตัวช้ีวัด (KPI)
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24 โครงการซ่อมแซมและ

ปรับปรุงด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานท่ี อบต.ด าเนินการ

เพ่ือซ่อมแซมและปรับปรุงให้
ดีข้ึน

โครงสร้างพ้ืนฐานท่ี 
อบต.ด าเนินการ

500,000 500,000 500,000 500,000 ทรัพย์สินของ
ราชการมี
สภาพใช้งาน
ได้ดีข้ึน

เพ่ือให้สามารถใช้งาน
ได้

กองช่าง

25 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก
 สายหน้าโรงเรียนกะมิยอ 
(ดูซงดาโตะ) ม.2

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 700 ม.  
หนา 0.15 ม.

- - 840,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป - มา 
สะดวก

กองช่าง

26 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 สายตาระบาตอ-สระมรกต 
ม.1

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 600 ม.  
หนา 0.15 ม.

- 1,900,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป - มา 
สะดวก

กองช่าง

27 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายแนปูนา ม.1

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง  3.00 ม. 
ยาว 310 ม.  
หนา 0.15 ม.

740,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป - มา 
สะดวก

กองช่าง

28 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 สายตาระบาตอ-ปอเนาะ 
ม.1

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 310 ม.  
หนา 0.15 ม.

1,820,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป - มา 
สะดวก

กองช่าง

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

ท่ี
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่109



2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
29 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

สายบ้านเมาะโม๊ะ - คลอง
มานิง

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 380 ม.  
หนา 0.15 ม.

1,220,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป - มา 
สะดวก

กองช่าง

30 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. บ้านเตาะโร๊ะ-ปายอ 
ม.1

เพ่ือให้สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม. 
ยาว 200 ม.  
ลึกเฉล่ีย 
0.50-0.60 ม.

- - 700,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

31 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 ทางเข้ามัสยิดใหม่ กา
แลบือซา ม.4

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 200 ม.  
หนา 0.15 ม.

640,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป - มา 
สะดวก

กองช่าง

32 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนภายในต าบล

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง 2.00ม. ยาว 
3.00ม. สูง  2.50 ม.

500,000 300,000 200,000 100,000 ถนนภายใน
ต าบลมีสภาพ
ดีข้ึน

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป  -  มา
สะดวก

กองช่าง

33 โครงการยกระดับถนนหิน
คลุก หมู่ท่ี 6  สายดุซงโตะ
โละ-ปากางา

เพ่ือให้ถนนสูงกว่าระดับน้ า
ช่วงฤดูฝน

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- 200,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ประชาชนเดินทาง
ไป-มาสะดวก

กองช่าง

ตัวช้ีวัด (KPI)งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักโครงการ

หนา้ที ่110



34 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. สายบ้านจิเฮง (บ้าน
ตาแป)

เพ่ือให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.50 ม.
ยาว 154 ม. ลึก
เฉล่ีย 0.40-0.60 ม.

- 550,000.- - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
35 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า

 คสล. หลังปอเนาะบาบอลี 
ม.7

เพ่ือให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.50 ม.
ยาว 100 ม. ลึก
เฉล่ีย 0.40-0.60 ม.

- - - 320,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

36 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
พร้อมคูระบายน้ า คสล. 
สายบ้านยีมะเย็ง

เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง
สะดวก และระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

คูหน้ากว้าง 0.50 ม.
ยาว 100 ม. ลึก
เฉล่ีย 0.40-0.60 ม.
ถนนกว้าง 2.5 ม. 

- 500,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ

ท าให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

37 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายปอเนาะลาฮา

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป 
 -  มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 220 ม.  
หนา 0.15 ม.

- - - 750,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ

ท าให้ประชาชน
เดินทางไป - มา 
สะดวก

กองช่าง

38 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. สายฮาลา บ้านบาบอ
มุ-สะพาน

เพ่ือให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 360 ม. ลึก
เฉล่ีย 0.50-0.60 ม.

1,150,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ท่ี โครงการ

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่111



39 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล. ริมถนนสายกะมิยอ-
อาโห ม.7

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

1,500,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

40 โครงการซ่อมแซมฝาคู
ระบายน้ า ท้ังต าบล

เพ่ือความปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา

ตามท่ี อบต.
ประมาณการ

300,000- - - - ทรัพย์สินของ
ราชการมี
สภาพใช้งาน
ได้ดีข้ึน

มีความปลอดภัยและ
สวยงามมากย่ิงข้ึน

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
41 โครงการก่อสร้างคูระบาย

น้ าพร้อมทางเดินหมู่ ท่ี 1  
บ้านเมาะโม๊ะ

เพ่ือให้มีทางน้ าไหลและมี
ทางเดินได้สะดวก

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

100,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ป้องกันน้ าท่วมขัง กองช่าง

42 โครงการปรับภูมิทัศน์พ้ืนท่ี
สาธารณะ

เพ่ือให้พ้ืนท่ีสาธารณะมีภูมิ
ทัศน์ท่ีสวยงาม

ต าบลกะมิยอ - 100,000 - - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ

สามารถเป็นท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ

กองช่าง

43 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. บ้านมะเง๊าะ – บ้าน
แบเลาะ ม.7 ก าปงตา

เพ่ือให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.50 ม.
ยาว 45 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.40-0.60 ม.

135,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

44 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. บ้านยาวารียะห์-บ้าน
มะแอ ม.7 ก าปงตา

เพ่ือให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 35 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.50-0.80 ม.

120,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้มีรางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

45 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล.สายบ้านแบโซ๊ะแนบา
แด ม.7

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 20 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.50-0.80 ม.

60,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถป้องกันน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)
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46 โครงการก่อสร้างไหล่ทาง 
ถนนสายก าปงตา ม.7

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง 1 ม. 
ยาว 1000 ม. 
หนา 0.15 ม.

350,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
47 โครงการบุกเบิกถนน สาย

บ้านเหนือ-บ้านดางา หมู่ท่ี 2
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- 300,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

48 โครงการต่อเติมถนนบ้าน
ซีดี-ริมคลอง , บ้านซีดี-มะ
แบเลาะ  หมู่ท่ี 2

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

400,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

49 โครงการบุกเบิกถนนบ้าน
เหนือ-บ้านแบแว หมู่ท่ี 2

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- 300,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับโครงการท่ี
งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักวัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

ตัวช้ีวัด (KPI)

หนา้ที ่113



50 โครงการบุกเบิกถนนบ้าน
เมาะโม๊ะ-กูโบร์โต๊ะกลูแป

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

300,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
51 โครงการบุกเบิกถนนตือ

เงาะบาโระ-ลาฮา
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- 400,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

52 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 สายบ้านเจ๊ะลีมา-แบ
โซ๊ะแนบาแด

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 250 ม.  
หนา 0.15 ม.

500,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

53 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. ทางเข้าก าปงตา 
(โต๊ะกือเดาะ) ม.7

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 75 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.50-0.80 ม.

- - 260,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้มีทางระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

54 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. หน้าบ้านแบโซ๊ะ 
(บ้านเลขท่ี 3)  ม.7

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 40 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.50-0.80 ม.

- 140,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
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55 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 คสล. หลังปอเนาะบ้านดี  
ม.4

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.50 ม.
ยาว 168 ม. ลึก
เฉล่ีย 0.50-0.80 ม.

- - - 540,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
56 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก

 สายบ้านเปาะลงแอ-ทุ่งนา
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

เพ่ือให้ประชาชน
เดินทางไป-มาสะดวก

- 250,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

57 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
บ้านบาโร๊ะ –เขตสิเดะ 

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 250 ม.  
หนา 0.15 ม.

1,900,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

58 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 สายหลังบ้านกะแวแม๊ะซง

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4.00 ม. 
ยาว 250 ม.  
หนา 0.15 ม.

900,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

59 โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร
เอนกประสงค์ ม.2

เพ่ือให้ประชาชนมีอาคาร
อเนกประสงค์ท่ีพร้อมใช้งาน

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

100,000 - - - ทรัพย์สินของ
ราชการมี
สภาพใช้งาน
ได้ดีข้ึน

ท าให้อาคาร
เอนกประสงค์พร้อม
ใช้งาน

กองช่าง

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ท่ี โครงการ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักวัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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60 โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ต่อเติมอาคารเอนกประสงค์
 ม.5

เพ่ือให้ประชาชนมีอาคาร
อเนกประสงค์ท่ีพร้อมใช้งาน

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

300,000.- - - - ทรัพย์สินของ
ราชการมี
สภาพใช้งาน
ได้ดีข้ึน

ท าให้อาคาร
เอนกประสงค์พร้อม
ใช้งาน

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
61 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

สายบ้านครูรอฮิง ม.5
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 150 ม.
หนา 0.15 ม. 

- - 500,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

62 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 สายบ้านเมาะจิมะแอ-บ้าน
วายะห์  ก าปงตา ม.7

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 120 ม. ลึก
เฉล่ีย 0.40-0.60 ม.

- 420,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

63 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 สายบ้านเปาะจิดอเลาะ-อา
ดี ก าปงตา ม.7

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 11 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.40-0.60 ม.

- 38,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

64 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก
 สายกาจาฮา – บากาซาฮะ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 450 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 600,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

ตัวช้ีวัด (KPI)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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65 โครงการบุกเบิกถนนหิน
คลุกสายแยกเม๊าะโมะ - ม.1

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง 3.00 ม.
ยาว 240 ม.

- - - 220,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
66 โครงการก่อสร้างคูระบาย

น้ าข้างบ้านมะดอ ม.3
เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 50 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.40-0.60 ม.

180,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

67 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า
 ข้างบ้านเปาะลง-คลอง  ม.3

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

หน้ากว้าง 0.60 ม.
ยาว 20 ม. ลึกเฉล่ีย
 0.40-0.60 ม.

70,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

สามารถระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

กองช่าง

68 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 บ้านโตะโดะ –เมาะโมะ  
หมู่ท่ี 3 บ้านตาเนาะ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 450 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 1,250,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

69 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 บ้านเจ๊ะลีมา ม.7 บือแนกูเจ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 250 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 800,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักท่ี ผลท่ีคาดว่าจะได้รับโครงการ
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70 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 บ้านก าปงตา-ทุ่งนา ม.7  
บ้านบือแนกูเจ(ก าปงตา)

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 400 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 1,280,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
71 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

 บ้านบือแนกูเจ-ทุ่งนา  ม.7 
 บ้านบือแนกูเจ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 100 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 320,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

72 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 บ้านแบและ-รอยต่อ ม.5  
หมู่ท่ี 7 บ้านบือแนกูเจ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 120 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 380,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

73 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 สายบ้านปายอ ม.1  บ้าน
ท่าราบ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 300 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 960,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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74 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 สายแลปูนา – หลัง รร.กา
แลบือซา  ม.1  บ้านท่าราบ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  3.50  ม.
ยาว 390 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 1,230,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
75 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

 สายบาโง-บือเจ๊าะ ม.4
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 370 ม.
หนา 0.15 ม.

- - - 1,250,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

76 โครงการก่อสร้างถนน สาย
บาโง – ยะหร่ิง  ม.4  บ้าน
กาแลบือซา

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 390 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 1,240,000 - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

77 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
 สายบ้านแบเป็ง ม.5  บ้าน
ลาฮา – ม.7 บ้านบือแนกูเจ

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 770 ม.
หนา 0.15 ม.

- - 2,500,000 - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักโครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี
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78 โครงการบุกเบิกถนนหิน
คลุกสายปากายาฮา-
เม๊าะโมะ ม.6

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 300 ม.
หนา 0.15 ม.

- - - - 360,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

79 โครงการบุกเบิกถนนหิน
คลุกสายก าปงตา-ตันหยงลี
มอ ม.7

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 700 ม.
หนา 0.15 ม.

840,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
80 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก

 สายดางา ม.2
เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 300 ม.
หนา 0.15 ม.

- - - - 360,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

81 โครงการบุกเบิกถนนหิน
คลุกสายลาฆอกามะ-ตาแก๊ะ
 ม.7

เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไป-
มาสะดวก

กว้าง  4  ม.
ยาว 230 ม.
หนา 0.15 ม.

- - - - 280,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การเดินทาง

กองช่าง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

ตัวช้ีวัด (KPI)
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82 โครงการปรับปรุงไหล่ทาง
สาธารณะ

เพ่ือความปลอดภัยใน
การจราจร

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

50,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ประชาชนสะดวกใน
การสัญจร

กองช่าง

83 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 3.60 เมตร - 400,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
หน้าบ้านก านันเก่า - หน้ามัสยิด คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 290 เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
หมู่ท่ี  2 หนา 0.04  เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
84 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00  เมตร - 1,400,000      - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง

สายบ้านกะมิยอ  -  ก าปงตา คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 1,000 เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
หนา 0.05  เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

85 โครงการปรับปรุง  ซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00  เมตร - 350,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
แยกลาฮา  หมู่ท่ี  5  -  แยกทางเข้า คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 230  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
ปอเนาะลาฮา  หมู่ท่ี  5 หนา 0.05  เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

86 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00  เมตร - 1,200,000      - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
โดยเสริมผิวพาราแอสฟันท์ติก คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 735  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
สายข้าง อบต. - ข้าง ร.ร.กะมิยอ หนา 0.04  เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่121



87 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมโดย เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00 เมตร 1,000,000      - - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
เสริมผิวพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีต คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 550  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
ถนนสายโต๊ะบาโด - ตาแกะ หมู่ท่ี 7 หนา 0.04 เมตร ได้รับความ
บ้านบือแนฆูแจ สะดวกในการ

เดินทาง
88 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสาย เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00 เมตร 850,000    - - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง

สะพานเม๊าะโม๊ะ - สะพานตาระ คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 550  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
บาตอ  หมู่ท่ี  1 บ้านท่าราบ หนา 0.15 เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
89 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมโดยเสริม เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00 เมตร - 1,800,000      - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง

ผิวพราแอสฟันท์ติกคอนกรีต คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 1,080  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
ถนนสายหน้ามัสยิด  หมู่ท่ี 1 หนา 0.04เมตร ได้รับความ
บ้านท่าราบ - สะพานลาฮา หมู่ท่ี 5 สะดวกในการ

เดินทาง
90 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00 เมตร - 1,140,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง

เม๊าะโมะ - คลองมานิง คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 380  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
หมู่ท่ี 1 บ้านท่ราบ หนา 0.15 เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

91 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00 เมตร - 700,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
ครูรอฮิม  ลาฮา คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 230  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก

ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผ่านมา

โครงการท่ี
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่122



92 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สาย เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 4.00 เมตร - 2,800,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
บ้านเตราะบาตอ - สระมรกต คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 935  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
หมู่ท่ี  1  บ้านท่าราบ หนา 0.15 เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

93 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง 0.40 เมตร - 420,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
คสล.สายหลังบ้านยีกอเซ็ง หมู่ท่ี 5 คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 140 เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
บ้านท่าราบ ลึกเฉล่ีย 0.40 - ได้รับความ

0.60 เมตร สะดวกในการ
เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
94 โครงการก่อสร้างอาคารจัดเก็บ มีอาคารเก็บพัสดุ  ครุภัณฑ์ กว้าง 8 เมตร - 600,000    - - - มีอาคารท่ีเก็บ บุคลากรสามารถใช้ประ กองช่าง

พัสดุคุรุภัณฑ์ ยาว  12  เมตร พัสดุ  ครุภัณฑ์ โยชน์ในอาคาร

95 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมโดยการ เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง  2.50 เมตร - 680,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
เสริมผิวถนน คสล.หมู่ท่ี 5 ตาแป คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 415  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก

หนา  0.15  เมตร ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

96 โครงการก่อสร้างสะพาน  คสล. เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง  6  เมตร - 1,500,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
หมู่ท่ี  6  บ้านสะมาโร๊ะ คมนาคมท่ีสะดวก ยาว  14 เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก

ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่123



97 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมโดยการ เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง กว้าง  2.50 เมตร - 230,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
เสริมผิวถนน คสล.ถนนกูโบว์ คมนาคมท่ีสะดวก ยาว 140  เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
หมู่ท่ี 5 ท่าราบใน หนา  0.15  เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

98 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า เพ่ือมีท่ีระบายน้ าในช่วง ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง - 2,800,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชน กองช่าง
คสล.หมู่ท่ี  1  บ้านโตะโระ - ฤดูฝน ท่อ 1.00 เมตร ประชาชน เดินทางไป - มาสะดวก
หมู่ท่ี  4  กาแลบือซา ยาว 930  เมตร ได้รับความ

สะดวกในการ
ป้องกันน้ าท่วม

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
99 โครงการก่อสร้างสะพานไม้ เพ่ือใช้สัญจรของประชาชน สะพานไม้ตาม 400,000    - - - - ร้อยละของ ประชาชนเดินทาง กองช่าง

หมู่ท่ี  4 แบบ อบต.ก าหนด ประชาชน ไปมา
ท่ีได้รับความ
สะดวกในการ

100 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายแล เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง กว้าง 4.00 ม. ยาว - 380,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง
ปูนา หมู่ท่ี 1 บ้านท่าราบ ไปมาสะดวก 250 ม. หนา 0.15 ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
ต าบลกะมิยอ อ.เมือง จ.ปัตตานี ม. ได้รับความ

 สะดวกในการ
เดินทาง

101 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง ขนาดกว้าง 4.00 ม. - 380,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง
แยกบาโง - เขตต าบลบางปู หมู่ท่ี ไปมาสะดวก ยาว 340 ม. ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
4 บ้านกาแลบือซา ต าบลกะมิยอ หนา 0.15 ม. ได้รับความ
อ.เมือง จ.ปัตตานี สะดวกในการ

 เดินทาง

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)โครงการ

ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่124



102 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง ขนาดกว้าง 4.00 ม. - 320,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง
สายบ้านแบแว หมู่ท่ี 2 บ้านกะมิยอ ไปมาสะดวก ยาว 110 ม. ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
ต าบลกะมิยอ อ.เมือง จ.ปัตตานี หนา 0.15 ม. ได้รับความ

สะดวกในการ
เดินทาง

103 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง ขนาดกว้าง 4.00 ม. - 330,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง
สายกาจาฮา - บากาซาฮะ หมู่ท่ี 6 ไปมาสะดวก ยาว 300 ม. ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
บ้านสะมาโร๊ะ ต าบลกะมิยอ หนา 0.10 ม. ได้รับความ
อ.เมือง จ.ปัตตานี จุดเร่ิมต้นโครงการ สะดวกในการ

 เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
104 โครงการก่อสร้างไหล่ทาง คสล.2 เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง ขนาดกว้าง 0.50 ม. - 340,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง

ถนนสายกะมิยอ - ก าปงตา หมู่ท่ี 7 ไปมาสะดวก ยาว 2,000 ม. ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
บ้านบือแนฆูแจ ต.กะมิยอ หนา 0.15 ม. ได้รับความ
อ.เมือง จ.ปัตตานีจุด สะดวกในการ

เดินทาง
105 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้า เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง ขนาดทางเท้า คสล. - 320,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง

คสล.พร้อมก่อสร้างคูระบายน้ า คสล. ไปมาสะดวก กว้าง 2.50 ม. ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
ตรงกลาง  สายยีมะเย็ง หมู่ท่ี 5 ยาว 105.00 ม. ได้รับความ
บ้านท่าราบ ต าบลกะมิยอ หนา 0.12 ม. และ สะดวกในการ
อ.เมือง จ.ปัตตานี ขนาดคูระบายน้ า เดินทาง

คสล.กว้าง 2.60 ม.
ยาว 60.00 ม.
ลึกเฉล่ีย 0.40 - 
0.60 ม.

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่125



106 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง ขนาดกว้าง 4.00 ม. - 1,850,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง
สายสะพานตาระบาตอ - ประตู ไปมาสะดวก ยาว 2,100 ม. ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
ระบายน้ าชลประทาน หมู่ท่ี 4 หนา 0.10 ม. ได้รับความ
ต าบลกะมิยอ สะดวกในการ
อ.เมือง จ.ปัตตานี เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
107 โครงการก่อสร้างอาคารห้องน้ า เพ่ืออ านวยความสะดวกใน ขนาดกว้าง 3.00 ม. - 200,000    - - มีห้องน้ า มีห้องน้ าส าหรับอ านวย กองศึกษา

ศพด.กะมิยอ คสล.ช้ันเดียว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีห้อง ยาว 5.00 ม. ท่ีสะอาด ความสะดวกเด็กเล็ก
หมู่ท่ี 7 บ้านบือแนฆูแจ น้ าท่ีสะอาดใช้  
อ.เมือง จ.ปัตตานี

108 โครงการเสริมผิวทางเท้า คสล. เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง กว้าง 2.00- 2.70 ม. - 174,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง
พร้อมปรับปรุงคูระบายน้ า คสล. ไปมาสะดวก ยาว 63.50 ม.  ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
สายบ้านเปาะลงขนาดทางเท้า คสล. หนา 0.12 ม.  ได้รับความ
หมู่ท่ี  3  บ้านตาเนาะ สะดวกในการ
ต าบลกะมิยอ อ.เมือง จ.ปัตตานี  เดินทาง

109 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า คสล. เพ่ือให้ประชาชนเดินทาง ขนาดกว้าง 0.60 ม. - 156,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดินทาง กองช่าง
สายบ้านเปาะลง หมู่ท่ี 3 บ้านตาเนาะ ไปมาสะดวก ยาว 48.00 ม. ประชาชนท่ี ไปมาสะดวก
ต าบลกะมิยอ อ.เมือง จ.ปัตตานี ลึกเฉล่ีย 0.40 - ได้รับความ

0.60 ม. สะดวกในการ
เดินทาง

ท่ี โครงการ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ตัวช้ีวัด (KPI)

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่126



110 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 4.00 ม. - - 6,000,000      - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง
ติกคอนกรีต สายคลองกะมิยอ ได้สะดวก ยาว 2,780,00  ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก
สะพานตาเนาะ - ถึงเขตคลอง หนา 0.05 ม. หรือ ได้รับความ
มานิง (ฝ่ังซ้าย) หมู่ท่ี 2,7 มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า สะดวกในการ

11,120 ตร.ม. เดินทาง
111 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 4.00 ม. - - 1,750,000      - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ติกคอนกรีตสายคลองกะมิยอ ได้สะดวก ยาว 810 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก
สะพานตาเนาะถึงเขต หนา 0.05 ม. หรือ ได้รับความ
คลองมานิง (ฝ่ังขวา) หมู่ท่ี 3,6 มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า สะดวกในการ
จุดเร่ิมต้นโครงการ 3,240 ตร.ม. เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
112 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 4.00 ม. - - - 1,200,000      - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ติกคอนกรีตสายคลองกะมิยอ ได้สะดวก ยาว 560 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก
สะพานตาระบาตอถึงสะพาน หนา 0.05 ม. หรือ ได้รับความ
เม๊าะโม๊ะ (ฝ่ังขาว) หมู่ท่ี 1,4 มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า สะดวกในการ
จุดเร่ิมต้นโครงการ 2,240 ตร.ม. เดินทาง

113 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 4.00 ม. - - - 2,110,000      - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง
ติกคอนกรีต สายกะมิยอสะพาน ได้สะดวก ขาว 980 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก
ตาระบาตอถึงสะพานเม๊าะโม๊ะ หนา 0.05 ม. หรือ ได้รับความ
(ฝ่ังซ้าย) หมู่ท่ี 1,4 มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า สะดวกในการ

3,920 ตร.ม. เดินทาง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

หนา้ที ่127



114 โครงการขุดลอกคลองกะมิยอ เพ่ือป้องกันปัญหาการเกิด ขุดลอกคลองกะมิยอ - - 5,000,000 - - เพ่ือป้องกันปัญหา ประชาชนมีคลองท่ีรอง กองช่าง
อุทกภัยและประชาชนมีน้ า กว้าง  12 ถึง 16 ม. การเกิดอุทกภัย รับน้ าในช่วงฤดูฝน

ในการท าการเกษตร ยาว 6,000 ม. และประชาชนมีน้ า เพ่ือป้องกันปัญหา

ในการอุปโภค น้ าท่วมขัง
115 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 3.60 ม. - 500,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ถนนพร้อมคูระบายน้ า คสล. ได้สะดวกและระบายน้ าป้องกัน ยาว 290 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก

สายหน้าบ้านก านันเก่า - หน้า น้ าท่วม หนา 0.04 ม. หรือ ได้รับความ

มัสยิด ม.2 มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า สะดวกในการ

1,044 ตร.ม. เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
116 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้างภายใน  - - 3,000,000      - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

คสล.ริมถนนสายบ้านดี - ได้สะดวกและระบายน้ าป้องกัน 0.80 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก
กะมิยอ ม.1,2 น้ าท่วม ยาว 1,000 ม. ได้รับความ

ลึกเฉล่ีย 1.50 - สะดวกในการ
1.80 ม. เดินทาง

117 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 4.00 ม. - 550,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง
สายเวาะห์มูลง ม.4 ได้สะดวก ยาว 360 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก

หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า ได้รับความ

1,440 ตร.ม. สะดวกในการ

หนา 0.10 ม. เดินทาง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

ตัวช้ีวัด (KPI)

หนา้ที ่128



118 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 4.00 ม. - 720,000    - - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ถนนสายบาโง ม.4 ได้สะดวก ยาว 450 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก

หนา 0.05 ม. หรือ ได้รับความ

ไม่น้อยกว่า สะดวกในการ

1,800 ตร.ม. เดินทาง
119 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 3.00 ม. - - 460,000    - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ซอยบ้านเยาวเฮ - หลังบ้าน ได้สะดวก ยาว 214 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก

แบย๊ะ หมู่ท่ี  1 หนา 0.15 ม. ได้รับความ

สะดวกในการ

เดินทาง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
120 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้างภายใน - - 400,000    - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

สายข้างบ้านโต๊ะอิหม่าม ได้สะดวกและลดน้ าท่วมขัง 0.40 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก

หมู่ท่ี  2 ยาว 90.00  ม. ได้รับความ

ลึกเฉล่ีย 0.40 - 0.60 ม. สะดวกในการ

เดินทาง

121 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 2.00 ม. - - 120,000    - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง
ทางเท้า คสล. ได้สะดวก ยาว 90.00 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก

สายเปาะจิอาแว - โรงเรียน หนา 0.12 ม. ได้รับความ

กาแลบือซา หมู่ท่ี 4 สะดวกในการ

เดินทาง

โครงการ
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

ท่ี
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่129



122 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้างภายใน - - 2,200,000    - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

สายหลักถึงบ้านตาแกะ ได้สะดวกและลดน้ าท่วมขัง 0.80 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก

หมู่ท่ี  5 ยาว 320  ม. ได้รับความ

ลึกเฉล่ีย 0.40 - 1.20 ม. สะดวกในการ

เดินทาง
123 โครงการปรับปรุงอาคาร เพ่ือให้ประชาชนใช้งานเม่ือ ตามแบบท่ี อบต. - - 300,000    - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนมี กองช่าง

อเนกประสงค์ มีกิจกรรม ก าหนด ประชาชนท่ี อาคารอเนกประสงค์

หมู่ท่ี  6 เข้าใช้อาคาร ใช้งาน

อเนกประสงค์

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
124 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้างภายใน - - 3,500,000    - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ริมถนนสายกะมิยอ - อาโห ได้สะดวกและลดน้ าท่วมขัง 0.80 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก
หมู่ท่ี  7 ยาว 500  ม. ได้รับความ

ลึกเฉล่ีย 0.80 - 1.20 ม. สะดวกในการ

เดินทาง
125 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือให้ป้องกันการเกิด ตามแบบท่ี อบต. - - 300,000 - - ลดอุบัติเหตุ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ฝาคูระบายน้ า หมู่ท่ี  7 อุบัติเหตุจากการสัญจรไปมา ก าหนด ท่ีเกิดข้ึนใน ทางไป - มาสะดวก
ชุมชน

126 โครงการก่อสร้างลานกีฬา เพ่ือให้ประชาชนมีสถานท่ี ตามแบบท่ี อบต. - - 500,000 - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนมี กองช่าง
อเนกประสงค์ หมู่ท่ี  3 ออกก าลังกาย ก าหนด ประชาชนท่ี สถานท่ีออกก าลังกาย

เข้าใช้บริการ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

หนา้ที ่130



127 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ

เพ่ือให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง พ้ืนท่ีสาธารณะ 300,000 - - - - จ านวนไฟฟ้า
สาธารณะ
เพ่ิมข้ึนและมี
ความปลอดภัย

ท าให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง

กองช่าง

128 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่อง
สว่างภายในต าบล

เพ่ือให้พ้ืนท่ีมีแสงสว่าง
เพียงพอ

พ้ืนท่ีสาธารณะ 300,000 100,000 100,000 - - จ านวนไฟฟ้า
สาธารณะ
เพ่ิมข้ึนและมี
ความปลอดภัย

ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
129 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่อง

สว่าง(โซล่าเซลล์) ภายใน
ต าบล

เพ่ือให้พ้ืนท่ีมีแสงสว่าง
เพียงพอ

พ้ืนท่ีสาธารณะ 200,000 100,000 100,000 - - จ านวนไฟฟ้า
สาธารณะ
เพ่ิมข้ึนและมี
ความปลอดภัย

ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

130 ขยายเขตไฟฟ้าสายทางเข้า
บ่อน้ าโบราณ  ม.6

เพ่ือให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ตามท่ี อบต.ก าหนด 150,000 - - - - จ านวนไฟฟ้า
สาธารณะ
เพ่ิมข้ึนและมี
ความปลอดภัย

สถานท่ีบ่อน้ าโบราณ
มีไฟฟ้าใช้

กองช่าง

131 โครงการก่อสร้างประปา
หมู่บ้าน ม.4

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค
บริโภค

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- 1,500,000 - - - ร้อยละ
ครัวเรือนท่ีมี
น้ าอุปโภค
บริโภค
เพียงพอ

ท าให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กองช่าง

132 โครงการขยายท่อเมน
ประปาหมู่บ้าน

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าประปา
ใช้อย่างท่ัวถึง

ให้ท่ัวถึงทุกครัวเรือน - - 500,000 - - ประชาชนมี
น้ าประชา
ครบทุก
ครัวเรือน

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กองช่าง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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133 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
ประปาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าประปา
ใช้อย่างท่ัวถึง

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

500,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับประโยชน์

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กองช่าง

134 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
ประปาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าประปา
ใช้อย่างท่ัวถึง

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- - - - 200,000 ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับประโยชน์

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กองช่าง

135 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
ประปาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 2

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าประปา
ใช้อย่างท่ัวถึง

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- - - - 300,000 ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับประโยชน์

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
136 โครงการก่อสร้างระบบ

ประปาหมู่บ้าน (บ้านดางา) 
ม.2

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าประปา
ใช้อย่างท่ัวถึง

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

1,500,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับประโยชน์

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค

กองช่าง

137 โครงการจัดซ้ือถังเก็บ
น้ าประปา ม.6

เพ่ือกักเก็บน้ าประปาไว้
ส าหรับอุปโภคบริโภค

จ านวน 2 ลูก ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 
1,000 ลิตร

- 20,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับประโยชน์

ชุมชนมีน้ าอุปโภค
บริโภคท่ีเพียงพอ

กองช่าง

138 การจัดการ ตรวจสอบ
คุณภาพน้ าบริโภคในพ้ืนท่ี

เพ่ือส่งเสริมบริโภคน้ าสะอาด
 ปลอดภัย

จัดอบรมตรวจสอบ
คุณภาพน้ าบริโภค

20,000 20,000 20,000 - - ร้อยละของ
ประปา
หมู่บ้านได้รับ
การตรวจสอบ

ท าให้ประชาชนคุ
บริโภคน้ าสะอาด
มากข้ึน

กอง
สาธารณสุข

139 โครงการก่อสร้างซุ้มประตู
บริเวณถนนหรือตาม
สถานท่ีต่างๆ

เพ่ือให้ซุ้มประตูบริเวณถนน
หรือตามสถานท่ีต่างๆ

เพ่ือให้ซุ้มประตู
บริเวณถนนหรือตาม
สถานท่ีต่างๆ

- 500,000 - - - ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับความ
พึงพอใจ

ท าให้มีซุ้มประตู
บริเวณถนน

ส านักปลัด

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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140 โครงการติดต้ังไฟกระพริบ
หรือกระจกโค้งป้องกัน
อุบัติเหตุ

เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุ ติดต้ังตามแยกใน 
ชุมชนและพ้ืนท่ีเส่ียง

100,000 - - - - ร้อยละการ
เกิดอุบัติเหตุ
ลดลง

ป้องก้ันอุบัติเหตุใน
ชุมชน

ส านักปลัด

141 โครงการก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์แบบเคล่ือนท่ี
ได้

เพ่ือให้มีศาลาอเนกประสงค์
เพ่ือให้บริการประชาชน

กว้าง  2.50  ม.  
ยาว  2.50  ม. สูง 
2.80 ม.

- 60,000 - - - ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก

ท าให้มีศาลา
เอนกประสงค์เพ่ือ
ให้บริการประชาชน

กองช่าง

142 โครงการก่อสร้างร้ัวอาคาร
อเนกประสงค์  หมู่ท่ี  5

เพ่ือให้มีร้ัวก้ันอาณาเขต ยาว  150 ม.  สูง  
1.60  ม.

240,000 - - - - มีความ
ปลอดภัยชีวิต
และทรัพย์สิน

ท าให้มีร้ัวก้ันอาณา
เขตท่ีชัดเจน

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
143 โครงการก่อสร้างอาคาร

อเนกประสงค์ ม.7  ก าปงตา
เพ่ือเป็นสถานท่ีในการท า
กิจกรรมต่าง  ๆ ของชุมชน

ขนาด 4 x 9 เมตร 300,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ชุมชนมีสถานท่ีใน
การท ากิจกรรม

กองช่าง

144 โครงการก่อสร้างสถานท่ี
นวดแผนไทย

เพ่ือเป็นสถานท่ีนวดแผนไทย
ให้กับประชาชน

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด

- - - 250,000 250,000 ชุมชนมี
สถานท่ีนวด
แผนไทย

ประชาชนมีสุขภาพท่ี
ดีข้ึน

กองช่าง

145 โครงการก่อสร้างลานกีฬา
ประจ าหมู่บ้าน

เพ่ือให้เยาวชนและ
ประชาชนมีสถานท่ีในการ
ออกก าลังกาย

กว้าง 11.00 ม.
ยาว 17.00 ม.
หนา 0.15 ม.

- 150,000 - - - ประชาชนมี
การออก
ก าลังกาย
เพ่ิมข้ึน

ท าให้มีสถานท่ีในการ
ออกก าลังกาย

กองช่าง

146 โครงการปรับปรุง/ต่อเติม
อาคารอเนกประสงค์(โรงยิม)

เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ

ณ  โรงยิมของ อบต. 500,000 - - - - ทรัพย์สินของ
ราชการมี
สภาพใช้งาน
ได้ดีข้ึน

มีสถานท่ีในการจัด
กิจกรรมท่ีมี
ประสิทธิภาพ

กองช่าง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก
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147 โครงการก่อสร้างลานกีฬา
ประจ าต าบล

เพ่ือใช้สถานท่ีในการจัดกีฬา
และกิจกรรมอ่ืน ๆ

ณ สนามกีฬาประจ า
ต าบล

- 700,000 - - - ประชาชนมี
การออก
ก าลังกาย
เพ่ิมข้ึน

สนามกีฬามีความ
เป็นระเบียบเพ่ิมมาก
ข้ึน

กองช่าง

148 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
สองข้างทางถนนสายหลัก

เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้าง
ทางถนนในต าบล

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
จ านวน   3  คร้ัง

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ท าให้ภูมิทัศน์สอง
ข้างทางถนนในต าบล
สะอาดและสวยงาม

กองช่าง

149 โครงการปลูกพืชกินได้สอง
ข้างทางถนนสายโต๊ะโด๊ะ ม.3

เพ่ือให้ถนนสองข้างทางมีพืช
ท่ีประชาชนสามารถน ามา
บริโภคได้

พันธ์พืชกินได้จ านวน
 100 ต้น

20,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์

ประชาชนได้บริโภค
พืชจากสองข้างทาง

กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
150 เพ่ือให้ประชาชนเดินทางไปมา ขนาดกว้าง 4.00 ม. - - 515,000   - - ร้อยละของ ท าให้ประชาชนเดิน กองช่าง

ได้สะดวก ยาว 560 ม. ประชาชนท่ี ทางไป - มาสะดวก
หนา 0.05 ม. หรือ ได้รับความ
มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า สะดวกในการ
2,240 ตร.ม. เดินทาง

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ
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2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการขุดลอกคลอง เพ่ือให้ป้องกันน้ าท่วม ตลอดสาย 500,000 500,000 300,000 200,000 200,000 ปัญหาน้ า

ท่วมลดลง
ป้องกันน้ าท่วม กองช่าง

2 โครงการขุดลอกแก้ปัญหา
น้ าท่วมในนาข้าว ม.6

เพ่ือให้มีระบบระบายน้ า
ป้องกันน้ าท่วมขัง

พ้ืนท่ีเส่ียงน้ าท่วมขัง - - - 100,000 100,000 ร้อยละของ
เกษตรกรท่ี
ใช้ประโยชน์

พ้ืนท่ีเกษตรไม่เกิด
ปัญหาน้ าท่วมขัง

กองช่าง

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือ
การเกษตร

เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
เพ่ือการเกษตร

พ้ืนท่ีทางการเกษตร 200,000 100,000 50,000 - - ร้อยละของ
เกษตรกรท่ี
ใช้ประโยชน์

ท าให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน

กองช่าง

4 โครงการขุดบ่อน้ าต้ืนเพ่ือ
การเกษตรต าบลกะมิยอ

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือใช้
ในการเกษตร

ขนาดแหวนบ่อ 
1.20 ม.
จ านวน  10  จุด

500,000 - - - - ร้อยละของ
เกษตรกรท่ี
ใช้ประโยชน์

ท าให้ประชาชนมีน้ า
เพ่ือใช้ในการเกษตรกร

กองช่าง

5 โครงการก่อสร้างฝายก้ันน้ า 
 หมู่ท่ี  5

เพ่ือให้มีฝายก้ันน้ า จ านวน  2  จุด 600,000 - - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนท่ี
สามารถ
แก้ปัญหาน้ า
ท่วม

ท าให้มีฝายก้ันน้ า กองช่าง

6 โครงการก่อสร้างประตู
ระบายน้ า  หมู่ท่ี 4

เพ่ือให้มีประตูระบายน้ า
ในช่วงน้ าท่วม

กว้าง  8.50 ม. ยาว
 8.50 ม. สูง 
18.00 ม.
หมู่ท่ี 4

500,000 - - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนท่ี
สามารถ
แก้ปัญหาน้ า
ท่วม

เพ่ือป้องกันน้ าท่วม กองช่าง

ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

        แผนงาน   การเกษตร

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักโครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี  6   จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
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2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
7 โครงการก่อสร้างอ่างเก็บน้ า

เพ่ือการเกษตร
เพ่ือให้ชุมชนมีแหล่งน้ าเพ่ือใช้
ในการเกษตร

จ านวน 1 แห่ง - - 500,000 - - ร้อยละของ
เกษตรกรท่ี
ใช้ประโยชน์

แก้ปัญหาขาดแคลน
น้ าเพ่ือการเกษตรใน
หน้าแล้ง

กองช่าง

8 โครงการปรับปรุงบ่อน้ าเพ่ือ
การเกษตร

เพ่ือให้ประชาชนมีแหล่งน้ า
เพ่ือการเกษตร

จ านวน 2 แห่ง - - 100,000 - - ร้อยละของ
เกษตรกรท่ี
ใช้ประโยชน์

ประชาชนมีแห่งน้ า
เพ่ือการเกษตร

กองช่าง

9 โครงการขุดลอกคลอง 
ก าจัดวัชพืชในล าคลอง

เพ่ือดูแลรักษาล าคลองให้มี
ความสะอาด ไม่มีวัชพืช

ล าคลองตลอดสาย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 การลดลงของ
วัชพืช

ล าคลองสะอาดไม่มี
วัชพืช

ส านักปลัด

10 โครงการรณรงค์รักษาแหล่ง
น้ าธรรมชาติ

เพ่ือส่งเสริมรักษาแหล่งน้ า
ธรรมชาติ

จัดอบรมให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ความสะอาด
ของแหล่งน้ า

ท าให้รักษา
สภาพแวดล้อมย่ังยืน
ข้ึน

กอง
สาธารณสุข

11 โครงการก่อสร้างฝายก้ันน้ า 
 หมู่ท่ี 4

เพ่ือให้มีฝายก้ันน้ า จ านวน  1  จุด - 600,000 - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนท่ี
สามารถ
แก้ปัญหาน้ า
ท่วม

ท าให้มีฝายก้ันน้ า กองช่าง

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการเยาวชนจิตอาสา

ร่วมพัฒนาต าบล
เพ่ือสร้างเครือข่ายเยาวชน
จิตอาสาในการพัฒนาต าบล

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง

40,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เยาวชนท่ีเข้า
มาร่วม
เครือข่าย

เยาวชนมีจิตใจรักใน
การร่วมพัฒนาต าบล
กะมิยอ

ส านักปลัด

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลักท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย            
(ผลผลิตของโครงการ)

        แผนงาน   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการอบรมให้ความรู้

การลดใช้ถุงพลาสติก กล่อง
โฟมในตลาดและชุมชน

เพ่ือลดใช้ถุงพลาสติก กล่อง
โฟมในชุมชน

จัดอบรมให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ชุมชนท่ี
สามารถลด
ขยะพลาสติก
 กล่องโฟม

ลดปริมาณขยะ 
พลาสติก กล่องโฟม

กอง
สาธารณสุข

2 โครงการอบรมให้ความรู้
การจัดการขยะมูลฝอยใน
ชุมชน

เพ่ือให้ความรู้เร่ืองการ
จัดการขยะมูลฝอยในชุมชน

จัดอบรมให้ความรู้ - - 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ลดปริมาณขยะใน
ชุมชน

กองสาธารณสุข

3 โครงการอบรมให้ความรู้
เร่ืองการคัดแยกขยะต้ังแต่
ต้นทาง

เพ่ือให้ความรู้เร่ืองการคัด
แยกขยะ

จัดอบรมให้ความรู้ - - 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ลดปริมาณขยะใน
ชุมชน

กองสาธารณสุข

4 โครงการจัดท าระบบก าจัด
ขยะ

เพ่ือให้มีระบบก าจัดขยะท่ีได้
มาตรฐาน

จัดท าระบบก าจัดขยะ - - 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ชุมชนมี
สถานท่ีก าจัด
ขยะท่ีได้
มาตรฐาน

ชุมชนมีท่ีระบบก าจัด
ขยะท่ีได้มาตรฐาน

กองสาธารณสุข

5 โครงการจัดการส่ิงแวดล้อม
ในชุมชน

เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ - - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

โครงการ
ตัวช้ีวัด (KPI)

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของ
โครงการ)

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี  6   จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
        แผนงาน   สาธารณสุข

ท่ี
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6 โครงการบ าบัดน้ าเสียใน
ต าบลกะมิยอ

เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ - - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
7 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้

ด้านส่ิงแวดล้อม
เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

8 โครงการก าจัดผักตบชวา เพ่ือก าจัดผักตบชวาท่ี
ขัดขวางทางเดินของน้ า

ก าจัดผักตบชวา  
จ านวน  3  คร้ัง

10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

9 โครงการให้ความรู้เก่ียวกับ เพ่ือให้ชุมชนมีการอนุรักษ์ จัดกิจกรรมให้ความรู้ 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ ชุมชนมีการอนุรักษ์ กองสาธารณสุข
การอนุรักษ์ทรัพยากรน้ า ทรัพยากรน้ าใช้น้ าอย่าง จ านวน  1  คร้ัง ประชาชนท่ี ทรัพยากรน้ าโดยการ
ในชุมชน ประหยัดและเกิดประโยชน์ เข้าร่วม ประหยัดและใช้น้ า

กิจกรรม ให้เกิดประโยชน์อย่าง
สูงสุด

10 โครงการคัดแยกขยะจาก
ต้นทางตามหลักการ 3RS

เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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11 โครงการอาสาสมัคร
ขับเคล่ือนการจัดการขยะ
มูลฝอย

เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

12 โครงการรักษาความสะอาด
ในพ้ืนท่ีต าบลกะมิยอ

เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

13 โครงการส่งเสริม และ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

เพ่ือให้ชุมชนมีการส่งเสริม
และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างย่ังยืน

กองสาธารณสุข

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
14 โครงการให้ความรู้ด้านการ

จัดการขยะมูลฝอยในต าบล
กะมิยอ

เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

15 โครงการรณรงค์ใช้ถุงผ้า
แทนถุงพลาสติกลดภาวะ
โลกร้อน

เพ่ือให้ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี
เกิดข้ึน

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี กองสาธารณสุข

16 โครงการให้ความรู้การ
อนุรักษ์พลังงานและ
ประหยัดพลังงาน

เพ่ือให้ชุมชนมีการส่งเสริม
และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

จัดอบรมให้ความรู้ 
จ านวน  1  คร้ัง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

ชุมชนมีการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างย่ังยืน

กองสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ
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2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
1 โครงการจัดฝึกอบรม

อาสาสมัครของหมู่บ้าน
เพ่ือจัดฝึกอบรมอาสาสมัคร
ของหมู่บ้าน

รวมกลุ่มอาสาสมัคร
ประจ าหมู่บ้าน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน
เพ่ิมข้ึน

ท าให้มีอาสาสมัคร
ประจ าหมู่บ้าน

ส านักปลัด

2 โครงการฝึกอบรม อปพร. เพ่ืออ านวยความสะดวกและ
ป้องกันฝ่ายผลเรือนใน
หมู่บ้าน.

จัดฝึกอบรมหรือเข้า
ร่วม ปีละ 1 คร้ัง

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตเพ่ิมข้ึน

ให้ความรู้และเพ่ิม
ทักษาแก่สมาชิกกลุ่ม

ส านักปลัด

3 โครงการจัดกิจกรรมลูกเสือ
ชาวบ้าน

เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ
ชาวบ้าน

จัดกิจกรรม ปีละคร้ัง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
เป้าหมายท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม

มีความรู้เก่ียวกับ
ลูกเสือ

ส านักปลัด

2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
4 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด

(CCTV)  ท้ังต าบลและ
บริเวณ อบต.

เพ่ือให้มีระบบตรวจตรา
รักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน

ติดต้ังจุดเส่ียงท้ัง
ต าบล และบริเวณ 
อบต.

1,000,000 - - - - ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตเพ่ิมข้ึน

ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

ส านักปลัด

        แผนงาน   สร้างความเข้มแข็ง่ของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี  7   ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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5 โครงการอบรมฟ้ืนฟูหน่วยกู้
ชีพ

เพ่ือฟ้ืนฟูความรู้ของหน่วยกู้
ชีพ

อบรมจ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 130,000 130,000 130,000 ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตเพ่ิมข้ึน

ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิต

ส านักปลัด

6 โครงการก่อสร้างศูนย์     
อปพร. อบต.กะมิยอ

เพ่ือให้การปฏิบัติงานของ
ศูนย์ อบพร. มีประสิทธิภาพ

ตามแบบท่ี อบต.
ก าหนด ขนาด 10 x
 15 ม

- - - 1,500,000 - ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตเพ่ิมข้ึน

ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิต

กองช่าง/
ส านักปลัด

7 โครงการอบรมรณรงค์สร้าง
จิตส านึกขับข่ีปลอดภัย 
ห่างไกลอุบัติเหตุ

เพ่ือส่งเสริมความรู้ป้องกัน
อุบัติเหตุ

จัดอบรมให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การลดลง
ของการเกิด
อุบัติเหตุ

ท าให้ประชาชน
ปลอดภัย ป้องกัน
จากอุบัติเหตุ

กอง
สาธารณสุข

8 โครงการจัดซ้ือรถดับเพลิง เพ่ือป้องกันภัยแล้งและ จัดซ้ือรถดับเพลิง 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ประชาชนมี ประชาชนมี ส านักปลัด
อเนกประสงค์ อัคคีภัยท่ีอาจเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี อเนกประสงค์ ความปลอดภัย ความปลอดภัย

ในชีวิตเพ่ิมข้ึน ในชีวิตและทรัพย์สิน
9 โครงการเลือกต้ังสมาชิกสภา เพ่ือใช้ในการเลือกต้ังสมาฃิก โครงการเลือกต้ัง 500,000    700,000    500,000    700,000 700,000 ด าเนินการ มีการด าเนินการเลือก ส านักปลัด

ท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถ่ิน สภาท้องถ่ินและผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. เลือกต้ัง ต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ิน
ท้องถ่ิน และผู้บริหารท้องถ่ิน และผู้บริหารท้องถ่ิน

จ านวน 1 โครงการ
10 โครงการส่งเสริมความรู้ เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีการให้ความรู้ด้าน ส านักปลัด

ด้านสาธารณภัยแก่ประชาชน เก่ียวกับการป้องกันบรรเทา จ านวน  1 คร้ัง ประชาชนท่ี
เข้า

สาธารณภัยต่างๆแก่

สาธารณภัย ร่าวมกิจกรรม ประชาชน

หนา้ที ่141



2,561 2,562 2,563 2,564 2,565
11 โครงการป้องกันและลดความ เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีการให้ความรู้ด้าน ส านักปลัด

เส่ียงการเกิดอัคคีภัย เก่ียวกับการป้องกันอัคคีภัย จ านวน  1 คร้ัง ประชาชนท่ี สาธารณภัยต่างๆแก่
 ร่าวมกิจกรรม ประชาชน

12 โครงการส่งเสริมประชาธิป เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ใน จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีการให้ความรู้ด้าน ส านักปลัด
ไตยในต าบลกะมิยอ เร่ืองของประชาธิปไตย จ านวน  1 คร้ัง ประชาชนท่ี ประชาธิปไตย

ร่าวมกิจกรรม

13 โครงการป้องกันและแก้ไข เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีการให้ความรู้ด้าน ส านักปลัด
ปัญหายาเสพติด ยาเสพติดท่ีเกิดข้ึนในชุมชน จ านวน  1 คร้ัง ประชาชนท่ี ด้านการป้องกันและ

ร่าวมกิจกรรม แก้ไขปัญหายาเสพติด

14 โครงการอบรมให้ความรู้ เพ่ือให้ความรู้แก่ประชาชน จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีการให้ความรู้ด้าน ส านักปลัด
แก่ประชาชนด้าน พ.รบ. ในด้าน พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร จ านวน  1 คร้ัง ประชาชนท่ี ด้านการป้องกันและ
ข้อมูลข่าวสารของทาง ของทางราชการ ร่าวมกิจกรรม แก้ไขปัญหายาเสพติด
ราชการ

15 โครงการอบรมด้านคุณธรรม เพ่ือให้ความรู้แก่ประชาชน จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีการให้ความรู้ด้าน ส านักปลัด
ความโปร่งใสให้กับ ในด้านคุณธรรมหลักความ จ านวน  1 คร้ัง ประชาชนท่ี ด้านคุณธรรมความ
หน่วยงานและประชาชน โปร่งใสของทางราชการ ร่าวมกิจกรรม หลักความโปร่งใสใน

หน่วยงานภาครัฐ
16 โครงการอบรมป้องกัน เพ่ือให้ความรู้แก่ประชาชน จัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ มีการให้ความรู้ด้าน ส านักปลัด

ปราบปรามการทุจริตให้กับ ในด้านการปราบปรามการ จ านวน  1 คร้ัง ประชาชนท่ี ด้านการปราบปราม
เยาวชนและประชาชน ทุจริตให้แก่เยาชนและ ร่าวมกิจกรรม ทุจริต

ประชาชน หน่วยงานภาครัฐ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย            

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

หนา้ที ่142



แบบ ผ.02/1

        2,561 2562 2563 2564 2565
1 โครงการติดต้ังชุดโคมไฟถนน แสง

สว่างแบบ LED พลังงานแสงอาทิตย์
เพ่ือให้พ้ืนท่ีมี
แสงสว่าง
เพียงพอ

จ านวน 50 ต้น 3,150,000  - - - - ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความ
สะดวกปลอดภัย
ในการเดินทาง

ประชาชนเกิด
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

อบจ.ปัตตานี

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน
พาราแอสฟันท์ติกคอนกรีต สาย
โต๊ะบาโด - ตาแกะ หมู่ท่ี  7

เพ่ือให้
ประชาชน
เดินทางไป  - 
 มาสะดวก

ขนาดกว้าง 8.00 ม.
 ยาว 1,000 ม.  
หนา 0.15 ม.  หรือ
มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
4,000 ตร.ม.

- - - 2,131,000 ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม

ประชาชน
เดินทางไปมา
สะดวก ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ

อบจ.ปัตตานี

      1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน

ท่ี วัตถุประสงค์
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินห้าปี (พ.ศ.2561-2565)

ส าหรับโครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ

โครงการ

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการเช่ือมโยงเมืองสู่นานาชาติ
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
       1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน

เป้าหมาย (ผลผลิต
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ
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        2,561 2562 2563 2564 2565
3 โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์     

ติกคอนกรีตสายตาเนาะ-สระมาลา
เพ่ือให้
ประชาชน
เดินทางไป  -
มาสะดวก

ขนาดกว้าง 8.00 ม.
  ยาว 640 ม. หนา
 0.05 ม. หรือพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 5,120 
ตร.ม.

- - - ####### - ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม

ประชาชน
เดินทางไปมา
สะดวก ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ

อบจ.ปัตตานี

4 โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์     
ติกคอนกรีตสายกะมิยอคลองมานิง

เพ่ือให้
ประชาชน
เดินทางไป  -
มาสะดวก

ขนาดกว้าง 8.00 ม.
  ยาว 1,230 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือ
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
9,840 ตร.ม.

- - - ####### - ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม

ประชาชน
เดินทางไปมา
สะดวก ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ

อบจ.ปัตตานี

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

โครงการ

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการเช่ือมโยงเมืองสู่นานาชาติ

วัตถุประสงค์

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
       1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน

ท่ี
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ตัวช้ีวัด (KPI)
เป้าหมาย (ผลผลิต

โครงการ)

      1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน
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        2,561 2562 2563 2564 2565
5 โครงการขุดลอกคลองกะมิยอ เพ่ืออนุรักษ์

แหล่งน้ าเพ่ือ
การเกษตร
และป้องกัน
น้ าท่วม

ขนาดกว้าง 10-14 
ม.ยาว 6,000 ม.    
  ลึกเฉล่ีย 3 ม.

  3,630,000 - - - - ปริมาณน้ าคลอง
กะมิยอ เพ่ิมข้ึน

ประชาชนมีน้ าใช้
เพ่ือการเกษตร
และแก้ปัญหา
อุทกภัย

อบจ.ปัตตานี

6 โครงการยกระดับท านบป้องกัน
น้ าเค็ม

เพ่ือป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาน้ าเค็ม
เข้าสู่แหล่งน้ า
ในชุมชน

ขนาดกว้าง 5.20 ม.
  ยาว 70 ม.

314,000     - - - - การลดลงของ
ปริมาณน้ าเค็ม
เข้าสู่ชุมชน

ลดปัญหาสภาพ
ดินเค็ม
เกษตรกร
สามารถ
เพาะปลูกได้

อบจ.ปัตตานี

รวม 6  โครงการ - - #REF! - - - - - -

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาชุมชนและท้องถ่ินให้น่าอยู่ และเป็นแหล่งสร้างงานสร้างรายได้แก่ชุมชน
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
       1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
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      1.1 แผนงาน การเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย (ผลผลิต

โครงการ)
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ



3





4
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แบบ ผ.02/1

        2,561 2562 2563 2564 2565
1 โครงการติดต้ังชุดโคมไฟถนน แสง

สว่างแบบ LED พลังงานแสงอาทิตย์
เพ่ือให้พ้ืนท่ีมี
แสงสว่าง
เพียงพอ

จ านวน 50 ต้น 3,150,000  - - - - ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความ
สะดวกปลอดภัย
ในการเดินทาง

ประชาชนเกิด
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

อบจ.ปัตตานี

2 โครงการเสริมผิวถนน คสล.    สาย
โต๊ะบาโด-ตาแกะ

เพ่ือให้
ประชาชน
เดินทางไป  - 
 มาสะดวก

ขนาดกว้าง 5.00 ม.
 ยาว 695.00 ม.  
หนา 0.15 ม.  หรือ
มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
3,475 ตร.ม.

2,513,000  - - - - ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม

ประชาชน
เดินทางไปมา
สะดวก ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ

อบจ.ปัตตานี

      1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน

ท่ี วัตถุประสงค์
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินห้าปี (พ.ศ.2561-2565)

ส าหรับโครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ

โครงการ

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการเช่ือมโยงเมืองสู่นานาชาติ
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
       1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน

เป้าหมาย (ผลผลิต
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ
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        2,561 2562 2563 2564 2565
3 โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์     

ติกคอนกรีตสายตาเนาะ-สระมาลา
เพ่ือให้
ประชาชน
เดินทางไป  -
มาสะดวก

ขนาดกว้าง 8.00 ม.
  ยาว 640 ม. หนา
 0.05 ม. หรือพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 5,120 
ตร.ม.

- - - 2,090,000      - ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม

ประชาชน
เดินทางไปมา
สะดวก ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ

อบจ.ปัตตานี

4 โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์     
ติกคอนกรีตสายกะมิยอคลองมานิง

เพ่ือให้
ประชาชน
เดินทางไป  -
มาสะดวก

ขนาดกว้าง 8.00 ม.
  ยาว 1,230 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือ
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
9,840 ตร.ม.

- - - 4,020,000      - ร้อยละของ
จ านวนประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม

ประชาชน
เดินทางไปมา
สะดวก ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ

อบจ.ปัตตานี

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

โครงการ

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการเช่ือมโยงเมืองสู่นานาชาติ

วัตถุประสงค์

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
       1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 5   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน

ท่ี
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ตัวช้ีวัด (KPI)
เป้าหมาย (ผลผลิต

โครงการ)

      1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน
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        2,561 2562 2563 2564 2565
5 โครงการขุดลอกคลองกะมิยอ เพ่ืออนุรักษ์

แหล่งน้ าเพ่ือ
การเกษตร
และป้องกัน
น้ าท่วม

ขนาดกว้าง 10-14 
ม.ยาว 6,000 ม.    
  ลึกเฉล่ีย 3 ม.

  3,630,000 - - - - ปริมาณน้ าคลอง
กะมิยอ เพ่ิมข้ึน

ประชาชนมีน้ าใช้
เพ่ือการเกษตร
และแก้ปัญหา
อุทกภัย

อบจ.ปัตตานี

6 โครงการยกระดับท านบป้องกัน
น้ าเค็ม

เพ่ือป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาน้ าเค็ม
เข้าสู่แหล่งน้ า
ในชุมชน

ขนาดกว้าง 5.20 ม.
  ยาว 70 ม.

314,000     - - - - การลดลงของ
ปริมาณน้ าเค็ม
เข้าสู่ชุมชน

ลดปัญหาสภาพ
ดินเค็ม
เกษตรกร
สามารถ
เพาะปลูกได้

อบจ.ปัตตานี

รวม 6  โครงการ - - #VALUE! - - - - - -

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาชุมชนและท้องถ่ินให้น่าอยู่ และเป็นแหล่งสร้างงานสร้างรายได้แก่ชุมชน
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
       1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
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      1.1 แผนงาน การเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย (ผลผลิต

โครงการ)
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ตัวช้ีวัด (KPI)
ผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ



3





4

4



 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
เร่ือง   ประกาศใช้แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5) 

………………………………………………………………… 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยให้
แผนพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด  ซึ่งตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นท่ีแบบ
บูรณาการ พ.ศ.2560 กำหนดให้แผนพัฒนาจังหวัดมีระยะเวลาห้าปี และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0810.3/ว 2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 
2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามเค้าโครง
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ.2562 นั้น 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  
โดยสภาได้พิจารณาเห็นชอบอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันท่ี  13  เดือน มิถุนายน
พ.ศ.2562 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว          

 

ดังนั้น  เพื่อ ให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 -2565) ถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕48 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561 และเพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนท่ัวไปได้รับทราบ องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  จึง
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ. 2561-2565) โดยให้มีผลนับต้ังแต่ ณ วันประกาศเป็นต้นไป  

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   13  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.2562 
 
 
 
 
 

(นายสุไรมิง     อิสมาแอ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 

 
 
 
 
 
 
 

 


